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»Nauczyciel jest odpowiedzialny za to, czego i jak uczy
a w planowaniu procesu Ksztafcenia powinien sig Rierowal
przede wszystkim opisem wymagar w podstawie programowej” !

Wprowadzenie

Wprowadzana reforma oswiaty sukcesywnie zwieksza autonomie szkot.
Coraz wiecej decyzji zwigzanych z wychowaniem, ksztatceniem, organizacjg szkoty
czy nawet stanowieniem prawa zostato delegowane na szkoty/placowki (doktadniej
na nauczycieli i organy szkolne). Teraz to szkota w swych statutach, decyduje
0 sposobie i jakosci swojego funkcjonowania. Szczegdlnie widoczne jest to przy
wyborze i sposobie dopuszczania programéw szkolnych.

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca
2009 r. w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programoéw wychowania
przedszkolnego i programdéw nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego
podrecznikéw. (Dz. U. z dnia 10 czerwca 2009 r. Nr 89, poz. 730), nastgpity zmiany
w sposobie dopuszczania do uzytku programow nauczania.

Nauczyciele uzyskali samodzielnos¢ w wyborze programu nauczania, a tym
samym wiekszy wptyw na przebieg i efekty procesu nauczania-uczenia sie. Wzrosta
rola i odpowiedzialnos$¢ dyrektora, ktéry dopuszcza program nauczania do uzytku w
danej szkole na wniosek nauczyciela (lub nauczycieli).

Przekazanie dotychczasowych uprawnien ministra wiasciwego do spraw oswiaty
na dyrektora szkoty dato jemu i nauczycielom wigekszy wptyw na osigganie
zatozonych celdw ksztatcenia, bez narzucania ,jedynie stusznych” rozwigzan.

Uprawnienia te pociggajg za sobg mozliwos¢ ksztattowania witasnej wizji szkoty
(w ramach systemu szkolnego). Jednoczesnie zwieksza to $wiadomosé
i odpowiedzialno$¢ za: realizacje podstaw programowych, osiggane efekty,
przygotowanie do egzamindéw zewnetrznych, a w konsekwencji przygotowanie
do dalszej edukaciji lub wejscia na rynek pracy.

Wraz ze zmianami w os$wiacie zmienia sie rola programu nauczania.
Coraz bardziej staje sie ,narzedziem” wykorzystywanym przez  nauczyciela
i dyrektora szkoty w celu realizacji podstawy programowej. Dzieki temu osiggnie sie
cel, jakim jest przygotowanie ucznia/stuchacza do dalszej edukacji, wejscia na rynek
pracy i przygotowanie do dorostego zycia.

! http://www.men.gov.pl/images/pdf/3.pps Prezentacja MEN ,Edukacja skuteczna przyjazna i nowoczesna —

Dziatania realizowane w polskiej o$wiacie” (25.12.2010 r.)
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Podstawy formalno-prawne w zakresie szkolnych programow
nauczania
Zaden system, szczegodlnie tak zloZzony jak system o$wiatowy, nie moze by¢ spéjny
i prawidtowo funkcjonowaé bez wyraznego okreslenia przepisow prawnych.
Formalno-prawne strony konstruowania, modyfikacji idopuszczania do uzytku
szkolnego programow nauczania uregulowane sg w: art. 22 ust. 2 pkt 2 lit. ai b
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256. poz.
2572 z pozn. zm.) wraz z aktami wykonawczymi - rozporzgdzeniami.
Zgodnie z Ustawg o Systemie Oswiaty (UoSO):
Art. 22.1. Minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresla, w drodze
rozporzadzenia: (........... )
Art. 22.2. Minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania okresli ponadto,
w drodze rozporzadzenia:
1) ramowe plany nauczania, w tym wymiar godzin do dyspozycji dyrektora
szkoty, z uwzglednieniem w szczegodlnosci obowigzujgcego wymiaru godzin zajeé
edukacyjnych dla poszczegdinych etapéw edukacyjnych, a takze wymiaru godzin
zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;
2) podstawy programowe:
a) wychowania przedszkolnego?,
b) ksztalcenia ogélnego w poszczegdlnych typach szkot?,
c) ksztatcenia w poszczegodlnych profilach ksztatcenia ogélnozawodowego,
d) ksztatcenia w poszczegolnych zawodach,
uwzgledniajac w szczegolnosci zestawy celow i treSci nauczania, umiejetnosci
uczniow, a takze zadania wychowawcze szkoty, odpowiednio do poszczegdlnych
etapdw ksztatcenia i typow szkét oraz zawodow i profili  ksztatcenia
ogoélnozawodowego;
3) (uchylony);
4) warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow, z uwzglednieniem:
a) prawa ucznia do jawnej i umotywowanej oceny oraz informacji o wymaganiach
edukacyjnych,
b) tworzenia wewnatrzszkolnych systemdw oceniania,
c) dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych  potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
d) przekazywania rodzicom informaciji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce,
e) kompetencji okregowych komisji egzaminacyjnych w zakresie przygotowywania,
przeprowadzania i oceniania sprawdzianu i egzaminow,

2 Uwagal! 1. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 2 lit. a i b zachowujg moc do czasu
wejscia w zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 2 lit. a i b nie dtuzej jednak
niz do dnia 31 sierpnia 2015 - patrz przepis przejsciowy zawarty w art. 25 ust. 3 ustawy o zmianie ustawy o
systemie oswiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw. 2. Patrz przepisy przejSciowe zawarte w art. 18-21
ustawy o0 zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz o zmianie niektérych innych ustaw
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f) mozliwosci zwalniania z czesci lub catosci sprawdzianu i egzaminu laureatéw
i finalistow odpowiednio konkurséw i olimpiad przedmiotowych,

g) mozliwosci uniewaznienia sprawdzianu lub egzaminu w przypadku stwierdzenia
naruszenia przepisow dotyczgcych przeprowadzania sprawdzianu i egzaminow,
jezeli to naruszenie mogto mie¢ wptyw na wynik sprawdzianu lub egzaminu;

5) spos6ob prowadzenia przez szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzaje tej
dokumentacji, uwzgledniajgce w szczegodlnosci ewidencje dzieci i miodziezy
podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu i obowigzkowi nauki, a takze stanowigce
podstawe wydawania uczniom Swiadectw i dyplomow;

6) warunki prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
szkoly i placowki, uwzgledniajgce mozliwos¢ wprowadzania nowych rozwigzan
programowych, organizacyjnych i metodycznych w zakresie dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, a takze wprowadzania odmiennych
od powszechnie obowigzujgcych warunkéw dziatania i organizacji szkot i
placowek;

7) organizacje roku szkolnego, uwzgledniajagcg w szczegdlnosci terminy
rozpoczynania ikonczenia zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych i ferii szkolnych;

8) organizacje oraz sposéb przeprowadzania konkurséw, turniejéw
i olimpiad, uwzgledniajgc, ze konkursy, turnieje i olimpiady powinny stuzy¢
odkrywaniu i rozwijaniu uzdolnien uczniow, pobudzaniu twoérczego myslenia,
wspomaganiu zdolnosci stosowania zdobytej wiedzy w praktycznym dziataniu,
a takze lepszemu przygotowaniu uczniow do nauki w szkotach wyzszego stopnia
lub do wykonywania zawodu;

9) (uchylony);

10) standardy wymagan bedace podstawa przeprowadzania egzaminu
potwierdzajagcego kwalifikacje zawodowe, 0 ktorym mowa w art. 9 ust. 1 pkt 3
lit. a, d, fi g, z uwzglednieniem zasady, ze wymagania powinny uwzgledniac cele
i zadania edukacyjne, zakres tresci nauczania oraz umiejetnosci i osiggniecia
uczniéw zawarte w podstawie programowej ksztatcenia w okreslonym zawodzie.

Uwagal!!!

Przepisy wykonawcze wydane na podstawie dotychczas obowigzujgcego art. 22
ust. 2:

10) standardy wymagan bedace podstawg przeprowadzania sprawdzianéw
I egzamindw, z uwzglednieniem zasady, ze wymagania powinny uwzgledniac
cele i zadania edukacyjne, zakres tresci nauczania oraz umiejetnosci i osiggniecia
uczniéw zawarte w odpowiednich podstawach programowych;

zachowujg moc do czasu wejScia w zycie przepisow wykonawczych wydanych
na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 10, nie dfuzej jednak niz do dnia
31 sierpnia 2012 r °.

8 patrz przepis przejsciowy zawarty w art. 25 ust. 2 ustawy o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz o zmianie
niektérych innych ustaw. (Patrz przepisy przejsciowe zawarte w art. 21 ustawy o zmianie ustawy o systemie
oSwiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw).
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11) zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w szkotach i placéwkach, ktére powinny tworzy¢ warunki dla zaspokajania potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych uczniow, w szczegdlnosci wspomagac¢ rozwoj
uczniow i efektywnosc¢ uczenia sieg;
12) warunki i spos6b organizowania przez szkoly i placowki krajoznawstwa
i turystyki, z uwzglednieniem celow edukacyjnych i wychowawczych
oraz bezpieczenstwa uczniow;
13) warunki wynagradzania egzaminatoréw i nauczycieli akademickich,
o ktérych mowa w art. 9c ust. 10, uwzgledniajgc zasade, ze wysokosé
wynagrodzenia okresla sie wrelacji do minimalnej stawki wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela dyplomowanego posiadajgcego tytut zawodowy
magistra z przygotowaniem pedagogicznym, ustalonej na podstawie art. 30 ust. 5
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, oraz uwzgledniajgc
konieczno$¢ potwierdzenia przez dyrektora szkoty udziatu nauczyciela
akademickiego w czesci ustnej egzaminu maturalnego.
3. Minister Sprawiedliwosci, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw
oswiaty i wychowania, okresli, w drodze rozporzgdzenia, organizacje roku szkolnego
w szkotach w zaktadach poprawczych i w schroniskach dla nieletnich,
z uwzglednieniem w szczegolnosci specyfiki organizacji pracy wychowawczej
I resocjalizacyjnej w tych zakfadach i schroniskach oraz zapewnienia wykonywania
orzeczen sgdowych.
4. Rozporzadzenie wydane na podstawie ust. 2 pkt 4 okresli warunki zwalniania
ucznidw z obowigzku zdawania odpowiednio sprawdzianu lub egzaminu
gimnazjalnego.
5. Rozporzadzenie wydane na podstawie ust. 2 pkt 2 lit. d moze okresli¢
wyposazenie pracowni w pomoce dydaktyczne i sprzet zalecany do realizacji
programdéw nauczania w poszczegolnych zawodach.
Art. 22a.1. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrod podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego.
2. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty program wychowania przedszkolnego
lub program nauczania. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
dopuszcza do uzytku w danej szkole zaproponowany przez nauczyciela program
wychowania przedszkolnego lub program nauczania.
2a. (uchylony);
2b. Dopuszczone do uzytku w danej szkole programy wychowania przedszkolnego
lub programy nauczania stanowig odpowiednio zestaw programdéw wychowania
przedszkolnego lub szkolny zestaw programow nauczania. Dyrektor szkoty jest
odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego iszkolnym zestawie programow nauczania catosci odpowiednio
podstawy programowej wychowania przedszkolnego i podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego, a w przypadku
szkoty prowadzgcej ksztatcenie w zawodach albo w profilach ksztatcenia
ogolnozawodowego — takze catosci podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie
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albo podstawy programowej ksztatcenia w profilu ksztatcenia
ogolnozawodowego. (............ )
8. Minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania, a w przypadku programow
i podrecznikow do szkét artystycznych minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego, okresla, w drodze rozporzgdzenia:
1) szczegotowe warunki i tryb dopuszczania do uzytku w danej szkole programoéw
wychowania przedszkolnego i programow nauczania przez dyrektora szkoty;
2) szczegotowe warunki, jakie muszg spetnia¢ podreczniki dopuszczane do uzytku
szkolnego;
3) szczegdtowe warunki i tryb dopuszczania podrecznikow do uzytku szkolnego;
4) warunki, jakie muszg spetni¢c osoby wpisywane na liste rzeczoznawcow, oraz
warunki i tryb skreslania z listy;
5) wysokos$¢ i tryb wnoszenia optat w postepowaniu o dopuszczenie podrecznika
do uzytku szkolnego, a takze warunki wynagradzania rzeczoznawcow.
9. Rozporzadzenie, o ktorym mowa w ust. 8, powinno w szczegodlnosci przewidywac
obowigzek uwzgledniania w podrecznikach tresci nauczania zawartych
w podstawach programowych oraz uwzgledniac:
1) zapewnienie zgodnosci programéw wychowania przedszkolnego i programow
nauczania z tresciami nauczania zawartymi w podstawach programowych;
2) posiadanie przez rzeczoznawcow wyksztatcenia wyzszego oraz doswiadczenia
w pracy naukowej lub dydaktycznej;
3) instytucje, ktérych rekomendacja jest wymagana przy ubieganiu sie o wpisanie
na liste rzeczoznawcow; (...... )
Art. 23. W zakresie ksztatcenia zawodowego zadania okreslone w art. 22 ust. 2 pkt 1
I 2 oraz w art. 22a ust. 8 minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania wykonuje
w uzgodnieniu z ministrami wiasciwymi dla zawodow ujetych w klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego, o ktorej mowa w art. 24 ust. 1.
Art. 24. 1. Minister wtadciwy do spraw oswiaty i wychowania na wniosek wiasciwych
ministrow okresla, w drodze rozporzgdzenia, klasyfikacje zawoddéw szkolnictwa
zawodowego, z uwzglednieniem klasyfikacji zawodow i specjalnosci wystepujgcych
w gospodarce narodowe;.
2. Wniosek wtasciwego ministra, o ktorym mowa w ust. 1, powinien zawiera¢ opis
zawodu ze zbiorem umiejetnosci zawodowych, uzasadnienie potrzeby ksztatcenia
w tym zawodzie, nazwe i miejsce zawodu w okreslonej grupie klasyfikacji zawodow
i specjalnosci, o ktérej mowa w ust. 1, a takze informacje o potrzebach rynku pracy
w zakresie danego zawodu oraz opinie organizacji pracodawcow reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U.
Nr 100, poz. 1080 z p6zn. zm.).
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Regulacje prawne szkolnych programéw nauczania

N
.E E / Okresla: )
E e , ¥ szczegblowe warunkii tryb dopuszczania do uzytku w danej szkole programoéw
E .E @ wychowania.. oraz nauczania .. (§ 7. ust. 1)
=, [ ¥ warunki jakie musi spetnié¢ program nauczania dla zawodu oraz program nauczania
e E 'E dla profilu by méc byé dopuszczony do uzytku w szkole (5 5)
.ﬂ.. o o ¥ warunki, jakie musza spetniaé¢ dopuszczane do uzytku szkolnhego podreczniki
= (§ fust 2)
el N\ y,
- |~ —
o Eg o
2 X po
1] E .E & I / Daje nauczycielowi mozliwosé proponowania \
E ' E g' 4 programu wychowania przedszkolhego,programu nauczanhia ogélnego programu
W - E Q %“ nauczania dla zawodu albo programu nauczania dla profilu. Programy te moga by¢
- E = E Py opracowane:
4 = e ] E *samodzielnie lub we wspélpracy z innymi nauczycielami
[ g E‘ ﬂ.ﬁ ; *przez innego autora {autordw)
N iﬁ_ I ¥ przez innego autora (autordw) wraz z dokonanymi zmianami.
T e @ o ktéry przedstawia dyrektorowi szkoly program wychowania przedszkolnego lub
E' % b - E E g \ program nauczania (§ 2 ust3 i 4). /
oé&%ﬁ&
[ s / \
N g
ﬁ ﬂ E ,g 2 Przekazuje dyrektorowi szkoly uprawnienia do dopuszczania programéw do uzytku w
ﬂ - ™ danej szkole oraz odpowiedzialno$é¢ za realizacje podstaw programowych
8 ) .! D Program nauczania z zakresu ksztalcenia ogdélnego,..,program nauczania dla zawodu
=. E [ S oraz program nauczania dla profilu, dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor
] (-3 ﬂ R szkoly, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli [ §2 usf. 2)
b - .! M Daje mozliwos¢ dyrektorowi {przed dopuszczeniem programu ....) do
L E zasiegniecia opinii:
’ g - | ¥ zespolu nauczycieli przedmiotéw zawodowych whasciwych
a danego zawodu lub profilu ksztatcenia,
Eeg' dlad du lub filu ksztalceni
[ -] ¥ konsultanta lub doradcy metodycznego lub
: i \)- specjalistéw z zakresu danego zawodu /

Rysunek 1. Podstawowe regulacje prawne zwigzane z dopuszczaniem do uzytku w danej

szkole programu nauczania®

Wykaz wybranych aktow prawnych zostat przedstawiony w zatgczniku nr 1.

Podstawowe pojecia

Oswiata i wychowanie sg dziedzinami zycia cztowieka, ktore podlegajg cigglym
zmianom. Ma to wptyw na dynamiczne zmiany i modyfikacje uzywanych pojec.
Ponizej dokonano proby przyblizenia definiowania poje¢ dotychczas uzywanych, jak

i pojec, ktore dopiero sg wprowadzane.

“A. Dudek-Janiszewska, B. Kruszakin Poradnik cz. | ogolna poradnika do wdrazania ksztatcenia modutowego —
Prawne aspekty zawodowego ksztatcenia modutowego Wersja robocza w ramach programu projekt "System

wsparcia szkét i placowek oswiatowych wdrazajgcych modutowe programy ksztatcenia zawodowego"
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Stownik pojeé

Wybér podstawowych pojec

Pojecia stosowane w opracowaniu:
»,Nowa podstawa programowa
Ksztalcenia w zawodzie”
wg materiatu metodycznego dla autoréw” °
(Propozycja - projekt w fazie tworzenia)

Umiejetnos¢ — wycCwiczona sprawnosc¢

w wykonywaniu okreslonej (prostej Iub
ztozonej) czynnosci albo okreslonego
zadania®.

Umiejetnosci — zdolnos¢ wykorzystania

wiedzy i nabytych sprawnosci do wykonywania
zadan zawodowych oraz rozwigzywania
problemow.

Cele edukacji, cele systemu oswiaty
- Swiadome zalozone skutki, ktore
spoteczenstwo pragnie osiggnaé przez
funkcjonowanie systemu oswiaty, zalezg
one zatem od charakteru kazdego
spoteczenstwa i jego systemu o$wiaty ’.

Cele ksztalcenia — sg okreslone przez zestaw
zadan zawodowych, do ktorych wykonania
przygotowuje szkota prowadzgca ksztatcenie
w danym zawodzie.

Zadanie zawodowe - logiczny wycinek
pracy w ramach zawodu o wyraznie
okreslonym poczatku i koncu. Ukiad
czynnosci zawodowych powigzany jednym
celem dziatania, konczgcym sie okreslonym
wytworem, ustugg lub podjeciem istotnej
decyzji®.

Zadanie zawodowe — to podstawowa
jednostka aktywnosci zawodowej w ramach
danego zawodu, stanowigca logiczny zbior
czynnosci zawodowych o okreslonym celu i
okresie realizacji, umozliwiajgcy sporzadzenie
opisu zawodu.

Tresé ksztatcenia - odpowiednio
uporzadkowany zasob informaciji
i czynnosci, ktéorych  opanowanie ma
umozliwic  badz utatwi¢  czlowiekowi

uksztattowanie jego stosunkdéw ze swiatem
go otaczajgcym. Tresc¢ ta stanowi materiat
nauczania-uczenia sie, podporzadkowany
celom ksztatcenia iregulowanym przez
wiadze oswiatowe wymaganiom
programowym®.

Tresci nauczania - sg to oczekiwane,
nie pézniej niz na koniec etapu edukacyjnego,
efekty ksztatcenia, na ktére sktadajg sie: efekty
ksztatcenia wspdlne dla danego zawodu
i zawodéw pokrewnych (z tego samego
obszaru zawodowego), efekty ksztatcenia
wilasciwe dla danego zawodu, ujete
w kwalifikacjach wyodrebnionych w zawodzie
oraz kompetencje personalne i spoteczne.
(Niektore zawody, sposrod ujetych
w klasyfikacji zawodow szkolnictwa
zawodowego, w szczegdblnosci zawody o
charakterze rzemieslniczym, s3g zawodami
jednokwalifikacyjnymi).

> Nowa podstawa programowa ksztafcenia w zawodzie”, materiat metodyczny dla autoréw MEN DKZiU

Warszawa 2010

® E. Chmielecka (red.), ,Od Europejskich do Krajowych Ram Kwalifikacji”, MEN, Warszawa 2009 s.66
"\W. Okon ,Nowy stownik pedagogiczny” Wydawnictwo akademickie ,Zak” Warszawa 1998, s.49

8 http://innowacyjneprogramy.pl/?mod=data

Instytut Technologii Eksploatacji - Panstwowy Instytut Badawczy

(10.11.2010) S.M. Kwiatkowski, K. Symela, ,Standardy kwalifikacji zawodowych. Teoria. Metodologia. Projekty”.

IBE, Warszawa 2001
°® W. Okon, op. cit., s. 411
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Efekty uczenia si¢ oznaczajg okreslenie
tego, co uczacy sie wie, rozumie i potrafi
wykonac po ukonczeniu procesu uczenia
sie, ktére dokonywane jest w kategoriach
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji™®.

Efekty ksztatcenia — precyzyjny opis tego,
CO uczen uczestniczacy w procesie ksztatcenia
wie, rozumie i potrafi wykonaé, nie pézniej niz
pod koniec danego etapu edukacyjnego,
po opanowaniu wiedzy, umiejetnosci
zawodowych oraz kompetencji personalnych
i spotecznych wtasciwych dla danej kwalifikaciji.

Jednostka efektéw ksztalcenia — skfadnik
kwalifikacji, bedacy spojnym zbiorem wiedzy
i umiejetnosci zawodowych oraz kompetencji
personalnych i spotecznych. Kwalifikacja
sktada sie z kilku jednostek efektéw
ksztatcenia, ktére mogg podlegaé ocenie.

Kwalifikacja - wynik procesu oceny
i walidacji uzyskany w sytuacji, w ktorej
witasciwy organ stwierdza, ze dana osoba
osiggneta efekty uczenia sie zgodne z
okreslonymi standardami'*.

Kwalifikacja  wyodrebniony w  danym
zawodzie zestaw zaktadanych efektow
ksztatcenia, ktorych osiggniecie potwierdza
dyplom lub certyfikat wydany przez
uprawniong instytucje po zdaniu egzaminu.

Obszar zawodowy - powszechnie uznana
sfera (dziedzina) dziatalnosci zawodowej, na
ktérg skfada sie okreslona liczba zawodéw
pokrewnych pod wzgledem srodkow
i przedmiotéw pracy lub zbioréw funkciji
wystepujacych w réznych zawodach.

Kompetencje —zbidr efektdéw uczenia sie,
czyli to, co dana osoba wie, rozumie i jest w
stanie wykonac¢'.

Kompetencje personalne i spoteczne
- gotowos¢ pracownika do wzglednie trwatych
przekonan i sposobow zachowan,
odpowiadajgcych wymaganiom okreslonego
zawodu lub  sytuacjom  wystepujacym
w procesie pracy. Mogg one obejmowaé
zdolnosé¢ do autonomicznego i powierzonych
zadan, gotowos¢ do uczenia sie przez cate
zycie, sprawno$¢  komunikowania = sie,
umiejetnos¢ wspotdziatania z innymi w roli
zarowno cztonka, jak i lidera zespotu.

Wiedza (w ERK i KRK) efekt uczenia sie —
czyli przyswajania informacji dotyczgcych
faktéow, zasad, teorii oraz wzoréw
praktycznego dziatania, powigzanych
z okre$long dziedzing pracy lub nauki.
-Wiedza, tresci utrwalone w umysle ludzkim
w rezultacie gromadzenia doswiadczen i
uczenia sie...”*

Wiedza — zaséb powigzanych ze sobg faktow,
zasad, teorii i praktyk, zwigzanych z dziedzing
pracy lub nauki i przyswojonych przez osobe
uczacg sie.

Wiadomosci — zasob informacji niezbednych
do nabycia  (uksztattowania)  okreslonych
umiejetnosci.

19 E. Chmielecka (red.), op. cit., s.18
™ E. Chmielecka (red.), op. cit., 5.65
2 £ Chmielecka (red.), op. cit., 5.65
13 W. Okon, op. cit., s.. 433
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Program nauczania dla zawodu to ,zbidér usystematyzowanych, celowych uktadow
umiejetnosci i treSci nauczania, ujetych w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodzie okreslonych odpowiednio w przepisach w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach wraz ze wskazéwkami dotyczacymi realizacji
procesu ksztatcenia i oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia poprawnych pod
wzgladem merytorycznym i dydaktycznym. Program zawiera programy nauczania
poszczegodlnych przedmiotow zawodowych, blokéw tematycznych, modutow
lub innych uktadow tresci, obejmujgce:

e szczegotowe cele ksztalcenia okreSlajgce wiadomosci i umiejetnosci,
ktdre powinny by¢ opanowane przez ucznia,

e ftresci ksztatcenia w formie haset programowych, powigzane
ze szczegotowymi celami ksztatcenia,

e wskazowki metodyczne dotyczace realizacji programu,
e -propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnieé ucznia”**.

Przedmiot nauczania, to ,system uporzadkowanych tresci ksztatcgco-
wychowawczych , przeznaczonych dla jakiejs klasy i szkoty. Tresci te czerpie sie z:
1) jednej dyscypliny naukowej, np. chemii; 2) kilku dyscyplin, np. przedmiot zwany
biologig obejmuje wiedze z botaniki, zoologii, fizjologii, nauki o cztowieku i teorii
ewolucji; 3) wielu dyscyplin oraz zroédet, np. wychowanie obywatelskie, wychowanie
fizyczne, przedmioty ksztatcenia zawodowego....".

,Jednostka metodyczna to zespot (ukiad) kolejnych jednostek lekcyjnych
stanowigcy logiczny cigg procesu dydaktycznego, zmierzajgcy do przekazania
(przyswojenia) wiadomosci, ksztattowania umiejetnosci i uzyskania sprawnosci
w obrebie jednego tematu (wydzielonego fragmentu programu nauczania), ktory
zakresem jest zbyt obszerny na jedng jednostke lekcyjng lub do osiggniecia
zamierzonego celu*®”.

~Jednostka lekcyjna jest podstawowg formg organizacyjng procesu nauczania —
uczenia sie w systemie klasowo-lekcyjnym, ktdéra umozliwia w Scisle okreslonym
czasie (45 minut) zrealizowanie wyodrebnionej czesci programu nauczania
lub realizujgc  wczesniej okreslone czynnosci procesu nauczania-uczenia
sie osiggniecie zamierzonego celu operacyjnego™’.

Ksztatcenie modutowe to ,sposéb organizacji procesu dydaktycznego nakierowany
na osigganie mierzalnych efektdw uczenia sie, oparty na modutowym programie
nauczania dla zawodu integrujgcym teorie z praktykg i tresci ksztatcenia z réznych
dziedzin wiedzy™®.

Modutlowy program nauczania dla zawodu, to ,zestaw modutow ksztatcenia
w zawodzie i odpowiadajgcych im jednostek modutowych, wyodrebnionych

1 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczania do uzytku
w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programéw nauczania oraz dopuszczania do uzytku
szkolnego podrecznikéw (Dz. U. Nr 89, Poz. 730).

5 W. Okon, op. cit., 5.319

% cz. Plewka »~Metodyka nauczania teoretycznych przedmiotéw zawodowych”, Instytut Technologii Eksploataciji,
Radom 1999, s. 36

' Cz. Plewka, op. cit., s. 35

8 T. Nowacki, sLeksykon Pedagogiki Pracy”. Instytut Technologii Eksploatacji, Wyzsza Szkota Pedagogiczna
TWP, Wyzsza Szkota Pedagogiczna ZNP, 2004 oraz K. Symela (red.), ,Skuteczno$c¢ ksztatcenia modutowego
w Polsce w systemie szkolnym i pozaszkolnym”, ITE, Radom 2001
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na podstawie okreslonych kryteriow, umozliwiajgcych zdobywanie wiedzy
oraz ksztattowanie umiejetnosci i postaw wiasciwych dla zawodu™*.

Modut - wyodrebniony element programu nauczania, odnoszacy sie do okreslonej
grupy tresci programowych:
e ponadzawodowych,
ogolnozawodowych,
podstawowych dla zawodu,
specjalizacyjnych
realizowanych w procesie ksztatcenia zawodowego w formie jednostek

modutowych”®.

Jednostka modutowa - ,czeS¢ modutu ksztatlcenia w zawodzie, obejmujgca
logiczny i mozliwy do wykonania wycinek pracy, o wyraznie okreslonym poczatku
i zakonczeniu, ktory nie podlega zwykle dalszym podziatom, a jego rezultatem jest

produkt, ustuga lub istotna decyzja"*.

Dydaktyczna mapa programu nauczania to ,graficzny obraz korelacji miedzy
modutami i jednostkami modutowymi wyodrebnionymi w programie nauczania

dla zawodu"?.

Pakiet edukacyjny to ,zbior materiatdw do nauczania i uczenia sie, ktory stanowi
obudowe dydaktyczng jednostki modutowej wyodrebnionej w programie nauczania.
TresC pakietu edukacyjnego sciSle koreluje z programem modutu i jednostki
modutowej, dla ktorej zostat opracowany. Pakiet edukacyjny sktada sie z poradnika

dla ucznia oraz poradnika dla nauczyciela”?.

Klasyfikacja zawodow i specjalnosci

Standard kwalifikacji zawodowych jest to norma opisujgca kwalifikacje konieczne
do wykonywania zadan zawodowych wchodzgcych w sktad zawodu, akceptowana
przez przedstawicieli organizacji zawodowych i branzowych, pracodawcow,
pracobiorcéw i innych kluczowych partneréw spotecznych 2.

Zawaod to zbior zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu
pracy, wymagajgcych od pracownika odpowiednich kwalifikacji.

,Zawod zdefiniowany zostat jako zbiér zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych
w wyniku spotecznego podziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi
zmianami przez poszczegolne osoby iwymagajgcych odpowiednich kwalifikacii
(wiedzy i umiejetnosci), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki. Wykonywanie
zawodu stanowi zrédto dochodow. Zawdd moze dzieli¢ sie na specjalnosci.

19 Modutowy program nauczania dla zawodu. Materiat metodyczny dla autoréw programu. MENiS-DKZiU,
Warszawa 24 kwietnia 2003, s.

20 Modutowy program nauczania dla zawodu. Materiat metodyczny dla autoréw programu, s.

2 Modutowy program nauczania dla zawodu. Materiat metodyczny dla autoréw programu, s.

22 Zarys metodologii konstruowania modutowego programu nauczania dla zawodu (praca pod kierunkiem
K. Symela). KOWEZ, Warszawa 2001. s. 26

2 Wskazowki metodyczne do opracowania pakietéw edukacyjnych. Materiat dla autoréw pakietow. KOWEZiU,

Warszawa 2004
24
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Specjalno$¢ jest wynikiem podziatu pracy w ramach zawodu, zawiera czesc
czynnosci o0 podobnym charakterze (zwigzanych z wykonywang funkcjg
lub przedmiotem pracy), wymagajgcych pogtebionej Ilub dodatkowej wiedzy

i umiejetnosci, zdobytych w wyniku dodatkowego szkolenia lub praktyki”?.

Rodzaje klasyfikacji zawodoéw.
W Polsce istniejg dwie formalne klasyfikacje zawodow:

» na potrzeby rynku pracy (2360 zawoddw i specjalnosci)

» szkolnictwa zawodowego (213 zawodow).
Klasyfikacja zawodoéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy jest
pieciostopniowym,  hierarchicznie  usystematyzowanym  zbiorem  zawodow
I specjalnosci wystepujgcych na rynku pracy. Grupuje poszczegolne zawody
(specjalnosci) w coraz bardziej zagregowane grupy oraz ustala ich symbole i nazwy.

,Klasyfikacja zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy stuzy ujednoliceniu
nazewnictwa zawodow i specjalnosci wystepujgcych na rynku pracy oraz
racjonalnemu planowaniu obstugi rynku pracy i okreslaniu jego struktury
zawodowej"?°. Zgodnie z trescig rozporzadzenia:

.8 2. Klasyfikacja jest stosowana w zakresie:

1) posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego;

2) szkolenia zawodowego;

3) gromadzenia danych do okreslania polityki zatrudnienia i ksztatcenia

ustawicznego;
4) prowadzenia badan, analiz, prognoz i innych opracowan dotyczacych rynku
pracy” %'.

,Kwalifikacje zawodowe rozumiane sg uktady wiedzy i umiejetnosci wymagane
do realizacji sktadowych zadan zawodowych”?.
Klasyfikacja zostata opracowana na podstawie Miedzynarodowego Standardu
Klasyfikacji Zawoddéw ISCO-08 w oparciu o Miedzynarodowg Standardowg
Klasyfikacje Ksztatcenia (International Standard Classification of Education,
w skrocie ISCED). Zostata opracowana przez UNESCO na poczatku lat
siedemdziesigtych. Najnowsza klasyfikacja, znana pod nazwg ISCED 1997 zostata
zaaprobowana przez Konferencje Ogoélng UNESCO na jej 29 sesji w listopadzie
1997 r. Przygotowat jg zespdt zadaniowy powotany do tego celu przez Dyrektora
Generalnego i jest rezultatem rozlegtych konsultacji przeprowadzanych na catym
swiecie. Obejmuje dwie zmienne klasyfikacji: poziomy i dziedziny ksztatcenia.
Dla celéw klasyfikacji istotne sg dwa aspekty kwalifikaciji:

e poziom

e specjalizacja.

2 Rozporzadzenie MPiPS z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby
rynku pracy oraz jej stosowania (Dz. U. z 2010r Nr 82 poz. 537), s. 6974

% Rozporzadzenie MPIPS, op. cit., s. 6974
z Rozporzadzenie MPIPS, op. cit., s. 6906

%8 3. M. Kwiatkowski, |. Wozniak ,Krajowe standardy kwalifikacji zawodowych. Projektowanie i stosowanie”
MG,iPS, Warszawa 2003, s. 9
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Poziom kwalifikacji — ,funkcja kompleksowosci i zakresu umiejetnosci
(kompleksowos¢ umiejetnosci traktujgc jako czynnik wazniejszy), wynikajgcych
”29

ze ztozonosci oraz zakresu zadan i obowigzkéw™”.
Specjalizacje kwalifikacji to ,rodzaj koniecznej wiedzy czy umiejetnosc

postugiwania sie okreslonymi urzgdzeniami i narzedziami Ilub przez rodzaj
stosowanych materiatbw czy produkowanych wyrobdw albo rodzaj swiadczonych
ustug™®.
Uwaga

Nie nalezy myli¢ pojec:
poziom kwalifikacji odniesiony do poziomow wyksztatcenia i standardu kwalifikaciji.

/  POZIOM \
/ KWALIFIKACJI

{odniesiono
do 5 poziomu ISCED)
uzyskiwane na studiach:
zawodowych, magisterskich
i podyplomowych oraz
odniesione do 6 poziomu |ISCED
uzyskiwane na studiach doktoranckich

TRZEC| POZIOM KWALIFIKACJI
{odniesiono do 4 poziomu wyksztalcenia 1SCED)
uzyskiwanego w szkole policealnej oraz do 3 poziomu

wyksztatcenia |SCED uzyskiwanego w technikum

DRUGI POZIOM KWALIFIKACJI
{odniesiono do 2 poziomu wyksztalcenia 1SCED)
uzyskiwanego w gimhazjum oraz do 3 poziomu wyksztatcenia ISCED
uzyskiwanego w liceum ogodlnoksztatcacym, liceum profilowanym
i zasadniczej szkole zawodowej

PIERWSZY POZIOM KWALIFIKACJI

{oznaczajacy kwalifikacje elementarne)
(odniesiono do 2 poziomu wyksztatcenia ISCED) uzyskiwanego w szKole podstawowe]

Opracowanie wtasne

Rysunek 2. Poziomy kwalifikacji odniesione do pozioméw wyksztatcenia okreSlonych
w Miedzynarodowej Klasyfikacji Standardow Edukacyjnych (ISCED 97) zdefiniowane
w rozporzgdzeniu MPIPS w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalno$ci na potrzeby rynku
pracy oraz jej stosowania.

9 Rozporzgdzenie MPIPS , op.cit., s.6974-6975
0 Rozporzadzenie MPIPS , op.cit., s. 6975
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X X X X XX

» Wyroznik grupy wielkiej (1-0)

Wyroznik grupy duzej  (1-9%)

Wyroznik grupy sredniej (1-9)

» Wyroznik grupy elementarnej (0 lub 1- 9%%)

— Wyroznik zawodu / specjalnosci (01- 90)

* Cyfra 9 oznacza kategorie ,pozostali” lub "gdzie indziej niesklasyfikowani”

** Jezeli w grupie sredniej wyrézniono tylko jedna grupe elementarna, otrzymuje
ona wyrdznik 0 (zgodnie z zasada stosowana w klasyfikacji 1ISCO-08)

Rysunek 3. Schemat symboliki przyjety w klasyfikacji zawodow rynku pracy

Tabela 1. Struktura grup wielkich i poziomy kwalifikacji

Liczba grup Liczba
Lp. Nazwa grupy :v?l:il%r:acji w ramach grupy wielkiej zawoidéw
duzych | srednich |elementarnych| gpecjalnosci
1 Prz.et-istawmle.le \fvla!dz put-)llcznych, 344 4 1 31 141
wyzsi urzednicy i kierownicy
Specjalisci 4 6 30 98 663
Technicy i inny personel sredni 3 5 20 87 471
Pracownicy biurowi 2+3 4 8 27 68
5 !’racowmcy usiug osobistych 243 4 12 39 132
i sprzedawcy
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 2 3 9 17 54
Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 2 5) 14 69 396
8. _Operatorz’y i monterzy maszyn 5 3 14 41 334
i urzadzen
9. |Pracownicy przy pracach prostych 1 6 1" 32 98
10. | Sity zbrojne 1,2+4 3 3 2 3
RAZEM 43 132 444 2360
W dotychczasowym uchylonym rozporzadzeniu ich liczba byfa nastepujgca:: 30 116 392 1710

»Klasyfikacja zawodoéw szkolnictwa zawodowego, zwana dalej ,klasyfikacja”,
obejmuje zawody, typy szkdt ponadgimnazjalnych, w ktérych moze odbywac
sie ksztatcenie, oraz wskazuje ministrow, na ktérych wniosek zawody zostaty
wprowadzone do klasyfikacji. Klasyfikacja wskazuje takze okres ksztatcenia
w zasadnicze] szkole zawodowej i szkole policealnej, w tym skrécony okres
ksztatcenia w szkole policealnej na podbudowie okreslonego profilu ksztatcenia
ogolnozawodowego w liceum profilowanym. Zawody objete klasyfikacjg zostaty ujete
w grupy wielkie, duze i $rednie, zgodnie z podziatem zawodoéw ustalonym
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w klasyfikacji zawoddw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy, okreslonej
w rozporzadzeniu Ministra Gospodarki i Pracy”®".

W zawodach szkolnych symbol cyfrowy zawodu przyjety w klasyfikacji jest
zgodny z symbolem cyfrowym zawodu przyjetym w Kklasyfikacji zawodow
i specjalnosci dla rynku pracy w zakresie pierwszych trzech cyfr.

Pierwsza cyfra wskazuje, ze zawdd zostat sklasyfikowany w grupie wielkiej np. 3.

Druga cyfra w potagczeniu z pierwsza wskazuje, ze zawdd wystepuje w grupie duzej, np. 31.
Trzecia cyfra w pofgczeniu z dwiema pierwszymi wskazuje, ze zawod wystepuje w grupie
sredniej, np. 312.

Czwarta i pigta cyfra, stanowigca drugi czton symbolu cyfrowego zawodu, oznacza miejsce
w grupie $redniej, zgodnie z symbolem cyfrowym zawodu przyjetym w dotychczasowej
klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego, np. [01].

a)
| TECHNIK INFORMATYK
[ x  x  x  [x{
| Wyroznik grupy wielkiej (10)
Wyroznik grupy duzej (43)
Wyroznik grupy sredniej (132)
[Symbol cyfrowy zawodu przyjety z dotychczasowej
klasyfikacji zaw odow szkolnictwa zaw odowego]
b)

| TECHNIK INFORMATYK

3 5§ 1103

| X X X X XX

Wyroznik grupy wielkiej (10)

Wyroznik grupy duzej  (43)

Wyroznik grupy sredniej (132)

Wyréznik grupy elementarnej (444)

— Wyroznik zawodu i specjalnosci (2360)
Rysunek 4. Zasada zapisu symbolu cyfrowego zawodu

a) Klasyfikacja zawoddéw szkolnictwa zawodowego 312[01] b) Klasyfikacja zawodow
i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy 351103

Pozostaty szczegdtowy podziat znajduje sie w cytowanym powyzej rozporzgdzeniu
w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.

W tabeli nr 2 obejmujacej ,klasyfikacjg wtasciwg” znajdujemy zawody w ktérych moze
odbywacC sie ksztatlcenie w zawodzie w danym typie szkoty. Uzyskujemy
tez informacje o okresie ksztatcenia i wymaganej podbudowie. Tam tez okreslimy:

= symbol cyfrowy zawodu,

= nazwe grupy zawoddw i nazwe zawodu,

*= ministra wiasciwego do spraw,

= typy szkét wraz z podbudows,

= uwagi dotyczgce szczegdlnych wymagan w ksztatceniu

3 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2007 roku w sprawie klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2007 r. Nr 124, poz. 860 z p6zn. zm.)
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Tabela 2. Klasyfikacja wiasciwa (wybrane zawody - wycigg) *

Typ szkoty
SP SP- szkotfa YASYA
o (okres olicealna (ok (okres
Symbol | Nazwa grupy zawodéw | Minister T TU | (sotatcenia | femsioona | ksztatcenia .
Cyfrowy Nazwa Zawodu W+aSCIWy.dO W Iatach) w latach) w Iatach) UWag|
spraw. dla absolwentéw:
LO, LP, T,
G VASYA TU, LU LP G
3 Technicy i inny $redni
personel
Sredni personel
31 .
techniczny
311 Technicy
budownictwa
- - gospodarki
311[04] |Technik budownictwa przestrzennej i X X 2 6/1,5 -
mieszkaniowej
311[20] |Technik mechanik gospodarki | X X 2 6/1
Technik ochrony ; . 11
311[24] srodowiska $rodowiska | X - 2 6/1 -
Techniczny personel
312 obstugi komputerow i
pokrewni
312[01] |technik informatyk informatyzacji | X - 2 14/1 -
*Ksztatcenie
. . o wylgcznie
312[02] [Technik teleinformatyk tacznosci X* 2% w szkole dla
mtodziezy
311[52] | T echnik pojazdow wansportu | X | X 2 - -
samochodowych
4 Pracownicy biurowi
Pracownicy obstugi
41 . .
biurowej
Pracownicy do spraw
412 i
finansowo-statystycznych
. o finanséw
412[01] |Technik rachunkowosci publicznych | - 2 2/1 -
5 Pracownicy ustug
osobistych i sprzedawcy
51 Pracownicy ustug
osobistych i ochrony
Pracownicy ustug
512 domowych i
gastronomicznych
turystyki,
512[01] |[Kelner rynkéw rolnych X - 2 - -
Pozostali pracownicy
514 .
ustug osobistych
514[01] |Fryzjer gospodarki - - - - 3
Technik ustug i
514[02] fryzjerskich gospodarki | X X 2 13/1

Oznaczenia uzywane w tabeli:
X - w przypadku technikum i technikum uzupetniajgcego oznaczenia typu szkoty, w ktérym moze
odbywac sie ksztatcenie,
T - technikum, dla absolwentow G (gimnazjéw),

32 Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodow
szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2007 r. Nr 124 poz. 860 z p6zn. zm)
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ZSZ - (okres ksztatcenia w latach) dla absolwentéw G (gimnazjéw),

SP - szkota policealna (okres ksztatcenia w latach), dla absolwentéw LO, LP, T, TU, LU,

SP - szkota policealna (numer profilu/okres ksztalcenia w latach) dla absolwentéw LP,

TU - technikum uzupetniajgce; dla absolwentow zsz (zasadniczej szkoty zawodowej) dajgcej
wlasciwg podbudowe (patrz zatgcznik nr 8).

Przykiad:
e dla zawodu technik ustug fryzjerskich 514[02] nauka trwa:

o w technikum 4 lata,

o w technikum uzupetniajgcym 3 lata (ale tylko dla absolwentow
zasadniczej szkoty zawodowej w zawodzie fryzjer 514[01] —patrz
zatgcznik nr 8,

o W szkole policealnej 2 lata lub 1 rok, ale tylko dla absolwentéw liceéw
profilowanych np. profil ustugowo-gospodarczy (13),

e dla zawodu fryzjer 514[01] w zasadniczej szkole zawodowej nauka trwa 3 lata.
e dla zawodu technik budownictwa 311[04] nauka trwa:

o wtechnikum 4 lata,

o technikum uzupetniajgcym 3 lata (ale tylko dla absolwentéow
zasadniczej szkoty zawodowej w zawodach: murarz, cie$la, betoniarz —
zbrojarz, malarz-tapeciarz, posadzkarz, dekarz, technolog robdét
wykonczeniowych w budownictwie, monter konstrukcji budowlanych,
monter izolacji budowlanych, kamieniarz, monter instalacji i urzgdzen
sanitarnych, zdun — patrz zatgcznik nr 8]

o W szkole policealnej 2 lata lub 1,5 roku ale tylko dla absolwentéw liceow
profilowanych profil ksztattowanie srodowiska.

Z powyzszych przyktadéw wida¢, Zze podczas projektowania (konstruowania
I modyfikacji) programéw nauczania oraz dopuszczania ich w danej szkole nalezy
sprawdzi¢ czy dany zawdd moze by¢ realizowany w danym typie szkoty i w wybranej
formie.

Podstawa programowa

.,Podstawa programowa jest dokumentem kierowanym do dyrektoréw szkét,
nauczycieli, nadzoru pedagogicznego, autoréw programdéw nauczania, pracodawcow
i decydentow wydajgcych postanowienia o uruchomieniu ksztatcenia w zawodzie
w okreslonej  placéwce  edukacyjnej. Podstawa  stanowi takze  baze
do opracowywania standardow wymagan bedgcych podstawg przeprowadzania
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe™*°.

Podstawa programowa jest waznym instrumentem, pozwalajgcym rzgdowi
sterowaC praktykg oswiatowg w zdecentralizowanym systemie os$wiaty.

Pozwala na utrzymanie jednakowego standardu edukacyjnego w catym szkolnictwie.

% Ministerstwo Edukacji Narodowej i Sportu Departament Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, ,Modutowy
program nauczania dla zawodu” Materiat metodyczny dla autoréw programu, Warszawa, 24 kwietnia 2003 r.
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Podstawa
programowa
Standardy
Programy Podreczniki wymagan
Nauczyciel Informator
Test

Uczen egzaminacyjny

Rysunek 5. Podstawa programowa jako centrum systemu sterowania praktyka o$wiatowg >

Podstawa programowa sg to obowigzkowe, na danym etapie ksztatcenia, zestawy
celéw i tresci nauczania oraz umiejetnosci, a takze zadania wychowawcze szkoty,
ktére sg uwzgledniane odpowiednio w programach nauczania oraz umozliwiajg
ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych.*®
Podstawa programowa jest to ,zasadniczy akt prawny, ustalany przez ministra
wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania, regulujgcy dziatania edukacyjne po to,
aby kazdy uczen, niezaleznie od tego gdzie i przez kogo jest edukowany, nauczony
byt nie mniej niz okres$la podstawa programowa”>®.
Podziat podstaw programowych:
e podstawa programowa wychowania przedszkolnego,
e podstawa programowa ksztatcenia ogélnego w poszczegdlnych typach
szkot,
e podstawa programowa ksztatcenia w poszczegélnych profilach ksztatcenia
ogolnozawodowego,
e podstawa programowa ksztatcenia w poszczegolnych zawodach.

PODSTAWA PROGRAMOWA*
Il U Il Il

Ksztatcenia w
poszczegdlnych

Ksztatcenia Ksztatcenia

Wychowania 3 h w
Y ogolnego profilach .
przedszkolhego w poszczegdlnych . peszczegolnych
. ksztatcenia
typach szkdt zawodach

ogblnozawodowego

* Uwzgledniajgce w szczegolnosci zestawy celow i tredei nauczania, umiejetnosci uczmiow,
a takze zadania wychowawcze szkoly, odpowiednio do poszczegoinych etapow ksztalcenia i fypow szkof
oraz zawodow i profildw ksztalcenia ogolnozawodowego

Opracowanie wiasne

Rysunek 6. Podziat podstaw programowych na podstawie Ustawy o systemie o$wiaty®’

% Konarzewski Krzysztof ,Reforma os$wiaty. Podstawa programowa i warunki ksztafcenia”, Fundacja Instytut
Spraw Publicznych, Warszawa 2004, s. 15

% Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oéwiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz.2572, z p6zn. zm.)

% E. Gozlinska, ,,Sfowniczek podstawowe pojecia”, CKE Warszawa 2005

37 Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie oswiaty ( Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz.2572, z p6zn. zm.)

20



B. Kruszakin Czym sie kierowaé¢ podczas doboru, dopuszczania, modernizacji i konstruowania programéw nauczania

Podstawa programowa ksztatcenia ogéinego
Podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego w szkotach ponadgimnazjalnych

sg wdrazane sukcesywnie zgodnie z kalendarzem reformy. Do zakonczenia
procesu wdrazania nowych podstaw programowych stosujemy we wczesnigj
rozpoczetych  ,cyklach” ksztatcenia - podstawy dotychczasowe (mimo
ze dotychczasowe rozporzadzenia w Internetowym Systemie Aktow Prawnych
oznaczone sg jako uchylone).
Jest to uregulowane w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkét (Dz. U. z 2009 r.
Nr 4 poz. 17) a mianowicie:
Podstawa programowa ksztatcenia w poszczegdélnych zawodach
Podstawa programowa w zawodzie - obowigzkowe na danym etapie ksztalcenia,
zestawy celdw i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, a takze zadania
wychowawcze szkoty, ktére sg uwzgledniane w programach nauczania oraz
umozliwiaja ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych.
Podstawy programowe ksztalcenia w poszczegdélnych zawodach okresla
minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania w porozumieniu z wiasciwym
ministrem lub kierownikiem urzedu centralnego, na ktérego wniosek zawdd zostat
wprowadzony do klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego. Zawiera
obowigzkowe dla danego zawodu i uwzglednione nastepnie w programach
nauczania dla danego zawodu — zestawy umiejetnosci i tresci nauczania,
umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych.
Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie wyznacza wymagania:
— dotyczgce zakresu tresci ksztatcenia wynikajgce z celéw ksztatcenia zawartych
w blokach programowych,
— dla autoréw programow nauczania,
— organizacyjne wynikajgce z opisu kwalifikacji absolwenta i specyficznych
wymagan ksztatcenia w zawodzie.
W szkotach zawodowych mogg byC¢ realizowane programy, ktore spetniajg
wymienione wymagania.
Struktury podstaw programowych ksztatcenia w zawodzie, oraz ich zmiany w
ostatnim dziesiecioleciu zestawiono w tabeli i rysunkach zamieszczonych ponizej.
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Tabela 3. Struktura podstaw programowych w zawodzie

Struktura podstaw programowych ksztatcenia w zawodzie

podstawy obecnie obowigzujgce dostosowana do nowych podstaw
programowych ksztatcenia ogélnego
] Wprowadzane do 2005 roku (Projekt w fazie tworzenia)
. ZALOZENIA PROGRAMOWO-ORGANIZACYJNE |. CELE KSZTALCENIA
KSZTALCENIA W ZAWODZIE Il. TRESCI NAUCZANIA-EFEKTY
1. Opis kwalifikacji absolwenta KSZTALCENIA
— Umiejetnosci zawodowe stanowigce kwalifikacje . i
w zawodzie A. Efekty ksztatcenia wspodlne dla
— Wymagania psychofizyczne dla zawodu danego zawodu
— Przeciwwskazania zdrowotne Efekty ksztatcenia wspdlne dla danego
2. Specyficzne wymagania dla zawodu zawodu i zawodow pokrewnych bedg
3. Warunki techniczne obejmowaty umiejetnosci z
4. Warunki kadrowe nastepujgcych zakresow:
5. Ksztg’rcen!e w roznych typach szkét . 1) bezpieczenstwa i higieny pracy
6. Powigzanie ksztalcenia zawodowego z ksztatceniem . . .
ogolnym 2) pod.e]mowzfmlla i prowadzer.na
Il. PODZIAL GODZIN NA BLOKI PRZEDMIOTOWE dziatalnosci gospodarczej,
(procentowy podziat pozwalajgcy opracowaé programy 3) postugiwania sie jezykiem obcym
nauczania w roéznych strukturach) . zawqdpwym o
lll. PODSTAWY PROGRAMOWE KSZTALCENIA W oraz umiejetnosci zwigzane
BLOKACH PROGRAMOWYCH, Z obszarami wiedzy, stanowigcymi
1 Cele ksztatcenia, podbudowe do ksztatcenia
2. Tresci ksztatcenia, w zawodzie

3. Zalecenia dotyczgce oceniania.

Wprowadzane po 2005 roku

I OPIS ZAWODU B. Efekty ksztalcel?ia wiasciwe dla
danego zawodu, ujete w
kwalifikacjach wyodrebnionych

w tym zawodzie

1. W wyniku ksztatcenia w zawodzie absolwent powinien
umieé: 1) ........ , 2) . T 1)

Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz przygotowanie
do wejscia na rynek pracy powinno przebiega¢ zaréwno w
trakcie ksztatcenia zawodowego, jak i podczas realizac;ji C. Kompetencje personalne
zaje¢ edukacyjnych ,Podstawy przedsiebiorczosci”. i spoteczne

2. Absolwent szkoly ksztatlcacej w zawodzie
.................... (nazwa zawodu) powinien byé

przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan lIl. WARUNKI REALIZACJI

KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO W

zawodowych:1) ........ , 2) ... s e D)

II. BLOKI PROGRAMOWE EAROREE

Zakres umiejetnosci i tresci ksztatcenia, wynikajacy

Z opisu zawodu, zawieraja nastepujace bloki V. SCIEZKI PODWYZSZANIA LUB
programowe: NABYWANIA DODATKOWYCH

1) . y 2) i, ey N . KWALIFIKACJI W ZAWODZIE |
BLOK: iiiieieieieenenns (nazwa bloku 1) ZAWODACH POKREWNYCH

1. Cele ksztatcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztalcenia powinien umie¢:
1) .. y 2) ... y eee D)l

2. Tresci ksztalcenia

Tresci ksztalcenia sg ujete w nastepujacych dziatach
programowych:

1) . y 2) i, ey N .
1. PODZIAL. GODZIN NA BLOKI * w przypadku zawodéw z jedng kwalifikacjg lit. B
PROGRAMOWE (procentowy podziat pozwalajacy gf;zz;“ﬁézlf’_r_z_ﬁ‘.'frz'rf’;zifzkztgxzztf;ce"'a wiasciwe
opracowac programy nauczania w roznych strukturach) . * W zaleznosci od specyfiki danego zawodu
IV. ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCI

mozliwe jest okreslenie dodatkowego zestawu

KSZTALCENIA W ZAWODZIE efektow ksztatcenia wspdlnych dla grupy zawodu

Dotychczas do kazdej podstawy programowej opracowano centralnie programy do nauczania w zawodzie zatwierdzane przez ministra
wiasciwego ds. o$wiaty i wychowania. Od 1.09.2009 r. programy nauczania dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor szkoty.
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Procentowy podziat na bloki programowe pozwala autorom programow nauczania
w zawodzie opracowaC programy nauczania. Podaje minimalng ilos¢ godzin
w udziale procentowym w cyklu ksztatcenia. Podziat dotyczy zarowno ksztatcenia
mtodziezy, jak i dorostych. Obejmuje on 80-90% w zaleznosci od zawodu. Pozostate
godziny sg do rozdysponowania przez autorow programéw nauczania
na dostosowanie ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, w tym specjalizacje.

Ponizej przedstawiona jest prawdopodobna struktura ,nowej” podstawy
programowej ksztatcenia w zawodzie. Jest to jednak tylko jedna z propozycji.

Uwaga

Nalezy zauwazyc, ze w czesci zawoddw obowigzujg jeszcze podstawy programowe
ksztatcenia w zawodzie o strukturze z lat dziewiecdziesigtych, ktére juz wiekszosci
zostaty wymienione na podstawy wg struktury obowigzujgcej od 2005 roku.

|Nazwa zawodu ....... Symbol cyfrowy zawodu...... l

Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie (tworzone do 2005 r.)

l. Zatlozenia programowo — organizacyjne ksztalcenia w zawodzie

1.0pis kwalifikacji absolwenta
— Umiejetnosci zawodowe, stanowiace kwalifikacje w zawodzie
— Wymagania psychofizyczne dla zawodu
— Przeciwwskazania zdrowotne

2. Specyficznewymagania dla zawodu

3. Warunkitechniczne

4. Warunki kadrowe

5. Ksztatcenie w réznychtypach szkét

6. Powigzanie ksztatceniazawodowego z ksztatceniem ogoinym

Il. Podziat godzin na bloki programowe
(procentowy podziat pozwalajacy opracowac programy nauczania w réznych strukturach )

Minimalna liczba godzin w cyklu ksztatcenia
Nazwa bloku
programowego Podbudowa programowa — Podbudowa programowa —| Podbudowa programowa -
gimnazjum, szkota podstawowa szkota zawodowa liceum
Razem % % %

lll. Podstawy programowe ksztalcenia w blokach programowych

1 Cele ksztalcenia
2. Tresci ksztalcenia
3. Zaleceniadotyczgce oceniania

Rysunek 7. Przyktadowa struktura podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie
(wprowadzane do 2005 r.)
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INazwa zawodu ....... Symbol cyfrowy zawodu...... |

Podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie (tworzone od 2005 r.)
I. OPIS ZAWODU

1. W wyniku ksztalcenia w zawodzie absolwent powinienumie¢: 1) ........ i D)t b wmn N)awes

Ksztaltowanie postaw przedsiebiorczych oraz przygotowanie do wejScia na rynek pracy powinno przebiega¢ zaréwno w

trakcie ksztatcenia zawodowego, jak i podczas realizacji zaje¢ edukacyjnych ,Podstawy przedsigbiorczosci”.

2. Absolwentszkoly ksztatcacejw zawodzie ............c..veuu. (nazwazawodu) powinienby¢
przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych: 1) ........ ol s 5 s n)isre

Il. BLOKIPROGRAMOWE
Zakres umiejetnoscii tresci ksztatcenia, wynikajacy z opisu zawodu, zawierajg nastepujace bloki

programowe: 1) ............ 3 2N 5 o T

BLOK: soosonammansy (nazwa bloku 1)

1. Cele ksztalcenia

Uczen (stuchacz) w wyniku ksztatcenia powinien umieé¢: 1) ........ o 32V oty SN e

2. Tresci ksztatcenia

Tresciksztatcenia sg ujete w nastepujacych dziatach programowych: 1) ...... s D) s )i :

lll. PODZIAL GODZIN NA BLOKIPROGRAMOWE
(procentowy podzial pozwalajgcy opracowac programy nauczania w roznych strukturach )

Minimalna liczba godzin w cyklu ksztalcenia
Nazwa bloku
programowego Podbudowa programowa — Podbudowa programowa —| Podbudowa programowa -
gimnazjum, szkota podstawowa szkota zawodowa liceum
Razem % % %

|IV. ZALECANE WARUNKI REALIZACJI TRESCIKSZTALCENIAW ZAWODZIE I

Rysunek 8. Przyktadowa struktura podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie
(wprowadzane po 2005 r.)

Nazwa zawodu ....... Symbol cyfrowy zawodu......
PODSTAWA PROGRAMOWA KSZTALCENIA W ZAWODZIE
|. CELE KSZTALCENIA
Absolwent (typ szkoly) ksztalcacejw zawodzie ... (nazwa zawodu) powinienby¢ przygotowany
do wykonywania nastepujqcych zadan zawodowych:
D A2 N}
Il. TRESCI NAUCZANIA EFEKTY KSZTALCENIA
Do wykonywania wyzZej wymienionych zadan zawodowych niezbedne jest osiggniecie zaktadanych
efektow ksztatcenia, na ktore sktadaja sie:

A. Efekty ksztalcenia, wspolne dla zawodu ........... (nazwa zawodu) i zawodow pokrewnych
1. Bezplecznewykonywanlepracy
UcZen ) c. smmssminaes ) P— ey ) po
2. Podejmowaniei potWIerdzenle dualalnosm gospodarczej
Uezen: 1) summuninyas 2)sssimaansanny wews (o) PP
3. Jezyk obcyzawodowy
Uczen: 1) coovueennnn 2) o mreonnensnnnals mmams 1) I

4. Umiejetnosci stanow1qce podbudowe do ksztalceniaw zawodzie nieujete w podstawie
programowej ksztalcema ogodlnego

Uczeh: 1) svrmsns § )snesaenn t s

B. Efekty ksztalcenia, wlasciwe dla zawodu

ujete w kwallﬁkacjach wyodrebnionych w tym zawodzie*:

Kwalifikacja ... ..(nazwa kwalifikacji)
- U Sy U (Nazwajednostkiefektéwksztatcenia) Uczen: 1) ..... ) omeinm s n).... ,
2 o R R AR R S (Nazwajednostkiefektéwksztatcenia) Uczen: 1) ..... (2 aiessegng N)saais;
Kwalifikacja ............... (nazwa kwalifikacji)
P asnias e aesness (Nazwajednostkiefektéwksztafcenia) Uczen: 1) ..... $2) aiassepng N) sy
2. renememennsnnn s e s s (Nazwajednostkiefektéwksztatcenia) Uczen: 1) ..... 1 2) . s ) ,

C. Kompetenc;e personalne i spoleczne
e ) L 1)

lll. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO W ZAWODZIE
IV. SCIEZKI PODWYZSZANIA LUB NABYWANIA DODATKOWYCH KWALIFIKACJI
W ZAWODZIE | ZAWODACH POKREWNYCH
*w przypadku zawodéw z jedng kwalifikacjg lit. B otrzymuje brzmienie: Efekty ksztalcenia wiasciwe dla zawodu. . ... ... (nazwa zawodu)
** w zalezno$ci od specyfiki danego zawodu moZliwe jest okreslenie dodatkowego zestawu efektdw ksztatcenia wspolnych dlia grupy zawodu
Opracowanie wtasne
Rysunek 9. Przyktadowa struktura projektowanej nowej podstawy programowej ksztatcenia

w zawodzie®

® Nowa podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie Materiat metodyczny dla autoréw Ministerstwo Edukacji
Narodowej DKZiU Warszawa 2010 r.
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TRESCI NAUCZANIA

oczekiwane nie pdzniej niz na koniec etapu edukacyjnego
EFEKTY KSZTALCENIA| | SPERTY
e ol WSPOLNE KOMPETENCJE
DANEGO ZAWODU
DLA PERSONALNE
K | SPOLECZNE
KWALIFIKACJACH DANEGO ZAWODU
WYODREBNIONYCH | ZAWODOW
N ANED2E POKREWNYCH

Opracowanie wtasne

Rysunek 10. Graficzne przedstawienie tresci nauczania w nowej podstawie programowe;*

Projekt nowych podstaw programowych jest w fazie tworzenia
i by¢ moze ostatecznie wypracowana wersja bedzie miata
inng postac niz przedstawiona w tym opracowaniu.

Ramowe plany nauczania

Ramowy plan nauczania zawiera tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych
dla odpowiednich okresow nauczania o wyrdznionych celach stanowigcych catosé
dydaktyczng w szkole. Ramowe plany nauczania okresla w drodze rozporzgdzenia
minister wlasciwy do spraw oswiaty i wychowania.

W ramowych planach nauczania okreslono liczbe godzin przeznaczonych
na ksztatcenie zawodowe w zaleznosci od typu szkoty i formy nauczania. Jest ona
jednakowa tak dla ksztatcenia z wykorzystaniem programéw przedmiotowych
jak i modutowych. Reguluje to Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
zdnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planoéw nauczania w szkotach
publicznych Dz. U. z 2002 r. Nr 15, poz.142; (wraz ze zmianami: Dz. U. z 2002 r.
Nr 137, poz. 1155; Dz. U. z 2003 r. Nr 39, p0z.337; Dz. U. z 2003 r. Nr 116,
p0z.1093, Dz. U. z 2004 r. Nr 43, poz. 393; Dz. U. z 2005 r. Nr 30, poz. 252;
Dz. U. 22008 r. Nr 72, poz. 420; Dz. U. z 2009 r. Nr 54, poz.442).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 marca 2009r.
zmieniajagce rozporzadzenie w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 54, poz. 442)

Zgodnie z § 3 ust. 1 ww. rozporzadzenia dyrektorzy ponadgimnazjalnych szkoét
prowadzgcych ksztatcenie zawodowe ustalajg szkolne plany nauczania dla typow
szkot, w ktérych bedzie realizowane ksztatcenie w danym zawodzie.

¥ Nowa podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie- Materiat metodyczny dla autoréow MEN DKZiU,
Warszawa 2010

25




B. Kruszakin Czym sie kierowaé¢ podczas doboru, dopuszczania, modernizacji i konstruowania programéw nauczania

Tabela 4. Liczba godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z ksztatcenia zawodowego
wedfug programu nauczania dla zawodu dla poszczegdlnych typow szkdl mtodziezowych

i dla dorostych z uwzglednianiem formy prowadzenia zaje¢

Typ szkoty

Dla
miodziezy
liczba
godzin
tygodniowo

Dla
dorostych
liczba
godzin
tygodniowo
forma
stacjonarna

Dla
dorostych
liczba
godzin

forma
zaoczna

Zasadnicza szkola zawodowa, (dwuletnia) w tym
zasadnicza szkota zawodowa specjalna dla uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zagrozonych
uzaleznieniem, z zaburzeniami zachowania®

34

26

468

Technikum czteroletnie w tym czteroletnie technikum
specjalne dla uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, zagrozonych
uzaleznieniem, z zaburzeniami zachowania “°

Praktyka zawodowa............. tygodni w klasie/semestrze

50

35

630

Trzyletnie technikum uzupetniajgce dla absolwentéw
zasadniczej szkoty zawodowej, w tym trzyletnie technikum
uzupetniajgce specjalne dla ucznidéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, zagrozonych
uzaleznieniem, z zaburzeniami zachowania

Praktyka zawodowa.............

31

tygodni w klasie/semestrze

24

b)

414

Szkota policealna na podbudowie programowej liceum
profilowanego o profilu odpowiadajgcym tej samej co zawdd
4 dziedzinie gospodarki, w tym szkoly policealnej specjalnej
dla uczniow niestyszacych i stabo styszgcych, niewidomych
i stabowidzgcych oraz z niepetnosprawnoscig ruchowg®

Praktyka zawodowa............. tygodni w klasie/semestrze

32

24

432

Szkota policealna na podbudowie programowej szkoét
dajacych wyksztatcenie srednie, w tym szkoty policealnej
specjalnej dla ucznidw niestyszgcych i stabostyszgcych
niewidomych i stabowidzgcych oraz z niepetnosprawnoscia
ruchowg

50

37

682

a)

klasie, zgodnie z odrebnymi przepisami.

W przypadku okresu nauczania dtuzszego niz dwuletni zajecia edukacyjne realizuje sie w kazdej

W przypadku ustalenia dla danego zawodu okresu nauczania diuzszego niz dwuletni - wymiar

godzin z zakresu ksztafcenia zawodowego zwieksza sie proporcjonalnie, natomiast w przypadku
przedmiotéw ogolnoksztatcgcych, z wyjgtkiem zaje¢ edukacyjnych wychowanie fizyczne oraz
religia/etyka, zachowuje sie wymiar godzin ustalony dla dwuletniego okresu nauczania, z tym
Ze dopuszcza sie realizowanie przedmiotow ogdlnoksztatcgcych w catym okresie nauczania.

4 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw

nauczania w szkotfach publicznych (Dz. U. z 2002 r., Nr 137, poz. 1155)

26



B. Kruszakin Czym sie kierowaé¢ podczas doboru, dopuszczania, modernizacji i konstruowania programéw nauczania

— Podziatu godzin przeznaczonych na ksztafcenie teoretyczne i ksztaicenie praktyczne
w zasadniczej szkole zawodowej w danym zawodzie dokonuje dyrektor szkoty, z tym ze wymiar
godzin przeznaczonych na ksztafcenie praktyczne w zasadniczej szkole zawodowej dwuletniej
nie moze wynosi¢ mniej niz 60% godzin, przewidzianych na ksztatcenie zawodowe; w przypadku
uczniéw — miodocianych pracownikéw dyrektor szkoty dokonuje podziatu godzin w porozumieniu
z pracodawcami, z uwzglednieniem Kodeksu pracy; w oddziatach wielozawodowych dla uczniéw
miodocianych — pracownikéw nauczanie przedmiotéw zawodowych teoretycznych odbywa sie
odrebnie dla kazdego zawodu przez okres 4 tygodni w kazdej klasie, w wymiarze 34 godzin
tygodniowo,

b) Dyrektor szkoty ustala klasy/semestry, w ktorych bedzie realizowana praktyka zawodowa
W wymiarze okreslonym w programie nauczania

© Ksztatcenie w jednorocznej szkole policealnej dotyczy zawodéw na poziomie kwalifikacji technika.

Tabela 5. Ramowy plan nauczania dla zasadniczej szkoty zawodowej, w tym zasadniczej
szkoty zawodowej specjalnej dla uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zagrozonych uzaleznieniem, z zaburzeniami
zachowania

Dla mtodziezy Dla dorostych liczba Dla dorostych
liczba godzin godzin tygodniowo liczba godzin
) o ) tygodniowo w dwuletnim w dwuletnim
Obowigzkowe zajecia edukacyjne w dwuletnim okresie nauczania | okresie nauczania
okresie nauczania semestry |-V semestry |-V
Klasy I-1I Forma stacjonarna| Forma zaoczna
Ksztatcenie zawodowe wedtug
programu nauczania dla zawodu © 34 26 468
Razem zajeé godzin
dydaktycznych 0 40 720

° podziatu godzin przeznaczonych na ksztafcenie teoretyczne i ksztafcenie praktyczne
w danym zawodzie dokonuje dyrektor szkoty, z tym ze wymiar godzin przeznaczonych na
ksztatcenie praktyczne w zasadniczej szkole zawodowej dwuletniej nie moze wynosi¢ mniej
niz 20 godzin, aw zasadniczej szkole zawodowej trzyletniej — mniej niz 30 godzin;
w przypadku uczniow — miodocianych pracownikéw dyrektor szkofy dokonuje podziatu
godzin w porozumieniu z pracodawcami, z uwzglednieniem przepisow kodeksu pracy;
W oddziatach wielozawodowych nauczanie przedmiotéw zawodowych teoretycznych odbywa
sie odrebnie dla kazdego zawodu przez okres 4 tygodni w kazdej klasie, w wymiarze
34 godzin tygodniowo,

) w przypadku ustalenia dla danego zawodu okresu nauczania diuzszego niz dwuletni
- wymiar godzin z zakresu ksztatcenia zawodowego zwieksza sie proporcjonalnie, natomiast
w przypadku przedmiotow ogolnoksztatcgcych, z wyjgtkiem zaje¢ edukacyjnych wychowanie
fizyczne oraz religia/etyka, zachowuje sie wymiar godzin ustalony dla dwuletniego okresu
nauczania, z tym, Ze dopuszcza sie realizowanie przedmiotow ogolnoksztatcgcych w catym
okresie nauczania.
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Tabela 6. Ramowy plan nauczania dla czteroletniego technikum

w tym czteroletniego

technikum

specjalnego

dla

uczniéw niepetnosprawnych),

niedostosowanych spotecznie, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zagrozonych
uzaleznieniem, z zaburzeniami zachowania **

Obowigzkowe zajecia edukacyjne

Dla mtodziezy
liczba godzin
tygodniowo
w czteroletnim

Dla dorostych
liczba godzin
tygodniowo
w czteroletnim
okresie nauczania

Dla dorostych

liczba godzin

w czteroletnim
okresie nauczania

okresie nauczania semestr |-VIII
semestr |-VIII
Klasy I-IV Forma stacjonarna | Forma zaoczna
Ksztatlcenie zawodowe wedtu
g 50 35 630

programu nauczania dla zawodu

Praktyka zawodowa .... tygodni

Tabela 7. Ramowy plan nauczania dla trzyletniego technikum uzupetniajgcego dla
absolwentow zasadniczej szkoty zawodowej, w tym trzyletniego technikum uzupetniajgcego
specjalnego dla uczniéw niepetnosprawnych), niedostosowanych spofecznie, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, zagrozonych uzaleznieniem, z zaburzeniami zachowania

(zatgcznik nr2)

Dla dorostych

Dla mtodziezy : X Dla dorostych
. ; liczba godzin . ;
liczba godzin ; liczba godzin
. tygodniowo :
) o ) tygodniowo W trzvletnim okresie w trzyletnim
Obowigzkowe zajecia edukacyjne |y rzyietnim okresie y . okresie nauczania
. nauczania
nauczania semestr |-VI
semestr I-VI
Klasy I-11I Forma stacjonarna | Forma zaoczna
Ksztatcenie zawodowe wedtug 31 o4 414

programu nauczania dla zawodu

Praktyka zawodowe.... tygodni

Tabela 8. Ramowy plan nauczania dla szkoty policealnej na podbudowie programowej
liceum profilowanego o profilu odpowiadajgcym tej samej co zawéd @ dziedzinie gospodarki,
w tym szkofy policealnej specjalnej dla uczniéw niestyszgcych i stabo styszgcych,
niewidomych i stabowidzgcych oraz z niepetnosprawnoscig ruchowg

Dla mtodziezy

Dla dorostych

Dla dorostych

liczba godzin liczba godzin liczba godzin
) o ) tygodniowo tygodniowo W rocznym
Obowigzkowe zajecia edukacyjne W rocznym oI_<resie w rocznym okresie nauczania
nauczania okresie nauczania
Klasy I-111 Forma stacjonarna | Forma zaoczna
Ksztatcenie zawodowe wedtug 32 o4 432

programu nauczania dla zawodu

3 Ksztatcenie w jednorocznej szkole policealnej dotyczy zawodow na poziomie kwalifikacji technika.

“ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotfach publicznych (Dz. U. z 2002 r., Nr 137, poz. 1155 z pdzniejszymi zmianami)
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Tabela 9. Ramowy plan nauczania dla szkoty policealnej na podbudowie programowej szkot
dajgcych wyksztatcenie Srednie, w tym szkoty policealnej specjalnej dla uczniow
niestyszgcych i stabo styszgcych, niewidomych i stabowidzgcych oraz z niepetnosprawnoscig
ruchowg

Dla mtodziezy Dla dorostych liczba Dla dorostych
liczba godzin godzin tygodniowo w | liczba godzin w

. o _ tygodniowo w dwuletnim okresie | dwuletnim okresie
Obowigzkowe zajecia edukacyjne | dwuletnim okresie nauczania nauczania
nauczania Semestr |-V Semestr |-V

Semestr |-V Forma stacjonarna| Forma zaoczna

Ksztatcenie zawodowe wedtug

programu nauczania dla zawodu 50 37 682

Szkolne plany nauczania

Zgodnie z § 3.1 rozporzadzenia MENIS z dnia 12 lutego 2002r. w sprawie
ramowych planow nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 142,
z pézn. zm.) dyrektorzy szkét prowadzacych ksztatcenie zawodowe ustalajg szkolne
plany nauczania dla typow szkot, w ktdrych bedzie realizowane ksztatcenie w danym
zawodzie. Liczba godzin, przewidziana na ksztatcenie zawodowe w danym typie
szkoty, powinna by¢ zgodna z ramowym planem nauczania dla danego typu szkoty,
w tym z przyjetg formg organizacyjng ksztatcenia.

Zgodnie z rozporzadzeniem®® w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach
publicznych, na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor szkoty ustala
szkolny plan nauczania, w ktorym okresla dla poszczegodlnych klas i oddziatow
na danym etapie edukacyjnym tygodniowy wymiar godzin:

1) obowigzkowych zajeé edukacyjnych,

2) zajec religii/etyki,

3) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych..., jezeli takie zajecia sg prowadzone.

v" W szkolnym planie nauczania nalezy dodatkowo uwzgledni¢ dla uczniow
niepetnosprawnych, w zaleznosci od rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci
uczniow zajecia rewalidacyjne:

v W zasadniczej szkole zawodowej, trzyletnim liceum profilowanym,
czteroletnim technikum, trzyletnim technikum uzupetniajgcym
dla absolwentéw zasadniczej szkoty zawodowej i szkole policealnej
0 okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5 roku szkolny plan nauczania
zawiera, oprécz zajeC edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogolnego,
odpowiednio zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
ogolnozawodowego, okreslone w programach nauczania dla
poszczegodlnych profili, albo zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
zawodowego, okreslone w programach nauczania dla poszczegdlnych
zawodow.

42 Rozporzgdzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach

publicznych. (Dz. U. z dnia 25 lutego 2002 r. Nr 15, poz.142 z pézn. zm.)
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v Jezeli w szkole jest organizowane nauczanie w klasach #gczonych,
dyrektor szkoty dostosowuje odpowiednio ramowy plan nauczania,
z uwzglednieniem mozliwosci petnej realizacji przyjetych programoéw
nauczania. W szkolnych planach nauczania w szkotach (oddziatach)
dla mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujgcej
sie jezykiem regionalnym, nalezy dodatkowo uwzgledni¢ godziny na nauke
jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyka regionalnego.

v Na szkolnym planie nauczania nalezy zamiesci¢ nazwe i symbol cyfrowy
zawodu oraz numer dopuszczonego do uzytku szkolnego programu
nauczania. Liczba godzin przewidziana na ksztatcenie zawodowe w danym
typie szkoty, powinna by¢ zgodna zramowym planem nauczania
dla danego typu szkoty, w tym przyjetg formg organizacyjng ksztatcenia.

v W grupie przedmiotéw (modutéw) w planie nauczania wymieni¢ nalezy
nazwy wszystkich przedmiotéow (modutéw) zawodowych ujetych
W programie nauczania  zawodu. Ustalajgc  wymiary  godzin
na poszczegolne przedmioty (moduly) zawodowe, dla kazdej klasy
(lub semestru w szkotach dla dorostych i policealnych), nalezy kierowac sie
wymaganiami programowymi tych przedmiotéw (modutow) w catym
okresie ksztatcenia ikorelacjg miedzyprzedmiotowg, lub w przypadku
programéw o strukturze modutowej — dydaktyczng mapg modutéw.

v Praktyka zawodowa powinna by¢ okreslona w wymiarze okreslonym
W programie nauczania.

v" W szkolnych planach nauczania nalezy wydzieli¢ godziny do dyspozycji
dyrektora (D) oraz organu prowadzgcego (O). Przyktadowy szkolny plan
nauczania dla technikum przedstawiony jest w zatgczniku nr 8.

Do prac przy planowaniu dobrze jest wykorzysta¢ arkusz kalkulacyjny, w ktérym
podczas prac projektowych mozna zastosowa¢ formatowanie warunkowe,
zabezpieczajgce przed pomytkami technicznymi.

Ksztatcenie zawodowe

Organizacja ksztatcenia zawodowego jest powaznym wyzwaniem dla wszystkich
podmiotéw-uczestnikdw tego procesu. Jest to ztozony system zaleznosci i korelacii
pomiedzy procesami dydaktycznymi, dziataniami organizacyjnymi i logistycznymi,
na ktore istotny wptyw ma takze gospodarka i ekonomia.

Nie zawsze uswiadamiamy sobie, ze na poczatku etapu projektowania tego
systemu jest tworzenie polityki oswiatowej panstwa. Wedtug niej konstruowane
sg podstawy programowe, wedlug ktorych powstajg programy nauczania
dla zawodu. Od tego poczgtkowego etapu moze, zaleze¢ powodzenie dalszych
dziatan. Z tego tez powodu wszystkie podmioty biorgce udziat w tym poczgtkowym
etapie, powinny mie¢ petng wiedze nie tylko merytoryczng, ale takze metodyczno-
dydaktyczng i organizacyjna.
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Organizacja ksztatcenia zawodowego.
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Rysunek 11. Miejsce ksztatcenia zawodowego w systemie o$wiaty **

Ksztatcenie zawodowe w szkotach musi by¢é zorganizowane zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa. Jego organizacja uzalezniona jest od wielu
czynnikéw, takich jak:

= typ szkoty i struktura, w jakiej funkcjonuje szkofa,

» kadra dydaktyczna,

» posiadana baza dydaktyczna,

* wybdr programu nauczania (przedmiotowy lub modutowy),

» organizacja praktycznej nauki zawodu,

* miejsce odbywania zajec praktycznych i praktyk zawodowych

= warunki lokalne.
To one oraz aktywnos¢ szkét i organdw prowadzacych wptywajg na ostateczny
ksztalt organizacji ksztatcenia zawodowego. Przedstawione dalej graficzne schematy
mozliwej organizacji zaje¢ w poszczegolnych typach szkdt uwzgledniajg tylko
zaleznos¢ od wybranego rodzaju programu nauczania i miejsca prowadzenia
praktycznej nauki zawodu w ramach jednego typu szkoty. Sg to tylko przyktady
najprostszych rozwigzan. Nie ukazujg ztozonosci wystepujgcej w zespotach szkoét
wramach ktérych funkcjonujg rozne typy szkot i formy  ksztatcenia.
Moga by¢ tworzone zespoty szkoét ztozone ze wszystkich typow szkot, prowadzacych
ksztatcenie tak dla miodziezy, jak i dla dorostych. Zajecia mogg odbywaé sie
z wykorzystaniem modutowych i przedmiotowych programoéw nauczania.

“Na podstawie http://www.kuratorium.lublin.pl/?akc=akt&op=szcz&id=1220 (01.03.2010) Kruszakin Bogdan
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W szkole mogg byC =zorganizowane oddziaty wielozawodowe ksztatcgce
miodocianych pracownikow. Doktadne opisanie tych rozwigzan wykracza poza
zatozony zakres tego opracowania.

a)
miejsce odbywaniapnz:
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Uwaga: Kolorem niebieskim oznaczono nauke poza szkola
Rysunek 12. Organizacja zaje¢ w szkole policealnej w zaleznosci od wybranego rodzaju
programu nauczania.
a) przy programie przedmiotowym, b) przy programie modutowym.
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Rysunek 13. Organizacja zaje¢ w technikum w zalezno$ci od wybranego rodzaju programu
nauczania.

a) przy programie przedmiotowym, b) przy programie modufowym.
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Rysunek 14. Organizacja zaje¢ w zasadniczej szkole zawodowe w zalezno$ci od wybranego
rodzaju programu nauczania.
a) przy programie przedmiotowym, b) przy programie modutowym.
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Oddziaty wielozawodowe i doksztalcanie teoretyczne mtodocianych

Ksztatcenie mtodocianych pracownikbw w oddziatach wielozawodowych
ma odmienng organizacje niz nauka w tradycyjnych oddziatach zasadniczej szkoty
zawodowej. W takim oddziale kazdy uczen moze ksztatci¢ sie w innym zawodzie
(np. moze zaistnie¢ przypadek, ze w jednym oddziale 32 uczniéw ksztatci sie
w 32 zawodach). Organizacja takiej klasy wyglada nastepujgco: mtodociani
pracownicy (skierowani przez pracodawcow):

— W szkole ucza sie przedmiotow ogolnych - wynikajgcych z ramowych planéw

nauczania w zasadniczej szkoty zawodowej,

— u pracodawcy na podstawie umowy o prace jako pracownicy mtodociani

odbywajg praktyczng nauke zawodu,

— teoretycznych przedmiotow zawodowych w kazdej klasie

na czterotygodniowych turnusach (kursach): w osrodkach doksztatcania
i doskonalenia zawodowego (ODiDZ) prowadzacych nauke w formie
czterotygodniowych turnusow (kurséw) odbywajgcych sie podczas catego
cyklu ksztatcenia.

Zgodnie z przepisami turnusy powinny liczy¢ minimum 20 uczniéw-pracownikéw
miodocianych (za zgodg organu prowadzgcego osrodek liczba mtodocianych
uczestniczgcych w turnusie moze by¢ mniejsza niz 20).

Czesto zdarza sie, ze wdanym (rzadko wybieranym) zawodzie zgtasza
sie bardzo mata liczba uczestnikow turnusu. Trudno wiec znalez¢ osrodek ksztatcgcy
w takim zawodzie i jednoczesnie zebraC grupe spetniajgcg warunek liczebnosci
najeden turnus z powiatu, wojewodztwa, a niekiedy nawet z catego kraju.
Rozwigzaniem tego problemu jest wyszukanie takiego osrodka na terenie kraju, ktéry
podejmie sie ksztatcenia w takim zawodzie i przyjmie uczniow z wielu szkét. Istnieje
tez mozliwos¢ organizacji zaje¢ w formie konsultacji zgodnie z rozporzgdzeniem
zgodnie z ktorym:

.8 19.1. Dyrektor Osrodka w porozumieniu z organem prowadzgcym moze

w uzasadnionych przypadkach, w szczegodlnosci w przypadkach losowych,
zorganizowa¢ doksztatcanie teoretyczne mtodocianych w formie konsultaciji
indywidualnych, zwanych dalej ,konsultacjami”.
2. Liczba godzin konsultacji wynosi co najmniej 20% liczby godzin
przewidzianych na nauczanie przedmiotéw zawodowych teoretycznych
okreslonych w przepisach w sprawie ramowych planédw nauczania
w szkotach publicznych” *,

Osrodki prowadzace doksztatcenie teoretyczne mtodocianych pracownikéw mogg
zawrze¢ porozumienie w sprawie koordynacji organizacji ksztatcenia teoretycznego.
Zdecydowana wiekszosS¢ osrodkow korzysta z tej mozliwos¢ prawnej do wspdlnej
organizacji ksztatcenia. Dzieki tej formie wspoétpracy mozna zapewni¢ wszystkim

** Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie publicznych
placowek ksztatcenia ustawicznego, publicznych placéwek ksztatcenia praktycznego oraz publicznych o$rodkéw
doksztatcania i doskonalenia zawodowego( Dz. U. 2009 Nr 99, poz. 828 s. 7352)
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pracownikom mtodocianym mozliwos¢ nauki teoretycznych  przedmiotow
zawodowych.

Sprawy zwigzane z koordynacjg reguluje Rozporzgdzenie MEN w sprawie
publicznych placowek ksztatcenia ustawicznego, publicznych placoéwek ksztatcenia
praktycznego oraz publicznych osrodkow doksztatcania i doskonalenia zawodowego:
.8 23. 1. Organy prowadzgce osrodki mogg, w drodze porozumienia, wyznaczy¢

jeden z osrodkébw do koordynowania doksztatcania teoretycznego
mtodocianych na terenie danego wojewddztwa Ilub wojewodztw,
po zasiegnieciu opinii organu lub organdéw sprawujgcych nadzor
pedagogiczny nad tymi osrodkami.
2. Osrodek, o ktorym mowa w ust. 1, realizuje zadania okreslone w § 16 ust.
2 i 3, a ponadto gromadzi, analizuje i upowszechnia informacje o zakresie
i potrzebach doksztatcania teoretycznego miodocianych, prowadzonego
przez osrodki dziatajgce na terenie danego wojewodztwa lub wojewodztw.
3. Porozumienie, o ktorym mowa w ust. 1, okresla w szczegdlnosci zadania
osrodka w zakresie koordynacji doksztatcania teoretycznego mtodocianych
oraz warunki finansowania zadan osrodka w tym zakresie.”*
Przy podejmowaniu decyzji o wyborze (modernizacji czy napisaniu autorskiego)
programu nauczania dla zawodu nalezy zwroci¢ szczegolng uwage na specyfike
organizacji ksztatcenia zawodowego. Uczen - pracownik miodociany bedzie odbywat
nauke teoretycznych przedmiotéw zawodowych na kursach w Osrodkach
Doksztatcania i Doskonalenia Zawodowego.

Zgodnie z § 22.1. cytowanego rozporzadzenia dyrektor osrodka,
na podstawie skierowania przez pracodawcow i szkoty sporzgdza plan
doksztatcania teoretycznego mtodocianych na dany rok szkolny
w terminie do dnia 30 kwietnia danego roku

W przypadku wprowadzenia autorskiego programu nauczania szkota bedzie
miata obowigzek znalezienia osrodka do ksztatcenia teoretycznego przedmiotow
zawodowych, ktéry bedzie chciat realizowac ten program w catym cyklu ksztatcenia
i zagwarantuje realizacje podstawy programowej. Zadanie to moze okazac sie trudne
do realizacji (bgdz nawet niewykonalne). Zatem przy wyborze programu
nauczania nalezy rozwazy¢ ten aspekt i wczesniej porozumie¢ sie z ODIDZ.

Przed podjeciem tych decyzji powinno sie rozwazy¢ tez mozliwos¢ skorzystania
ze stworzonych przez prawodawce uregulowan w zakresie koordynacji doksztatcania
teoretycznego mtodocianych.

5 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie publicznych placowek
ksztatcenia ustawicznego, publicznych placéwek ksztatcenia praktycznego oraz publicznych osrodkéw
doksztatcania i doskonalenia zawodowego, (Dz. U. Nr 99, poz. 828) s. 7353
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Praktyczna nauka zawodu

Praktyczna nauka zawodu ucznibw organizowana jest przez szkote,
mitodocianych pracownikow przez pracodawce, ktory zawart z nimi umowe o prace
w celu przygotowania zawodowego. Praktyczna nauka zawodu odbywa sie w formie:

— zajec praktycznych

— praktyk zawodowych.

W przypadku ksztatcenia z wykorzystaniem programéw modutowych nie ma
wydzielonych zaje¢ praktycznych, ktére realizowane sg w modutach. Sprawy
zwigzane z praktyczng naukg zawodu reguluje nowe Rozporzgdzenie MEN z dnia
15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2010, Nr 244,
poz. 1626).

PRAKTYCZNA —>_. ..
NAUKA Zajecia
ZAWODU praktyczne
S

Opracowanie wiasne

Rysunek 15. Praktyczna nauka zawodu

Praktyczna nauka zawodu (z wykorzystaniem programéw przedmiotowych
i modutowych) moze odbywac¢ sie w:

» warsztatach szkolnych,

= pracowniach szkolnych,

» placowkach ksztatcenia ustawicznego,

» placowkach ksztatcenia praktycznego,

* U pracodawcy,

= windywidualnych gospodarstwach rolnych.

Do dnia 31 grudnia 2010 r nauka odbywafa sie takze w szkolnych gospodarstwach
pomocniczych, ktére to z dniem 1 stycznia 2011 r ulegty likwidacji i mogty byc
przeksztatcone w jednostke budzetows.

Cytowane wyzej rozporzadzenie w sprawie praktycznej nauki zawodu® w § 4 ust 6

precyzuje, ze:
6. Zakres wiadomosci i umiejetnosci nabywanych przez ucznidw na zajeciach
praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zajeé
i praktyk okresla program nauczania dla zawodu dopuszczony do uzytku w
danej szkole przez dyrektora szkoty”,

aw § 6 okresla, ze:
.--..1. Praktyczna nauka zawodu uczniéw i mtodocianych jest prowadzona
indywidualnie lub w grupach. Liczba ucznidw lub miodocianych w_grupie

46 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz.U. 2 2010 r. Nr 244, poz. 1626)
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powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla zawodu
dopuszczonego do uzytku w danej szkole przez dyrektora szkoty
i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu, przepisy bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przepisy w sprawie prac wzbronionych mtodocianym,
a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki
zawodu. ”

Praktyka zawodowa

Praktyki zawodowe organizowane sg dla uczniow w celu zastosowania
| pogtebienia zdobytej wiedzy iumiejetnosci zawodowych w rzeczywistych
warunkach pracy.

.Praktyka zawodowa jest pozaszkolng formg ksztalcenia o czasie trwania
uzaleznionym od zlozonosci umiejetnosci niezbednych do wykonywania zadan
zawodowych, nie krotsza jednak niz 80 godzin zajec, ktorej ukonczenie umozliwia
uzyskanie lub uzupetnienie praktycznych umiejetnosci zawodowych

z wykorzystaniem wiedzy i do$wiadczenia uczestnikow *””.

UWAGA !

Nowe Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010 r., Nr 244, poz. 1626) podaje
doktadne regulacje w sprawie: praktycznej nauki zawodu poza miejscem
zamieszkania, pracy zmianowej i nocnej, wymiaru godzin zaje¢ praktycznych
w zaleznosci od wieku miodocianego, okresla wymagane kwalifikacje nauczycieli
prowadzgcych zajecia praktyczne oraz sposéb finansowania praktycznej nauki
zawodu szczegolnie gdy odbywa sie ona u pracodawcy. W przypadku nauki zawodu
poza szkotg precyzuje obowigzki i uprawnienia stron oraz okresla wymagang w tym
zakresie dokumentacije.

Specjalizacja w zawodzie
Wybor specijalizacji
Szkota moze wybra¢ i wprowadzi¢ specjalizacje w zawodzie, jezeli podstawa
programowa ksztatcenia w danym zawodzie przewiduje takg mozliwos¢. Wyboru
specjalizacji dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.
Decyzja taka powinna by¢ odpowiedzig na potrzeby regionalnego rynku pracy,
a w efekcie prowadzi¢ do zwigkszenia szans absolwentéw na podjecie zatrudnienia.
Maksymalny wymiar godzin przeznaczonych na realizacje zaje¢ z zakresu
specjalizacji, ktéra jest przyuczeniem do przysztego stanowiska lub pokrewnych
stanowisk pracy, okresla podstawa programowa w kazdym zawodzie.
Godziny na specjalizacje pochodzg z puli godzin przeznaczonych w danym typie
szkoty na obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia zawodowego.

4 Rozporzadzenie MEN z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
0golnej, umiejetnosci i kwalifikacji w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2006 r., Nr 31, poz. 216)
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Specjalizacja moze byC realizowana w formie zajeC teoretycznych i zajec
praktycznych specjalizujgcych Iub wylgcznie w formie zaje¢ praktycznych
specjalizujgcych. Zajecia praktyczne specjalizujgce i miejsca ich realizaciji
nie odbiegajg swym charakterem od zaje¢ praktycznych, bedacych jednym
z obowigzkowych przedmiotéw ujetych w wiekszosci programdéw nauczania dla
zawodow. Wprowadzenie specjalizacji zawodowej w_szkotach nie jest
obowiagzkowe.

W przypadku, gdy szkofa nie wprowadza specjalizacji, lecz dzieli godziny na inne
przedmioty lub moduty, nalezy dokona¢ modernizacji programu.

Podziat na grupy

Od czwartej klasy szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

o na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z informatyki i technologii
informacyjnej - w oddziatach liczgcych wiecej niz 24 ucznidéw ( z tym ze liczba
ucznidow w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych
w pracowni komputerowej),

o na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, z tym Zze przy
podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopieh zaawansowania znajomosci
jezyka obcego; zajecia sg prowadzone w grupach oddziatowych,
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, liczagcych od 10 do 24 uczniow,
z zastrzezeniem ust. 4,

o ha nie wiecej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogdlnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych - w oddziatach
liczacych wiecej niz 30 ucznidw, z zastrzezeniem ust. 4,

o na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie
lub w profilu ksztatcenia ogdélnozawodowego, dla ktoérych z tresci programu
nauczania wynika koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych -
w oddziatach liczgcych wiecej niz 30 ucznidw,

o w przypadku realizacji w ksztatceniu zawodowym modutéw, zgodnie
zwymogami okreslonymi w modutlowym programie nauczania dla
zawodu,

o na zajeciach praktycznej nauki zawodu, zgodnie z przepisami w sprawie
praktycznej nauki zawodu,

o ha zajeciach wychowania do zycia w rodzinie,

o zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone w grupach liczagcych od 12 do
26 ucznidw. Dopuszcza sie tworzenie grup miedzyoddziatowych Iub
miedzyklasowych.

o W szkole liczgcej nie wiecej niz dwa oddziaty kazdej klasy, zajecia z jezykow
obcych oraz z przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym mogg by¢ prowadzone w grupach, w tym w grupach
miedzyoddziatowych, liczacych nie mniej niz 7 uczniéw.
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W przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio nie wiecej niz 30 ucznidéw lub nie
wiecej niz 24 ucznidw na zajeciach, podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg
organu prowadzgcego szkote,

W klasach IV-VI szkoty podstawowej i w gimnazjum zajecia wychowania fizycznego
mogg by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat i chtopcéw. W szkole
ponadgimnazjalnej zajecia wychowania fizycznego sg prowadzone oddzielnie dla
dziewczat i chtopcow.

Podziat na grupy w nauce zawodu (takze przy wykorzystaniu programow
modutowych) okresla § 6 ust. 1 rozporzadzenia o praktycznej nauce zawodu:
,Praktyczna nauka zawodu uczniow i mtodocianych jest prowadzona indywidualnie
lub w grupach. Liczba uczniéw lub _mtodocianych pracownikdw w grupie powinna
umozliwia€ realizacje programu nauczania dla zawodu dopuszczonego do uzytku
w danej szkole przez dyrektora szkoty i uwzgledniaé specyfike nauczanego zawodu,
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy w sprawie prac wzbronionych
miodocianym, a takze warunki lokalowe itechniczne w miejscu odbywania
praktycznej nauki zawodu™.

Oznacza to, ze okreslana w programie nauczania liczebnos¢ grup odnosi sie
do zatozonych w programie nauczania warunkow. W przypadku odbywania nauki
zawodu w innych warunkach powinno sie je odpowiednio dostosowac. Nalezy to ujgc
w odpowiednich dokumentach szkoty (statut, regulaminy...). Te requlacie prawne
wskazujg na wage przedstawienia zasad podziatu na grupy w programie nauczania
dopuszczonym do uzytku w szkole. Jak wskazuje praktyka ostatnich dwoch lat,
pozwala to na unikniecie nieporozumien przy organizacji pracy szkoty (szczegdlnie
przy zatwierdzaniu arkusza organizacji szkoty).

Standaryzacja wyposazenia dydaktycznego pracowni ksztatcenia
zawodowego *°

Standard wyposazenia dydaktycznego pracowni ksztatcenia zawodowego
to typowe dla zawodu, zgodne z obowigzujgcymi normami wymagania dotyczgce
infrastruktury [ wyposazenia dydaktycznego pracowni, opracowane
z uwzglednieniem podstawy programowej ksztatcenia w zawodzie oraz standardu
wymagan egzaminacyjnych dla tego zawodu. Wyposazenie zgodne ze standardem
powinno umozliwic:

o opanowanie wiedzy i umiejetnosci wiasciwych dla danego zawodu,
o wykonanie zadania egzaminacyjnego w etapie praktycznym egzaminu
zawodowego.

Jednym z elementéw systemu zapewnienia jakosci w edukaciji jest formutowanie
i wdrazanie do praktyki standardéow dotyczacych tej sfery. Standardy rozumiane jako
normy, wzorce, mogg by¢ uzywane jako punkt odniesienia przy ocenie zaréwno

48 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu
(Dz. U. z 2010, Nr 244, poz. 1626)

49 http://www.koweziu.edu.pl/index.php?id=standardy/wprowadzenie (18.06.2010r.)
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proceséw jak i ich produktow, efektéw. Nie posiadajg one mocy obowigzujgcego
prawa, ale dobrze wpisujg sie w system ksztattowania jako$ci pracy szkoty.

W proces standaryzacji w edukacji wiaczyt sie Krajowy Osrodek Wspierania
Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, realizujgc na zlecenie Ministerstwa Edukac;ji
Narodowej i Sportu, we wspoipracy z Centralng Komisja Egzaminacyjng
i Okregowymi  Komisjami Egzaminacyjnymi projekt budowania standardow
wyposazenia dydaktycznego pracowni ksztatcenia zawodowego.

~ STANDARD WYPOSAZENIA
DYDAKTYCZNEGO PRACOWNI
KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

: Rysunek 16. Standardy wyposazenie
Niezbedne wyposazenie \ H > [
e 4 dydaktycznego pracowni a wyposazenie
\ ; stanowisk egzaminacyjnych

Standardy opracowane przez zespoty specjalistow w zakresie poszczegdlnych
zawodow mogg by¢ wykorzystane do:

o zapewnienia i poprawy jakosci procesu ksztatcenia zawodowego,

o zapewnienia warunkow do przeprowadzania egzaminow potwierdzajgcych

kwalifikacje zawodowe,

o wdrozenia systemu akredytacji placéwek ksztatcenia ustawicznego,

o wyrownywania poziomu wyposazenia pracowni ksztatcenia zawodowego.
Prawidlowe standardy wyposazenia dydaktycznego pracowni ksztatcenia
zawodowego powinny by¢ tak ustalone, by znajdowato sie w nich niezbedne
wyposazenie stanowisk egzaminacyjnych.

Od dnia 11 lutego 2011 r. obowigzuje Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkéw niezbednych do
realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych oraz programow nauczania (Dz.U. 2011 nr 6 poz. 23) ktére okresla
miedzy innymi:
e warunki jakim powinny odpowiadac¢ obiekty szkolne,
e reguluje wyposazenie w pomoce i sprzet dydaktyczny umozliwiajgcy realizacje
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych,
okresla zakres wyposazenia biblioteki szkolne;.

[ ]
§ 3 rozporzadzenia okresla, ze: ,Nauczycielowi przystuguje nieodptatne
wyposazenie w materiaty niezbedne do wykonania czynnos$ci wchodzgcych w
zakres obowigzkow nauczyciela, stosownie do specyfiki danej szkoty. Szczegotowy
wykaz materiatow ustala dyrektor szkoty”

Sprawdzanie i ocena osiggnie¢ edukacyjnych uczniow stuchaczy

Kontrola i ocena osiggnie¢ szkolnych uczniow jest jednym z podstawowych
ogniw procesu dydaktyczno-wychowawczego.

Podstawg prawng jest Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
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I promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminow
w szkotach publicznych ( Dz. U. z 2007 r., Nr 83, poz. 562 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie okresla miedzy innymi ze:

§ 12. 1. Srddroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

zajeC edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe

zajecia edukacyjne, a s$rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania

- wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz

ocenianego ucznia.

1. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢
edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia
edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej
(na semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.

OCENIANIE
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na zbadaniu poziomu i postepu

W opanowaniu przez ucznidow wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan

edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole

programdéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.®® Ocenianie to jest
realizowane jako:

o ocenianie wewnatrzszkolne,

o ocenianie zewnetrzne.

Ocenianie wewnatrzszkolne

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach

oceniania wewnagtrzszkolnego. Zgodnie z Rozporzgdzeniem MEN z dnia 30 kwietnia

2007r. w sprawie warunkéw isposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandéw i egzamindw w szkotach
publicznych (Dz.U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 z p6zn. zm):

2. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
0 postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczegoélnych srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

% Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkoéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w
szkofach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562)
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2) ustalanie kryteribw oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

§ 12.3. W szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe, ktéra organizuje praktyczng
nauke zawodu, na warunkach i w trybie okreslonych w odrebnych przepisach,
srodroczng i roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z zajeC praktycznych
I praktyk zawodowych ustala:
1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy
i w indywidualnych gospodarstwach rolnych — nauczyciel praktycznej nauki
zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk zawodowych
lub kierownik praktycznej nauki zawodu;
2) w pozostatych przypadkach — nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor
praktycznej nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu.
Ocenianie w ksztatceniu przedmiotowym
3. W szkole prowadzgcej ksztatcenie zawodowe, ktdra organizuje praktyczng nauke
zawodu, na warunkach i w trybie okreslonych w odrebnych przepisach, srodroczng
iroczng (semestralng) ocene klasyfikacyjng z zajeC praktycznych i praktyk
zawodowych ustala:
1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy
i w indywidualnych gospodarstwach rolnych - nauczyciel praktycznej nauki
zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu, opiekun praktyk zawodowych
lub kierownik praktycznej nauki zawodu;
2) w pozostatych przypadkach - nauczyciel praktycznej nauki zawodu,
instruktor praktycznej nauki zawodu lub kierownik praktycznej nauki zawodu.
Ocenianie w ksztatceniu modutowym jest uregulowane w cytowanym

rozporzadzeniu:
§ 14. 1. W szkole prowadzgcej ksztatcenie zawodowe na podstawie modutoweqgo

programu_nauczania dla zawodu $rodroczng i roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjng z danego modutu ustala sie wedtug skali, o ktérej mowa w § 13 ust. 2.
2. Srédroczna i roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z danego modutu
uwzglednia oceny uzyskane przez ucznia ze wszystkich w petni zrealizowanych
w danym semestrze jednostek modutowych przynaleznych do tego modutu.
Oceny z poszczegolnych jednostek modutowych ustala sie wedtug skali, o ktorej
mowa w § 13 ust. 2.

3. Szczegobtowe warunki i sposéb ustalenia srédrocznej i rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej z danego modutu okresla statut szkoty.

Powyzszym zapisem prawodawca przekazat kolejne uprawnienie szkole,

a tym samym zwiekszyt zakres jej AUTONOMII.
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W prawie szkolnym nalezy uregulowa¢ miedzy innymi problemy zwigzane
z powtarzaniem/(powtornym zaliczaniem) jednostek modutowych, ktorych uczniowie
nie zaliczyli z powodu:
e braku klasyfikacji z modutu spowodowanej:
» nieobecnoscig usprawiedliwiong,
» nieobecnoscig nieusprawiedliwiong,
e braku oceny pozytywnej mimo uczeszczania na zajecia z poszczegolnych

jednostek modutowych.
Ze wzgledu na specyfike zaje¢ w jednostkach modutowych polegajgcych na
jednoczesnej nauce teorii i praktyki, nalezy rozwigza¢ problem na podobnych
zasadach jak powtarzanie zaje¢ z praktycznej nauki zawodu. Powstaje tu jednak
problem jak rozliczy¢ prace nauczycieli. Nowe rozporzgdzenie 0 ocenianiu ustanawia
kolejne regulacje prawne w ksztatceniu modutowym dla szkot dla dorostych:
§ 24 otrzymuje brzmienie:
.S 24. 1. Podstawg klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych sg egzaminy
semestralne  przeprowadzane z  poszczegodlnych  obowigzkowych  zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, a w przypadku szkoty dla
dorostych ksztatcgcej w formie zaocznej, ktéra prowadzi ksztatcenie zawodowe na
podstawie modutowego programu nauczania dla zawodu - zaliczeniowe prace
kontrolne przeprowadzane z zakresu wszystkich w petni zrealizowanych w danym
semestrze jednostek modutowych.
24) w § 30 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. W szkole dla dorostych, ktéra prowadzi ksztatcenie zawodowe na podstawie
modutowego programu nauczania dla zawodu, dyrektor szkoty zwalnia stuchacza
z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu wylgcznie w zakresie praktyk
zawodowych, jesli przedtozy on zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. b
lub c.”
Ocenianie zewnetrzne —standard wymagan egzaminacyjnych
Standardy wymagan egzaminacyjnych dla poszczegdélnych zawodéw ustalone
zostaty rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu, w sprawie
standardbw wymagan bedacych podstawg przeprowadzania egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe z dnia 3 lutego 2003 r. (Dz. U. Nr 66,
poz. 580 z podézn. zm.). Teksty standardébw wymagan egzaminacyjnych
dla poszczegoélnych zawoddéw zostaty zamieszczone w oddzielnie opublikowanym
zatgczniku do ww. rozporzgdzenia. Teksty standardow wymagan egzaminacyjnych
dla poszczegodlnych zawodow znajdujg sie takze w informatorach o egzaminie
potwierdzajgcym kwalifikacje zawodowe zamieszczone na stronie Centralnej Komisiji
Egzaminacyjnej http://www.cke.edu.pl

Egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe zwany egzaminem zawodowym
jest formg oceny poziomu opanowania wiadomosci i umiejetnosci z zakresu danego
zawodu, okreslonych w standardach wymagan bedgcych podstawg przeprowadzania
egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.
Standardy wymagah egzaminacyjnych sg normg (wzorcem) wiedzy oraz

umiejetnosci, jakie powinien opanowacC uczeh na zakonczenie poszczegolnych
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etapdw ksztatcenia. Propozycje standardobw wymagan opracowuje Centralna
Komisja Egzaminacyjna a zatwierdza i ogtasza rozporzgdzeniem minister wtasciwy
ds. odwiaty i wychowania. Sg uszczegotowieniem osiggnie¢ zawartych w podstawie
programowej. Stanowig podstawe przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminow
w catym kraju, niezaleznie od tego, jaki program nauczania realizowata dana szkofa.

Standardy wymagan egzaminacyjnych ustala sie po to, aby zapewni¢ te same
wymagania w catym kraju niezaleznie od tego jaki program nauczania realizowata
dana szkota. Stanowig one podstawe przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow.
,Propozycje standardow wymagan bedacych podstawg przeprowadzania
sprawdziandw i egzaminow przygotowuje Centralna Komisja Egzaminacyjna.
W tym celu powotuje sie zespoty (do sprawdzianu i kazdego z egzaminow), w skfad
ktorych wchodzg przede wszystkim nauczyciele, doradcy metodyczni, konstruktorzy
zadan sprawdzajgcych (testow przedmiotowych, egzaminéw) i inni nauczyciele
zaznajomieni z pomiarem dydaktycznym. Efekty pracy tych zespotow po konsultacji
w Srodowisku nauczycielskim i naukowym przedstawiane sg do zaopiniowania
ministrowi wtasciwemu ds. oswiaty i wychowania, w celu podjecia ostatecznej
decyzji. Minister po przyjeciu standardéw ogtasza je w Dzienniku Ustaw w formie
rozporzadzenia.”™*

»,Narzedziownia” - niezbednik wspomagajacy prace nauczyciela
zawodu oraz dobér, modyfikacje i konstruowanie programow
nauczania dla zawodu

Nauczyciel lub nauczyciele podejmujgcy sie modyfikacji lub konstruowania
programu nauczania w zawodzie, powinni posiadaé¢ gruntowng wiedze merytoryczng
z zakresu zawodu, ktéry bedzie modyfikowany lub opracowywany program jego
nauczania w zawodzie. Powinni oni posiada¢ tez wiedze metodyczno-dydaktyczng
oraz doswiadczenie zawodowe. Nawigzujgc do praktyki w przemysle przedstawiam
niezbednik bedacy ,narzedziownig” dla nauczyciela, ktéra jak mapa dydaktyczna
w programie modutowym wskaze droge-narzedzia, na ktore nalezy zwrdcic uwage
w trakcie wykonywania tego zadania.

Cele ksztatcenia

,Cele ksztalcenia sg to swiadomie zatozone skutki, ktére chcemy osiggngc
w procesie ksztatcenia; sg — kierunkowskazami. Cele ksztalcenia w procesie
edukacyjnym sg wyznacznikiem doboru i uktadu tresci ksztatcenia, podstawowym
kryterium w doborze metod, form organizacyjnych i srodkéw dydaktycznych.
Stanowig podstawe planowania i organizowania dziatan uczestnikédw procesu

ksztatcenia, sg kryterium oceny efektywnosci procesu dydaktycznego™?.

Droga dochodzenia od celéw ogolnych do szczegdétowych powinna byc¢
realizowana w kontekscie polityki oswiatowej panstwa. W sposoéb graficzny

8 E. Gozlinska Elzbieta http://www.cke.edu.pl/index.php?option=content&task=view&id=3&Itemid=26
(28.05.2010)

%2 hitp://www.dydaktyka.info/cele-ksztalcenia.htm (15.11.2010)
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przedstawit jg F. Szlosek na ponizszym schemacie. Widac¢ tu petny zakres celow,
ktorymi powinny kierowac¢ sie osoby opracowujgce programy nauczania. W praktyce
codziennej nie zawsze sg one uswiadamiane i zauwazane.

Droga dochodzenia do ogdlnych i szczegotowych celow dydaktycznych

Nazwa Podmi(_)ty ]
poziomu celu Rodzaje celow forrrég:gjace
Poziom | GtOWNE CELE POLITYKA
PANSTWOWY KSZTALCENIA OSWIATOWA
I l | INSTYTUCJE
I ZARZADZAJACE
Poziom Il CELE CELE CELE 0§WIATA NA
ZARZADZANIE KSZTALCENIA KSZTALCENIA KSZTALCENIA SZCZEBLU
OSWIATA OGOLNEGO ZAWODOWEGO POZASZKOLNEGO CENTRALNYM |
_I_ TERENOWYM
OGOLNY CEL OGOLNY CEL OGOLNY CEL
DYDAKTYCZNY DYDAKTYCZNY DYDAKTYCZNY SZKOLA -
1. 7. a3 PODMIOT
Poziom lll 1‘ 1‘ l l l 1‘ l l l
REALIZACYINY < & © < § 0 ® < o =
-— - - N N N m (1] m
$ 2 2 2 £ % $ z %
o © o o © (e} o 0O (=} NAUCZAJACY —
3 & 3 a3 3 3 a8 & UCZACY SI
o (O] [0 (O] (0] (O] (O] (O] (O] A E
w w w w w L w w L
N N N N N N N N N
[&)] [&] Q (&) Q Q Q (6] O
N N N N N N N N N
w w w w w w w w w
- - - - - | - - -
w w w w w 1T} w w L
) (8] [&] ) ) Q ) (&) )

Rysunek 17. Schemat - Droga dochodzenia do ogdinych i szczegbétowych celow
dydaktycznych®

Klasyfikacja celéw ksztalcenia
Podziat celéw ksztatcenia moze by¢ sformutowany w rézny sposéb. Wedtug
B. Niemierko cele ze wzgledu na sposob formutowania dzielimy na:

» cele gtéwne, ktore wskazujg kierunek dgzenia,

» cele operacyjne, opisujg wyniki, ktére majg by¢ uzyskane
Inni autorzy np. Maria Nagajowa cele dzieli na:

» ogolne cele przedmiotowe — wyrdznione w czesci wstepnej programu,

» szczegolowe cele przedmiotowe - formutowane dla kazdej lekcji.
Pomimo tak roéznych podziatow autorzy okreslajg cele jako obszar zmian, jakie
chcemy wywota¢ u ucznidw.
Taksonomia celéow ksztalcenia to hierarchiczna klasyfikacja celéw okreslonej
dziedziny>*:

» motywacyjnej,

» praktycznej,

% F. Szlosek, Wstep do dydaktyki przedmiotow zawodowych, Instytut Technologii Eksploatacji w Radomiu,
Radom 1995; str. 47

** B. Niemierko, op. cit., s. 23
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>

intelektualne,.

Taksonomia celow ksztatcenia to hierarchiczne uporzadkowanie celow ksztatcenia
ze wzgledu na rodzaj opanowanych przez ucznia czynnosci.

Taksonomia to zasada, ktora okresla sposéb porzgdkowania elementéw pewnego
zbioru. Hierarchia celéw ksztatcenia wynika z ich poziomu uszczegoétowienia.
Taksonomii celow ksztatcenia:

» uswiadamia nauczycielowi roznorodnos¢ celow stawianych uczniowi,
» pozwala na uwzglednienie poczgtkowych profili wiedzy i typdw umystowosci
uczniow,
» pozwala na postawienie mozliwych i koniecznych, w danych warunkach,
celow dydaktycznych,
» powinna wyeliminowa¢ tradycyjny sposob nauczania skierowany gtownie
na zapamietywanie wiadomosci,
Cele operacyjne™ Cele szczegdtowe
Cele operacyjne opisujg Cele szczegotowe konkretyzujg cele ogolne.
zamierzone wyniki nauczania Chociaz cele operacyjne sg celami
poprzez nazwanie czynnosci szczegotowymi, to nie sg z nimi tozsame. Cele

(operacji), ktorg uczen potrafi szczegotowe nie muszg by¢ celami

wykonac¢ oraz wskazujg sposob | operacyjnymi. Cel szczegdtowy i cel operacyjny
sprawdzenia umiejetnosci to nie to samo chociaz ten drugi wywodzi sie z
ucznia. tego pierwszego. Rozni je sposéb formutowania.

Cel operacyjny zawiera
czynnosc¢ dajacg sie
zaobserwowac i zmierzyc.

Cel szczegotowy niezapisany w formie
operacyjnej jest niemierzalny, nie wskazuje
sposobu sprawdzenia umiejetnosci czy wiedzy
ucznia. Cele operacyjne wskazujg czynnosc¢ jaka
powinna by¢ przez ucznia opanowana oraz
przynajmniej w zarysie warunki w jakich ma by¢
ta czynnos¢ wykonywana.

Etapy operacjonalizacji celéw ksztatcenia:

v

Analiza celu ogodlnego. Nalezy napisa¢ ten cel, odczyta¢ (wielokrotnie)
i rozwazy¢ sens zawartych w nim sformutowan. Nalezy wyobrazi¢ sobie
ucznia w petni osiggajgcego ten cel.

Luzny zapis celdw operacyjnych. W toku ,burzy mézgdéw” nalezy wynotowac
wszystkie zachowania, jakie cechujg ucznidow osiggajgcych cel ogdiny.
Selekcja i klasyfikowanie luznych zapiskow. Wybieramy zapisy dotyczgce
czynnosci ucznia, a nie jego cech osobowosciowych. Porzgdkujemy
te czynnosci wedtug dziedzin i kategorii taksonomii celéw ksztatcenia.
Okreslenie warunkéw wykonywania czynnosci, zwanych tez sytuacjg
odniesienia. Chodzi o sytuacje, w ktérej uczen bedzie wykonywat dang

55
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czynnos¢ po jej opanowaniu. Opis tej sytuacji moze by¢ zawarty w celu

operacyjnym.
v" Okreslenie wymagan co do biegtosci wykonywania czynnosci, zwanych takze
standardami.  Wymagania mogg  dotyczy¢ czasu  wykonywania,

dopuszczalnych btedow, norm jakosciowych. Takze one mogg znalez¢ sie
w celu operacyjnym.

v Zredagowanie celéw operacyjnych. Wazne jest, by sformutowane cele byty
zwiezte i jasne, co mozna sprawdzi¢ przez probe zakomunikowania ich
nauczycielom.

W czasie tego dziatania ,cele ogolne ulegajg nastepujgcym zmianom:

v’ sprecyzowanie,

v’ uszczegotowienie,

v" konkretyzacja i

v upodmiotowienie osiagajacego cel”®.

Wyrazajgc cele jako zamierzone osiggniecia, mozemy sprawdzi¢, czy zostaty
osiggniete, poza tym potgczenie dwu rodzajow celow wigze cele nauczania
z materialem nauczania i wymaganiami, a wiec umozliwia wprowadzenie
petnowartosciowej tresci nauczania. (...)

Przez operacjonalizacje celow nauczania uzyskujemy swiadomos¢ granicy
uzytecznosci nauczania dla uksztattowania pozgdanych postaw i planowosc
nauczania odpowiednich czynnosci.(...) Jest ona zabiegiem pionierskim i bardzo
ksztatcgcym dla nauczycieli.

Dopdki nasze programy nauczania zadowalajg sie formutowaniem niewigzgcych
celéw kierunkowych, jest takze zabiegiem niezbednym. Dzieki niej pozbywamy
sie deklaratywnosci w pracy szkolnej i uczymy doceniaé okreslone umiejetnosci
ucznia.

Przektadajgc cele ogdélne na operacyjne, musimy przestrzega¢ zasad
operacjonalizacji, ktére sformutowat Niemierko:

v’ poszanowanie osobowos$ci wychowanka;

v umiar w uszczegotawianiu (dgzymy do tego, aby jak najmniejsza liczba celéw

operacyjnych jak najlepiej wyrazata cel ogoiny),

v" zachowanie celu ogélnego w pamieci;

v" otwarto$¢ zbioru celéw operacyjnych;

v' petna realizacja celéw operacyjnych.

W Polsce pierwszg taksonomie opracowat Bolestaw Niemierko. Nazywana jest
taksonomig A B C, od tytutu ksigzki®’, w ktdrej zostata przedstawiona. Obejmuje ona
dwa poziomy celéw, a w kazdym z nich po dwie kategorie.
I. Wiadomosci:

A. zapamietanie

B. zrozumienie
II. Umiejetnosci:

*¢ B. Niemierko, ABC testow osiggnie¢ szkolnych, WSIiP, Warszawa 1975
*" B. Niemierko, op. cit.,
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C. stosowanie wiadomosci w sytuacjach typowych
D. stosowanie wiadomosci w sytuacjach problemowych
Przedstawiony ,algorytm, wzorowany na wtornej operacjonalizacji taksonomii
Blooma, zaproponowanej przez J. L. Horna (de Landsheere, 1077, s. 109-110).
sktada sie z trzech pytan rozstrzygniecia, a odpowiedzi kierujg uzytkownika
do poszczegdlnych kategorii taksonomii.
Budujgc ten algorytm za cechy wyrdzniajgce czynnosci wyzszych szczebli uznano
kolejno:
e -dla BCD: uogdlnienie czynnosci,
e dla CD: jej uzaleznienie sytuacyjne,

e dla D: nowo$6 sytuacji” *°

1. Czy uczen musi odrézniaé
model danej czynnosci NIE A
od samej czynnosci?

|
TAK

2. Czy uczen musi dostosowywac
dang czynnos$¢ do sytuacji NIE B
w jakiej ja wykonuje?

|
TAK

3. Czy sytuacja, w jakiej uczen
wykonuje dang czynnosé, NIE (o
jest dla niego nowa?

I
TAK

D

Rysunek 18. Algorytm przyporzgdkowania kategorii operacyjnych ogoélnym celom nauczania
wedtug taksonomii ,ABC”

Zasady nauczania

,Zasady dydaktyczne, zasady nauczania, zasady ksztatcenia, ogolne normy
postepowania dydaktycznego, ktorych przestrzeganie umozliwia realizacje celow
ksztatcenia. Z kazdej =zasady wyprowadzic mozna normy szczegoétowe,
zw. zazwyczaj prawidtami dydaktycznymi. Zasady dydaktyczne odnoszg sie zarbwno
do dziatalnosci nauczycieli (nauczania), jak i ucznidw (uczenia sig), swg tres¢ zas
gtbwnie z danych procesu dydaktycznego. Podstawowe i najogdlniejsze

%8 B. Niemierko, op. cit.,
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prawidtowosci tego procesu, sformutowane odpowiednio jako ogodlne normy
dziatalno$ci dydaktycznej przyjmujg postaé zasad dydaktycznych”®.
Ponizej przedstawione sg inne definicje, obrazujgce w sposéb kroétki, ale bardzo
obrazowy definicje zasad nauczania:

v' B. Nawroczynski: Normy wytyczajgce nauczycielowi

dydaktycznej,

metode pracy

v T. Nowacki: Generalne wytyczne jak nalezy prowadzi¢ nauczanie,

v Cz.

Kupisiewicz:

Normy

postepowania

dydaktycznego,

ktorych

przestrzeganie pozwala nauczycielowi zaznajomi¢ uczniow z podstawami

usystematyzowanej

wiedzy,

rozwijac

poznawcze oraz wdraza¢ do samoksztatcenia.

ZASADY NAUCZANIA

'wg Wincentego
Okonia

+Pogladowosci

+Zwiazku teorii

wg Tadeusza
Nowackiego

+Pogladowosci

-Zasada zwiazku

wg Czeslawa

| KuPisiewicza |

+Pogladowosci

Wiazania teorii

ich zainteresowania i

wg Zygmunta
Myslawskiego |

+Pogladowosci

-Swiadomego -

z praktyka teorii z praktyka z praktyka aktywnego
udziatu uczacego
*Systemowosci «Zasada swiadomej *Przystepnosci A=58

sie w procesie

aktywnosci : :
*Samodzielnosci Y -Swiadomego - hauczania -
*Przystepnosci aktywnego uczenia sig
+Indywidualizacji 1ot udz)i,a’ru L?czqcego -
i uspotecznienia +Systematycznosci s Trwatosci

sie w procesie

zdobytych przez

+Efektywnosci *Trwatosci wiedzy nauc;ania_u = uczhiow
e i umiejetnosci uczenia sig wiadomogci
*Przystepnosci o
todci wied rIndywidualizacji e =ieac -Systematycznosci
rTrwatosci wiedzy i zespotowosci zdobytej wiedzy i logicznej
-Operatywnosci kolejnosci w
nauczaniu
*Dostepnosci

zdolnosci

Rysunek 19. Zasady nauczania

Metody nauczania

, Metoda nauczania (m.n.), systematycznie stosowany sposob pracy nauczyciela
z uczniami, umozliwiajgcy osiggniecie celow ksztatcenia, inaczej mowigc, jest
to wyprébowany ukfad czynnosci nauczycieli i ucznidw realizowanych swiadomie
w celu spowodowania zatozonych zmian w osobowosciach uczniéw. O wartosci m.n.
decyduje charakter czynnosci nauczycieli i ucznibw oraz srodkéw poglgdowo-
technicznych, wspierajgcych lub zastepujgcych niektére czynnosci. Wartos¢ m.n.
zalezy przede wszystkim od tego, czy i w jakim stopniu wywotuje aktywnosé,

%9 W. Okon, op. cit., s. 462,
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samodzielnos¢ i zaangazowanie samych uczniow. Ze wzgledu na wielkie bogactwo
m.n. i ciggte pojawianie sie nowych metod ich kwalifikacja nie zostata ujednolicona.
Dawny podziat na metody podajgce i poszukujgce okazat sie za waski, zaczeto wiec
poszukiwa¢ nowych. Jednym z nich jest podziat na metody oparte przede wszystkim
na obserwacji, stowie (pogadanka, dyskusja, opowiadanie, wyktad) i na dziataniu
praktycznym (metoda laboratoryjna, zajecia praktyczne). Podziat najbardziej petny
obejmuje 4 grupy m.n., ktérym odpowiadajg 4 rodzaje uczenia sie:

1) metody podajgce (uczenie sie przez przyswajanie),

2) metody problemowe (uczenie sie przez odkrywanie),

3) metody waloryzujgce (uczenie sie przez przezywanie),

4) metody praktyczne  (uczenie sie przez dziatanie)”®.
Metody nauczania wg Wincentego Okonia:
Jest to taki sposob pracy nauczyciela z uczniem, ktory umozliwia uczniom
przyswojenie sobie wiadomosci, umiejetnosci i nawykow oraz mozliwosci
poznawczych, pobudza zainteresowania. Nauczyciel wykonuje w procesie nauczania
okreslone czynnosci aby osiggng¢ zatozone cele m.in.:

v/ opracowanie nowej lekcji,

realizacja tej jednostki
utrwalenie wiadomosci i nawykow,
kontrola i ocena postepéw w nauce,
ksztattowanie postaw
oddziatywania wychowawcze

RN NN

0 W. Okon, op. cit., s. 231-232, .
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K. Sosnicki B. Nawroczynski Z. Wiatrowski
METOD Y y .
NAUCZANIA *Podajace *Podajace Fodalace
pa i e «Poszukujace *Poszukujace PPSZUKUJE_ICG
opracowan *Dyskusyjne «Laboratoryjne Kierowania
pedagogicznych samodzielng
pracg uczniéw
J. Zborowski W. Okon Cz. Kupisiewicz K. Kruszewski
* Stuzace « Asymilacja Oparte na:
opracowaniu wiedzy . Stlowie Sine
peaedp » Samodzielnego +  Obserwacji i Ogladowe
mater |a}u. dochodzenia pomiarze Praktyczne
* Utrwalania do wiedzy + Dziatalnosci Gier
* Sprawdzania « Waloryzacyjne praktycznej dydaktycznych
wynikéw * Praktyczne
nauczania
T. Nowacki
Nauczania: Wykiad, pogadanka, dyskusja, opis,
*Teoretycznego opowiadania, wyjasnienie
“Praktycznego e SIRERS, ISz

Rysunek 20. Klasyfikacja metod nauczania wedtug wybranych autorow opracowan
pedagogicznych

Dobér metod nauczania zalezy miedzy innymi od®*:

v' celéw i zadan, jakie nauczyciel postawit sobie i uczniom na konkretnej
jednostce lekcyjnej,

wiasciwosci merytorycznych nauczanego przedmiotu,

poziomu intelektualnego i psychofizycznego uczniow,

form organizacyjnych ksztatcenia

Czasu przeznaczonego na realizacje danego materiatu, warunkow lokalowych,
bazy dydaktycznej, liczebnosci i wieku uczniow,

kwalifikacji i doswiadczenia nauczyciela oraz jego twoérczej dziatalnosci.

DN NN

<
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PODAJACE

PROBLEMOWE

EKSPONUJACE

PRAKTYCZNE
b)

PODAJACE

PROBLEMOWE

PROGRAMOWANE —

EKSPONUJACE

PRAKTYCZNE

WYKLAD INFORMACYINY
ODCzZYT

INSTRUKTAZ

OPIS

PRELEKCJA

WYKLAD PROBLEMOWY
E WYKEAD KONWERSATORYJNY

METODY AKTYWIZUJACE

POKAZ
_E FILM
WYSTAWA
{ CWICZENIA
ZAJECIA PRAKTYCZNE

WYKEAD INFORMACYJINY
POGADANKA
OPOWIADANIE

OPIS

PRELEKCJA

ANEGDOTA

oDCZYT

OBJASNIENIE

WYKLAD PROBLEMOWY

WYKLAD KONWERSATORYJNY
KLASYCZNA METODA PROBLEMOWA

IV IBIELL

>
]
2
g
>
m

Ez UZYCIEM KOMPUTERA

ZUZYCIEM MASZYNY DYDAKTYCZNE)
ZUZYCIEM PODRECZNIKA PROGRAMOWANEGO
—> POKAZtACZONY Z PRZEZYCIEM
—> FILM

—> SZTUKA TEATRALNA

—> EKSPOZYCJA

POKAZ Z OBJASNIENIEM
POKAZ Z INSTRUKTAZEM
CWICZENIA PRZEDMIOTOWE
CWICZENIA LABORATORYINE
CWICZENIA PRODUKCYINE
METODA PROJEKTOW

|
44l

METODA PRZEWODNIEGO TEKSTU

METODA SYTUACYINA
— METODA PRZYPADKOW
— METODA INSCENIZACJI
— METODA GIER DECYZYJNYCH
— SEMINARIUM
DYSKUSJA DYDAKTYCZNA

Zwigzana z wykladem
Okraglego stolu
Wielokrotna
Panelowa

—> Burzamozgow

SYMULACYINE
DECYZYJNE
PSYCHOLOGICZNE

GRY DYDAKTYCZNE

—> METODA PRZYPADKOW

—> METODA SYTUACYINA

—> INSCENIZACJA
SEMINARIUM

DYSKUSJA DYDAKTYCZNA

> Zwigzana z wykladem

—> Okraglego stolu

—> Wielokrotnamutacja A" i ,B”
|5 Burzamozgow czyli sesja
odroczonego wartosciowania
lub gielda pomysltow

—> Panelowa

> Metaplan

Rysunek 21. Metody nauczania® wg a) Wincentego Okonia b) Franciszka Szloska

®2F Szlosek, Wstep do...,

op.cit., s.89-91
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Baza techniczno-dydaktyczna

Srodki dydaktyczne

Srodki dydaktyczne ($rodki ksztatcenia, media) sg to materialne przedmioty biorgce

udziat w procesie ksztatcenia

i wychowania, wszelkiego rodzaju przedmioty

oddziatujgce na zmysty uczniow, ktorych zadaniem jest utatwienie poznawania
rzeczywistosdci. Skracajg i urozmaicajg proces nauczania, wywotujgc wrazenie
I spostrzezenia, bedac towarzyszem pozwalajgcym w krotszym czasie przekazac
wiecej wiadomosci. Najstarszym i najczesciej uzywanym srodkiem dydaktycznym jest

tablica szkolna.

Podziat srodkéw dydaktycznych w ksztatceniu zawodowym

|
POMOCE

DYDAKTYCZNE

PLASZCZYZNOWE \PRZESTRZENNE

GRAFICZNE
OBRAZOWE
KSIAZKOWE

L ,hp.
podreczniki

Ls np. zeszyty

cwiczef

—>np. ilustracje
Lnp. fotografie

—s hp. mapy
L np. wykresy

np.
foliogramy
przeZrocza

— np. model

el

e

np. eksponaty

rzeczywiste

—snp. gabloty

- np. modele

np. projektor,

rzutnik pisma,
przefroczy

multimedialny <

np. nognik
magnetyczny,
program TV

— np. CD,
pendrive,

T tasma magn.

MASZYNY
DYDAKTYCZNE

SPECJALNE

—  np. magnetowid,
projektor, odtwarzacz
— CD

—s np. gramaofon,
magnetofon,
— MP3, MP4

Rysunek 22. Srodki dydaktyczne w ksztatceniu zawodowym

®3F. Szlosek, Wstep do..., op.cit., s. 181
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Wymagana dokumentacja szkolna

Reguluje to Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 lipca 2009 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw tej dokumentacji (Dz. U. z dnia 23 lipca
2009 r. Nr 116 poz. 977).
Wymagang dokumentacje mozna podzieli¢ na:

1. Dokumentacje programowg

pozaszkolng
o klasyfikacja zawoddéw szkolnictwa zawodowego,
o standardy kwalifikacji zawodowych,
o Standardy wymagan egzaminacyjnych (CKE, Rzemiosto),
o podstawa programowa:
— ksztatcenia ogdlnego,
— ksztatcenia w zawodzie,
o ramowy plan nauczania
szkolng
o program nauczania,
o szkolny zestaw podrecznikow,
o szkolny zestaw programow nauczania,
o szkolne plany nauczania.

2. Dokumentacje przebiegu nauczania:

ksiega ewidencji dzieci i mtodziezy podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu,
zamieszkatych w obwodzie szkoty (szkota podstawowa i gimnazjum),
ksiega uczniow,

dziennik lekcyjny (dziennik zajec...) w formie tradycyjnej lub elektronicznej,
arkusz ocen,

protokoty z egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych,

pisemne prace kontrolne i egzaminacyjne stuchaczy szkét dla dorostych
prowadzonych w formie zaoczne.

protokoty z egzaminéw zawodowych,

uchwaty rady pedagogicznej dotyczgce klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz ukonczenia szkoty, zezwolenia na indywidualny program lub
tok nauki

indeksy stuchaczy w szkotach dla dorostych

3. Dokumentacja organizacji szkoty

arkusz organizacji pracy szkoty,

regulaminy pracy,

regulaminy organizacji ksztatcenia (w statucie szkoty),
i pozostata.
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Do Razdego programu nauczania trzeba podchodzi¢ twérczo-inaczej.

Nawet najlepiej sRonstruowany moze okazac sig po prostu niedobry.

Analiza programéw jest Swietnym treningiem przed opracowaniem programu autorskiego,

sprzyja aktywnemu udziatowi w pracach nad szRolnym pakietem programéw, a o to wtasnie chodzi

Jolanta Gajda

PROGRAM NAUCZANIA

.,Program nauczania, program szkolny to przedstawienie celéw, tresci oraz
metod nauczania i uczenia sie danego przedmiotu, niekiedy rowniez wynikow.
W nowoczesnym ujeciu program nauczania jest programem czynnosci uczniow
| zatozonych wynikow tych czynnosci. Na program nauczania skfada sie ogot
dokumentow wyznaczajgcych tresci ksztatcenia, a wiec oprocz resortowego
programu nauczania réwniez podreczniki dla uczniow i nauczycieli, ksigzki i inne
zrodta pomocnicze, zbiory zadan i srodki dydaktyczne oraz testy szerokiego uzytku.
Kazdy program nauczania ma spetia¢ zatozone funkcje ksztatcace, tj. umozliwiaé
uczniom zdobycie wiedzy i odpowiednich sprawnosci oraz rozwiniecie zdolnosci
i zainteresowan, jak rowniez funkcje wychowawcze, tj. sprzyja¢ wszechstronnemu
rozwojowi osobowosci. Niektorzy dydaktycy zaktadajg, ze program nauczania
kazdego przedmiotu powinien by¢ zgodny ze strukturg tej nauki, ktéra jest dlan
uktadem odniesienia **” .

.Materiat zawarty w programach nauczania powinien by¢ tak dobrany,
aby nauczyciele mogli indywidualizowa¢ prace dydaktyczno-wychowawczg
stosownie do zainteresowan i zdolnosci uczniow. W tym celu obok wymagan
minimalnych, opracowanych z mys$lg o uczniach najstabszych, program powinien
zawieraé wymagania dostosowane do ucznidéw przecietnych i bardzo zdolnych...”®

Cz. Kupisiewicz wskazuje na to, ze program nauczania ustala jakie wiadomosci,
umiejetnosci i nawyki o trwatych walorach poznawczych i wychowawczych oraz
w jakiej kolejnosci uczniowie majg sobie przyswoic. Na program nauczania sktadajg
sie rowniez uwagi o jego realizacji dotyczgce metod nauczania, form organizacyjnych
i sSrodkbw  umozliwiajgcych  skuteczng  realizacje = materialu  nauczania.
Programy nauczania mogg wystepowac w strukturze:

o przedmiotowej,

o modutowej ,

o blokowej, gdzie tgczone sg tresci pokrewnych przedmiotdéw w cykle
tematyczne (np. blok matmatyczno-przyrodniczy, humanistyczno-
spoteczny).

W ksztatceniu zawodowym wykorzystuje sie programy nauczania przedmiotowe
i modutowe.

% W. Okon, op. cit., s.
% Cz. Kupisiewicz Podstawy dydaktyki ogéinej, PWN, Warszawa 1978, s.103
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a) b)
Programy modufowe \ Programy przedmiotowe
|Modul 1 Modut n-ty Przedmiot 1 |.... |Przedmiot n-ty
ednostka Jednostka I I
modulowa 1.1, modulowa n.1 B = DR
Dzial n-ty Dzial n-ty

\

Rysunek 23. Program nauczania (struktura) a) modutowy, b) przedmiotowy.

Tabela 10. Poréwnanie ukfadu treSci ksztatcenia w programach nauczania o strukturze
przedmiotowej i modufowej

Program nauczania o strukturze Program nauczania o strukturze modutowej
przedmiotowej

e Strona tytutowa

e Metryczka okreslajgca autorow, recenzentdw i osoby dokonujgce korekty
technicznej

e Spis tresci

l. Zalozenia programowo-organizacyjne
ksztatcenia w zawodzie
— Opis pracy w zawodzie
o typowe stanowiska pracy
o zadania zawodowe
o umiejetnosci zawodowe
— Zalecenia dotyczgce organizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego
Il. Plany nauczania
lll. Moduty ksztatcenia w zawodzie
— Cele ksztatcenia
— Woykaz jednostek modutowych
— Schemat uktadu jednostek modutowych
— Literatura
» Jednostki modutowe
— Szczegotowe cele ksztatcenia
— Materiat nauczania
— Cwiczenia
— Srodki dydaktyczne

|. Plany nauczania

Il. Programy nauczania
przedmiotéw zawodowych
1. Szczegotowe cele
ksztatcenia
2. Materiat nauczania
e dziaty programowe
e C¢wiczenia i pokazy
3. Srodki dydaktyczne
4. Uwagi o realizaciji
5. Propozycje metod
sprawdzania i oceny

osiggnie¢ edukacyjnych
uc:ln%a ¥ ny — Wskazania metodyczne do realizacji
6. Literatura programu jednostki

— Propozycje metod sprawdzania i oceny
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
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Plany nauczania

Pierwsza wersja planu nauczania tworzona jest w pierwszym etapie prac nad
programem, po sformutowaniu szczegotowych celdéw ksztatcenia w przedmiotach.
Przygotowanie ostatecznej wersji plandw nauczania dla wszystkich typow szkof,
okreslonych dla danego zawodu w klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego,
nastepuje po opracowaniu programéw nauczania wszystkich przedmiotow
zawodowych, zbadaniu korelacji miedzyprzedmiotowych i korekcie pierwszej wersji
programu, ze wzgledu na planowang liczbe godzin i miejsce przedmiotow w planie
nauczania.

Jesli podstawa programowa dla zawodu przewidywata specjalizowanie sie uczniow
(stuchaczy) pod koniec okresu ksztatcenia, plany nauczania powinny uwzgledniac
godziny na specjalizacje w ostatnich klasach/semestrach.

Liczbe godzin przedmiotéw/modutéw przyjmuje sie z ramowych planéw
nauczania z uwzglednieniem typu szkotly i przyjetej formy ksztalcenia

Plan nauczania w programach:

przedmiotowym modutowym
PLAN NAUCZANIA
Technikum czteroletnie
PLAN NAUCZANIA
Zawod technik  informatyk  312[01] Czteroletnie technikum
Podbudowa programowa: gimnazjum Zawod: technik-informatyk 312(01]
Podbudowa programowa: gimnazjum
Lp Przedmioty nauczania Dla miodziezy Dla doroslych Dia miodziezy Dia dorostych
Liczba godzin Liczba Liczba Liczba godzin | Liczba godzin
tygadniowo godzin godzin Liczba godzin tygodniowo W
w czteroletnim | tygodniowo w ) fygodniowo |\ Aeroletnim | czteroletnim
okresie w czteroletnim Lp Moduty ksztatcenia w czteroletnim okresie okresie
nauczania czteroletnim | okresie . W Zawodzie okresie nauczania nauczania
okresie nauczania nauczania S Y
nauczania Forms S Forma
Klasy -V Semestry [-VII -
Y W% Semestry I - IV stacjonama zaoczna
stacjonarna | zaoczna 1. |Podstawy technik 13 9 164
1. |Systemy operacyjne | sieci 12 8 151 informacyjnych
komputerowe 2. |Urzadzenia techniki 3 P 28
2 |Oprogramowanie biurowe 5 B8 komputerowe]
3. [Programowanie strukturaine 10 T 127 3. | Metedologia programowania 12 8 152
i obiektowe 4 Systemy zarzadzania 4 3 50
4. [Urzgdzenia techniki komputerowej 4 3 50 bazami danych
5. |Multimedia i grafika komputerowa 3 2 38 5. |Systemy operacyjne 9 7 114
6. |Jezyk angielski zawodowy 2 2 25 6. |Modut specializacyjny 9 6 112
7. |Zajecia specjalizacyjne* 12 8 151 Razem: 50 35 530
Razem 50 3 630 Praktyka zawodowa: 4 tygodnie
Prakiyka zawodowa: 4 fygodnie
* do wyboru

Rysunek 24. Poréwnanie planow nauczania w programie przedmiotowym i modutowym

Programy nauczania o strukturze przedmiotowej

Program nauczania w zawodzie o strukturze przedmiotowej sg wykorzystywane od
wielu lat. Ponizej przedstawiono ich budowe:

Strona tytutowa

Metryczka okreslajgca autorow, recenzentoéw i osoby dokonujgce korekty
technicznej

Spis tresci

I. Plany nauczania

[l. Programy nauczania przedmiotéw zawodowych
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1. Szczegotowe cele ksztatcenia
2. Materiat nauczania:
e dziaty programowe
e C¢wiczenia i pokazy
3. Srodki dydaktyczne
4. Uwagi o realizacji
5. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
6. Literatura

I. Plany nauczania w programach dla zawodu
,Plan nauczania obejmuje petny rejestr realizowanych w szkole przedmiotow,
ich rozktad na poszczegodlne lata nauki, a takze liczbe godzin nauczania dla kazdego
z nich zarowno w petnym cyklu pracy szkoty, jak i w poszczegdlnych klasach.
Plan ten stanowi podstawe dla opracowanych programow nauczania objetych nim
przedmiotow®®”.
W programie nauczania ,plan nauczania zamieszcza sie jako oddzielne tabele
dla kazdego typu szkoty w ktorej dopuszczona jest nauka w danym zawodzie.
Dokonuje sie tego zgodnie z klasyfikacjg zawodéw szkolnictwa zawodowego™®’.
( strona 19-20)
Przykiad
— w zawodzie technik budownictwa 311[04] oraz technik ustug fryzjerskich
514[02] nauke prowadzi sie w technikum, technikum uzupetniajgcym i szkole
policealnej,
— w zawodzie fryzjer 514[01] w zasadniczej szkole zawodowej.
Przy tworzeniu lub modyfikacji programdéw nauczania ostateczna wersja planéw
nauczania dla wszystkich typow szkét, okreslonych dla danego zawodu w klasyfikacji
zawoddéw szkolnictwa zawodowego, powstaje po:
— opracowaniu programow nauczania wszystkich przedmiotéw zawodowych,
— zbadaniu korelacji miedzyprzedmiotowych/modutowych,
— Kkorekcie pierwszej wersji programu, ze wzgledu na planowang liczbe godzin
i miejsce przedmiotéw w planie nauczania.
Jesli podstawa programowa dla zawodu przewiduje specjalizowanie sie uczniéw pod
koniec okresu ksztatcenia, plany nauczania powinny uwzgledniaé godziny
na specjalizacje w ostatnich klasach. Nalezy zwréci¢ uwage, ze wprowadzenie
specjalizacji nie jest obowigzkowe i decyzja nalezy do szkoty.
Precyzuje to wyjasnienie dyrektora Departamentu Ksztatlcenia Zawodowego
I Ustawicznego z dnia 8 grudnia 2005 r. przestane do kuratorow oswiaty:
.-----poONiewaz wprowadzenie specjalizacji w zawodzie pod koniec okresu ksztatcenia
nie jest obowigzkowe, to oczywistym jest, ze dyrektor szkoty moze przeznaczycC

% Cz. Kupisiewicz, Podstawy dydaktyki ogoinej, WSiP, Warszawa 2005, s.168

67 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodéw
szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2007 r. Nr 124, poz. 860 z p6zn. zm), s. 19-20
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wszystkie godziny ujete w ramowym planie nauczania tylko na obowigzkowe zajecia
edukacyjne z zakresu ksztatcenia zawodowego, a wiec na realizacje przedmiotow
zawodowych, badz modutdbw ogdlnozawodowych i zawodowych, ujetych
w dopuszczonym do uzytku szkolnego programie nauczania®.”

W przypadku, gdy szkota nie wprowadza specjalizacji lecz dzieli godziny na inne
przedmioty, nalezy dokona¢ modernizacji programu. Bardziej szczegdétowe
informacje znajdujg sie w zatgczniku nr 2.

W ponizszej tabeli (oraz w zatgczniku nr 9) przedstawiano przyktadowe plany

nauczania z przedmiotowych programéw nauczania w zawodzie.

Tabela 11. Przyktadowy plan nauczania dla zawodu technik mechanik z programu nauczania
przedmiotowego nr 311[20] /t-4,TU,SP/MEN/2006.02.06

PLAN NAUCZANIA

Czteroletnie technikum

Zawdd: technik mechanik 311[20]
Podbudowa programowa: gimnazjum

Dla mtodziezy Dla dorostych

Liczba godzin
tygodniowo w
czteroletnim

Liczba godzin
tygodniowo w
czteroletnim

Liczba godzin
tygodniowo w
czteroletnim

Lp. Przedmioty nauczania okresie okresie okresie
nauczania nauczania nauczania
Semestr I-VIII
Klasy I-IV Forma
- Forma zaoczna
stacjonarna
1. | Podstawy konstrukcji maszyn i urzgdzen 9 6 114
2. | Technologia mechaniczna 7 5 88
3. | Uklady sterowania i regulacji 3 2 38
4. | Maszynoznawstwo 3 2 38
5. | Eksploatacja maszyn i urzgdzen 2 2 25
6. | Pracownia techniczna 6 5 75
7 Bezpieczenstwo pracy, ochrona 2 1 o5
" | Srodowiska, zarzgdzanie jakoscig
8. | Zajecia praktyczne 10 7 126
9. | Zajecia specjalizacyjne* 8 5 101
Razem: 50 35 630

Praktyka zawodowa: 4 tygodnie w klasie I

* w przypadku, gdy szkofa nie wprowadza specjalizacji lecz dzieli godziny na inne przedmioty nalezy
dokona¢ modernizacji programu.

[I. Programy nauczania przedmiotéw zawodowych

W dalszej drugiej czesci programu nauczania dla zawodu zawarte sg programy
nauczania wszystkich przedmiotéw zawodowych. W kazdym z przedmiotéw nalezy
uwzglednic:
1. Szczegotowe cele ksztatcenia
2. Materiat nauczania
e dziaty programowe
e Cwiczenia i pokazy
3. Srodki dydaktyczne

68 http://www.men.gov.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=269%3Alist-do-kuratorow-owiaty-w-

sprawie-specjalizacji&catid=55%3Aksztacenie-zawodowe&ltemid=80 (07.10.2010)
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4. Uwagi o realizaciji

5. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

6. Literatura
»Cele nauczania (umiejetnosci) zapisuje sie jako zoperacjonalizowane czynnosci za
pomocg czasownikdéw, np.: zaplanowac¢, porownac, ocenic, okresli¢, rozrdéznic,
obliczy¢. Uzycie czasownika dokonanego (bezokolicznika) precyzyjnie okresla
czynnos¢ i umozliwia opracowanie kryteridw oceny. Zastosowanie bezokolicznika
pozwala rowniez na okreslenie warunkow i kryteriow wykonania czynnosci. Umozliwi
to prowadzenie pomiaru dydaktycznego w trakcie i na zakonczenie realizacji
programu nauczania.
Materiat nauczania powinien by¢ spdjny ze szczegdtowymi celami ksztatcenia.
Dziaty tematyczne powinny obejmowac zakres podstawowych informacji okreslonych
na podstawie odpowiednich dyscyplin naukowych. W materiale wyrdznia sie: fakty,
pojecia, prawa i teorie wybranych dziedzin nauki, techniki, strategie, zasady. Stanowi
on ustrukturyzowany uktad tresci z okreslonymi powigzaniami i zaleznosciami miedzy
poszczegdlnymi elementami. Materiat nauczania zapisuje sie w formie
rownowaznikéw zdan.
Cwiczenia umozliwiajg ksztattowanie umiejetnosci intelektualnych i praktycznych
okreslonych w celach ksztatcenia. Cwiczenia zapisuje sie w formie zadaniowe;.
Zadania powinny by¢ tak sformutowane, aby efekty wykonania byty mierzalne
lub obserwowalne.
Srodki dydaktyczne stanowig wykaz pomocy niezbednych do realizacji tresci
programowych
Uwagi o realizacji programu: nalezy zwrdoci¢ uwage na tematyke najtrudniejszg do
opanowania przez ucznidw oraz elementy istotne w realizacji celéw ksztatcenia,
zaproponowaé efektywne metody nauczania, sposdb organizacji zajeé, rodzaj
pracowni dydaktycznej, w ktorej realizowany bedzie program przedmiotu oraz
liczebnos¢ grup uczniow.
Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
zawierajg ogoélne kryteria oceny poziomu i zakresu umiejetnosci okreslonych
w szczegotowych celach ksztatcenia programu przedmiotu oraz propozycje metod
sprawdzania i oceny osiggnie¢ szkolnych.
Literatura. Wykaz literatury nalezy aktualizowa¢ w miare ukazywania sie nowych
pozycji wydawniczych.”®

% Na podstawie Procedury MEN DKZiU Materiat metodyczny
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Projektowanie i konstruowanie programu nauczania w strukturze
przedmiotowej

| Wykonanie: vezki | standardy
USTALENIE KRYTERIOW | WYODREBNIENIE PRZEDMIOTOW kwalifikacji
ll- zawodowych
>I PLANY NAUCZANIA |
Il Il Il
| Przedmiot 1 | | Przedmiot 2 | | Przedmiot.... | | Przedmiot n-ty |
Il
| Celeksztalcenia | | Celeksztaicenia = | [ Celeksztalcenia |
Il
Wybor materiatu nauczania| (Wybormateriatu nauczania|| - Wybor materiatu nauczania
gwarantujacego realizacje | | gwarantujacego realizacje gwarantujacego realizacje
zatozonych celow zatozonychcelow zatozonychcelow
* hasta programowe pogrupowane | [+ hasta programowe pogrupowane * hasta programowe pogrupowane
w dzialy tematyczne w dzialy tematyczne w dzialy tematyczne
*niezbedne cwiczenia * niezbedne ¢wiczenia * niezbedne ¢wiczenia
1l 1L It JL
Dobor srodkow Dobér srodkéw || e Doboér srodkow
dydaktycznych dydaktycznych dydaktycznych
I P
Propozycje metod sprawdzania| [Propozycje metod sprawdzania| | ... Propozycje metod sprawdzania
oceny osiggnigc¢ edukacyjnych| | oceny osiggnie¢ edukacyjnych oceny osiggniec edukacyjnych
ucznia ucznia ucznia
5L L 1L T
Uwagi o realizacji i ocenianie Uwagi o realizacji i ocenianie || - Uwagi o realizacji i ocenianie
* Czesc ogodlna * Czesc ogolna * (Czesc ogodlna
» Czes¢ szczegdtowa + Czesc szczeqdtowa * Czesc szczeqdtowa
| Doborliteratury | ] Dobér literatury | | Dobérliteratury |
I 1l i 1

| Korelacja miedzyprzedmiotowa |

< ZAKONCZENIEPRAC >

Opracowanie wiasne

Rysunek 25. Skrocony schemat tworzenia programu przedmiotowego

Procedura opracowania programu nauczania dla zawodu®
1. Szczegodtowe cele ksztatcenia

Dokonanie dalszego uszczegdtowienia umiejetnosci zawartych w blokach
programowych

Uszczegotowienie umiejetnosci polega na ich przetozeniu do poziomu
mierzalnego i nadaniu bezokolicznikom, ktore je wyrazajg, formy dokonanej,
pozwalajgcej na okreslenie kryteriow i warunkéw oceny

Pogrupowanie szczegotowych umiejetnosci w logiczne zbiory
Uszczegotowione umiejetnosci nalezy potgczyC w grupy i przyporzadkowac
poszczegdlinym przedmiotom zawodowym

Utworzenie przedmiotow zawodowych i pierwszej wersji planu nauczania
Utworzenie wykazu szczegotowych celdw ksztatcenia w kazdym przedmiocie
Umiejetnosci szczegotowe, stanowigce szczegdtowe cele ksztatcenia powinny
by¢ pogrupowane w ramach kazdego przedmiotu wedlug przyjetego
kryterium, uwzgledniajgcego specyfike zawodu oraz zgodnie z zasadami
dydaktyki.

" procedura opracowana przez DKZiU MEN
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2. Materiat nauczania
— Materiat nauczania to hasta programowe pogrupowane w dziaty tematyczne,
a takze, jesli program tego wymaga, niezbedne ¢éwiczenia.
— Po sformutowaniu szczegotowych celdw ksztatcenia nalezy okreslic materiat
nauczania, ktory zagwarantuje realizacje zatozonych celow.
3. Srodki dydaktyczne
— podstawowe srodki niezbedne do realizacji tresci nauczania,
— $rodki dydaktyczne juz wyprodukowane i dostepne,
— nie wymienia sie Srodkow bedgcych powszechnym wyposazeniem sal
dydaktycznych.
4. Uwagi o realizacji
— Czes¢ ogolna
o Ukazuje zwigzki wiedzy zawartej w przedmiocie z wiedzg z innych
przedmiotéw,
o Zwraca uwage na tematy najwazniejsze,
o Wskazuje zalecany sposob organizacji zaje¢, rodzaj pracowni,
liczebnosc¢ grup uczniowskich.
— Czes¢ szczegodtowa
o Szczegodlnie istotne aspekty tredci nauczania dla wykonywanego
zawodu,
o Elementy najtrudniejsze do opanowania przez ucznia,
o Elementy istotne dla realizacji celéw wychowawczych,
o Najbardziej efektywne metody nauczania.
5. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
— Autorzy powinni okresli¢ ogdlne kryteria oceniania w odniesieniu
do wyodrebnionych w celach ksztatcenia umiejetnosci oraz zaproponowac
metody pomiaru odpowiednie do specyfiki przedmiotu.
6. Literatura
— Podreczniki dopuszczone do uzytku szkolnego, wpisane do odpowiednich
wykazéw,
— Najnowsze pozycje ksigzkowe dotyczgce przedmiotu,
— Czasopisma o tematyce zwigzanej z zawodem.

Program nauczania o strukturze modutowej

Program nauczania bez wzgledu na swg strukture (blokowy, przedmiotowy,
modutowy czy tez mieszany) musi uwzglednia¢ podstawe programowg ksztatcenia
w zawodzie. ,Takie zatozenie gwarantuje, ze absolwenci szkot ksztatcgcych
w danym zawodzie, niezaleznie od typu i formy (stacjonarnej badz zaocznej),
osiggng takie same umiejetnosci zawodowe, ktoére bedg mogli potwierdzié
na egzaminie zewnetrznym”’*.
Modutowy program nauczania umozliwia:

» zdobycie wiedzy ogélnozawodowej,

» opanowanie umiejetno$ci wymaganych dla zawodu,

» nabycie kwalifikacji ogélnozawodowych lub specjalistycznych,

& Modutowy program nauczania dla zawodu — Materiat metodyczny dla autoréw programéw MENIS DKZiU,
Warszawa, 24 kwietnia 2003 r.
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» zdobycie kompetencji zawodowych uprawniajgcych do dziatania w branzy
objetej zawodem dla ktérego przeznaczony jest program, potwierdzonych
dyplomem technika,

» dostosowanie kwalifikacji do potrzeb rynku pracy oraz mozliwosci
ucznia/stuchacza,

» wyrobienie nawyku nieustannego doksztatcania sie.

Modutowa struktura programu nauczania dla zawodu stwarza mozliwos¢
dostosowywania tresci programu do potrzeb gospodarki i lokalnego rynku pracy oraz
do poziomu umiejetnosci wymaganych od absolwentéw. Poszczegdlne jednostki
modutowe a nawet cate moduly moga by¢ wykorzystane bez zmian Ilub
po modyfikacji w ksztatceniu ustawicznym. Pozwala to uczestnikom takiego
ksztatcenia na powro6t lub wejscia na rynek pracy. Takie wykorzystanie programoéw
modutowych wpisuje sie w strategie uczenia sie przez cate zycie.

Program nauczania w zawodzie o strukturze modutowej posiada budowe:

Strona tytutlowa

Metryczka okreslajgca autoréw, recenzentéw i osoby dokonujgce korekty
technicznej

Spis tresci
I. Zatozenia programowo-organizacyjne ksztatcenia w zawodzie,
1. Opis pracy w zawodzie
— typowe stanowiska pracy
— zadania zawodowe
— umiejetnosci zawodowe
— Wymagania psychofizyczne wtasciwe dla zawodu
2. Zalecenia dotyczgce organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego
Il. Plany nauczania
lll. Moduly ksztalcenia w zawodzie (ogélnozawodowe, zawodowe, specjalizacyjne)
— Cele ksztatcenia
— Wykaz jednostek modutowych
— Schemat ukfadu jednostek modutowych
— Literatura
» Jednostki modutowe
— Szczegotowe cele ksztatcenia
— Materiat nauczania
— Cwiczenia
—  Srodki dydaktyczne
— Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki

— Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
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Strukture modutowego programu nauczania w przejrzysty sposéb przedstawit
K. Symela.

Wprowadzenie
ZalozZenia programowo-organizacyjne
1.0pis pracy w zawodzie

» Zadanie zawodowe

»  Umigjetnosci zawodowe
2.Zalecenia dotyczace organizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego

> Wykaz modutdw i jednostek

modutowych

» Mapa dydaktyczna
3.Plany Nauczania £ ™
= Cele ksztalcenia
= Wykaz jednostek modutowych
= Schemat jednostek modutowych
= Literatura

54

= Szczegotowe cele ksztalcenia \
= Materiaty nauczania
= Cwiczenia
= Srodki dydaktyczne
\ = Wskazania dydaktyczne do
= realizacji programu nauczania
= Propozycje metod sprawdzania
i oceny osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia

Moduty
ksztatcenia w
Zawodzie

P

Jednostka Jednostka | -¥.
modutowa modutowa

Jednostka
modutowa

Rysunek 26. Struktura modutowego programu nauczania dla zawodu

Strona tytutowa powinna zawiera podstawowe informacje o programie:

Nazwe szkoty/placéwki (do ktérej program jest dopuszczany). Dawnie]
podawano ministerstwo wtasciwe ds. oswiaty, ktore zatwierdzato-dopuszczato
program nauczania.

Numer programu

Tytut: MODULOWY PROGRAM NAUCZNIA

(Rodzaj: autorski/ modyfikowany / ........ )

Nazwa i symbol cyfrowy zawodu

Stwierdzenie dopuszczenia programu przez dyrektora szkoty/placowki
(Dopuszczam do uzytku ...) potwierdzone podpisem osoby dopuszczajgcej
program nauczania do uzytku szkolnego.

Miejscowosc, data

Metryczka. Metryczka programu zawierajgca podstawowe dane o:

v

ISR

autorach,

recenzentach, opiniodawcach,

opracowaniu graficznym, korekcie,

w przypadku programu modyfikowanego takze dane o programie ktory zostat
zmodyfikowany/dopuszczony/... .

Spis tresci (programu nauczania w zawodzie)

2 symela Krzysztof ...
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Wprowadzenie

Zawiera zwiezly opis zawodu na rynku pracy, cele ksztatcenia w zawodzie,
mozliwosci jakie daje program w zakresie m.in. zdobywana wiedzy ogdinej,
opanowania umiejetnosci, nabycia kwalifikacji, kompetencji tak ogélnozawodowych,
jak i potrzebne na rynku pracy, opis budowy programu (struktura modutéw
i jednostek modutowych), opis modutéw i system ich kodowania.

Przyktadowe wprowadzenie z programu nauczania 312[01])/SP/MENiS/2004
dla zawodu technik informatyk 312[01] znajduje sie w zataczniku nr 11.

|. Zatozenia programowo-organizacyjne ksztatcenia w zawodzie
1. Opis pracy w zawodzie zawierajgcy:
1) typowe stanowiska pracy (na ktérych bedzie mogt pracowaé absolwent
w ksztatconym zawodzie),
2) zadania zawodowe (objete zawodem dla ktérego jest program nauczania),
3) umiejetnosci zawodowe (ktére absolwent powinien opanowac w trakcie nauki w
szkole),
4) wymagania psychofizyczne wiasciwe dla zawodu (niezbedne i wskazane do
pracy w zawodzie).
2. Zalecenia dotyczace organizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego

Wykaz modutéw i jednostek modutowych
W wykazie w formie tabelarycznej umieszczone jest zestawienie wszystkich modutéw
wraz z jednostkami modutowymi i ich symbolami.
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Tabela 12. Przyktad wykazu modutow i jednostek modutowych w programie nauczania
technik informatyk 312[01]/SP/MENiS/2004

Symbol
jednostki Zestawienie modutéw i jednostek modufowych
modufowej
312[01].01 Modut 312[01].01 Podstawy technik informacyjnych
wl
312[01].01.01 Stosowanie przepisow bezpleczenstwa i hlgleny pracy, ochrony o g C;)
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska NS A
. . I . ) . I . m o
312[01].01.02 Stosowanie przepisow prawa i zas_ad_ekonomu w dziatalnosci o 8 g
informacyjnej - o
312[01].01.03 Organizowanie procesu pracy ﬁ
312[01].01.04 Wykorzystywanie informacyjnych technik biurowych
312[01].01.05 Stosowanie technik graficznych i multimedialnych
312[01].Z21 Modut 312[01].Z1 Urzadzenia techniki komputerowej
312[01].Z1.01 Identyfikowanie i charakteryzowanie jednostki centralnej komputera
312[01].Z21.02 Identyfikowanie i charakterystyka urzadzen zewnetrznych komputera
312[01].22 Modut 312[01].Z2 Metodologia programowania
312[01].Z22.01 Programowanie w srodowisku jezyka strukturalnego
312[01].Z22.02 Programowanie w srodowisku jezyka obiektowego
312[01].Z3 Modut 312[01].Z3 Systemy zarzadzania bazami danych
312[01].Z3.01 Analizowanie potrzeb klienta i projektowanie struktury bazy danych _=
312[01].Z3.02 Tworzenie interfejsu uzytkownika 8 o
312[01].Z3.03 Zabezpieczanie dostepu do danych 1&1 8
312[01].Z24 Modut 312[01].Z4 Systemy operacyjne L %
312[01].24.01 Administrowanie systemem operacyjnym Windows opartym na
T technologii NT
312[01].Z24.02 Administrowanie systemem operacyjnym UNIX
312[01].Z24.03 Administrowanie systemem operacyjnym Novell
312[01].Z5 Modut 312[01].Z5 Praktyka zawodowa
Stosowanie przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
312[01].25.01 . . . - . e
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska w miejscu pracy
312[01].25.02 Organizacja dziatalnosci gqsppdarczej i administracyjnej
przedsigbiorstwa
312[01].75.03 Realizacja zadan w warunkach zaktadu pracy
wl
312[01].S1 Modut 312[01].S1 Aplikacje internetowe _Z,
>
312[01].S1.01 Projektowanie stron WWW o 2
312[01].S1.02 Wykorzystywanie jezyka programowania po stronie przegladarki fﬂ E
312[01].S1.03 | Uruchamianie aplikacji internetowych po stronie serwera |ﬂ_ﬁ <
312[01].S2 Modut 312[01].S2 Grafika komputerowa i multimedia 3
312[01].S2.01 | Tworzenie grafiki komputerowej g_J
312[01].S2.02 | Produkcje multimedialne w»
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Dydaktyczna mapa programu nauczania

,Dydaktyczna mapa programu nauczania jest to graficzny obraz korelacji miedzy
modutami i jednostkami modutowymi wyodrebnionymi w programie nauczania
dla zawodu””®. Przedstawia kolejnosé i powigzania pomiedzy podstawowymi
elementami tego programu, tzn. modutami i jednostkami modutowymi pokazujgc
jednoczesnie drogi dojscia do zdobycia okreslonych kwalifikacji zawodowych. Inaczej
mowigc mapa dydaktyczna jest ,wizualizacjg zdarzen zachodzgcych w procesie
dydaktycznym”, ,drogowskazem” dla nauczyciela i ucznia w procesie nauczania -
uczenia sie. Wsskazuje droge do realizacji kariery zawodowej ucznia.

312[01].01

I1201].01.01

TRESCI
0GOLNOZAWODOWE

| 312[011.01.03 | I 2D1L.01.04

32010105

‘_I

312[01].21

01101

3DIZ1.02

¥ ¥

TRESCI
IM2[01].£2 30123 312 EI1 4
['] :[D ! o1 ZAWODOWE

| szpnzon | ¢1"[|:|1].231 “'“:I jzam |
|

| | |
| ¢1"[|:|1].23:2 | | ""“:I LZA |
| | |

c-1"[|2l1].23..a “'“:I 1ZAm |

¥

312{01].25

F2[01).25.01
32012502

,
x x TRESCI
312[01].51 312[01].52 SPECJALIZACYJNE

Rysunek 27. Dydaktyczna mapa programu nauczania (technik informatyk 312[01] — przyktad

& Zarys metodologii konstruowania modufowego programu nauczania dla zawodu (praca pod kierunkiem K.
Symela), KOWEZ, Warszawa 2001
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Il. Plany nauczania

,Plan nauczania obejmuje petny rejestr realizowanych w szkole przedmiotéw,
ich rozktad na poszczegolne lata nauki, a takze liczbe godzin nauczania dla kazdego
z nich zarowno w petnym cyklu pracy szkoty, jak i w poszczegolnych klasach.
Plan ten stanowi podstawe dla opracowanych programow nauczania objetych nim
przedmiotow” ",

W programie nauczania plan nauczania zamieszcza sie jako oddzielne tabele
dla kazdego typu szkoty, w ktorej dopuszczona jest nauka w danym zawodzie.
Dokonuje sie tego zgodnie z klasyfikacjg zawodéw szkolnictwa zawodowego’.
Przyktadowo:

e W zawodzie technik ustug fryzjerskich 514[02] oraz technik budownictwa
311[04] nauke prowadzi sie w technikum, technikum uzupetniajgcym i szkole
policealnej,

e W zawodzie fryzjer 514[01] w zasadniczej szkole zawodowe;.

Jesli podstawa programowa dla zawodu przewiduje specjalizowanie sie uczniéw pod
koniec okresu ksztatcenia, plany nauczania powinny uwzglednia¢ godziny
na specjalizacje w ostatnich klasach. Nalezy zwréci¢ uwage, ze wprowadzenie
specjalizacji nie jest obowigzkowe i decyzja o jej wprowadzeniu nalezy do szkoty.

Tabela 13. Plan nauczania dla zawodu technik mechanik z programu nauczania
modutowego nr 311[20] T-4, SP/IMENIiS/2004.06.07.

PLAN NAUCZANIA

Czteroletnie technikum

Zawaod: technik mechanik 311[20]
Podbudowa programowa: gimnazjum

m Ioglz?eiy Dla dorostych
Liczba godzin Liczba godzin | Liczba godzin
tygodniowo w tygodniowo w w cztero-
Moduty ksztatcenia czteroletnim czteroletnim letnim okresie
Lp. W zawodzie okresie okresie nauczania
nauczania nauczania
Semestry I-VIII
Klasy I-IV Forma Forma
stacjonarna zaoczna
1. |Bezpieczenstwo pracy i ochrona 1 1 13
Srodowiska
2. | Podstawy konstrukcji mechanicznych 7 5 88
3. | Podstawowe uktady sterowania i regulaciji 2 1 25
4. | Podstawowe techniki wytwarzania 3 2 38
5. | Technologia wytwarzania czesci maszyn 12 9 160
6. | Proces projektowania cze$ci maszyn 9 6 117
7. | Eksploatacja maszyn i urzadzen 8 5 88
8. | Modut specjalizacyjny 8 6 101
Razem 50 35 630

Praktyka zawodowa: 4 tygodnie

™ Cz. Kupisiewicz, op. cit., .168

& Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodéw
szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2007 r., Nr 124, poz. 860 z p6zn. zm.)
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lll. Moduty ksztatcenia w zawodzie

Moduly, uwzgledniajgce zadania zawodowe, podzielone sg na jednostki
modutowe. Kazda jednostka modutowa zawiera tresci programowe stanowigce
okreslong catosc¢, a ich realizacja umozliwia opanowanie umiejetnosci niezbednych
do wykonania okreslonego zakresu pracy. Nabywaniu umiejetnosci zawodowych
powinno sprzyja¢ wykonywanie ¢wiczehn zawartych w poszczegolnych jednostkach
modutowych. Wskazane jest, aby tematyka c¢wiczen byta uzupetniana przez
nauczyciela realizujgcego program. Proces nauczania obejmuje ksztatcenie
ogolnozawodowe, zawodowe i specjalizacyjne. Modutowy program nauczania dla
zawodu zawiera:

— modut ogolnozawodowy,

— moduty zawodowe,

— moduty specjalizacyjne (jesli jest kilka, uczen wybiera TYLKO jeden).
Kategorie modutéw®:

— Podstawy dziatalnosci zawodowej

— Podstawy zawodu

— Podstawowe prace w zawodzie
Ogodlne i szczegodtowe cele ksztatcenia wynikajg z podstawy programowej ksztatcenia

w zawodzie. Ksztatcenie ogolnozawodowe pozwala zdoby¢ wiadomosci
I podstawowe umiejetnosci w zawodzie, umozliwiajgc absolwentowi dostosowanie
kwalifikacji do zmieniajgcego sie zapotrzebowania rynku pracy oraz ulatwia
ewentualng zmiane zawodu. Modut ogdlnozawodowy jest wspolny dla kilku
zawodow.

Przyktad:

Dla zawodow: technik informatyk 312[01], technik informacji naukowej 348[03]
i technik reklamy, ujetych w profilu: zarzadzanie informajg modut ogélnozawodowy
Podstawy technik informacyjnych jest wspélny. Przedstawiajg to ponizsze tabele.
Tabela 14. TreSci programowe ujete w modutach okreslonych w programie nauczania w

zawodzie
a) w zawodzie technik informatyk 312[01]/SP/MENiS/2004;

Kod modutu Nazwa modutu ~[EZAE fRiese Kategoria modutu
modutowych
Modut
312[01].01 |Podstawy technik informacyjnych 5 ogolnozawodow
y
312[01].Z1 |Urzgdzenia techniki komputerowej 2
312[01].Z2 |[Metodologia programowania 2
312[01].Z3 |Systemy zarzadzania bazami danych 3 e
zawodowe
312[01].Z4 |Systemy operacyjne 3
312[01].Z5 |Praktyka zawodowa 3
312[01].S1 |Aplikacje internetowe - specjalizacja 1 3 Moduty
312[01].S2 (Grafika komputerowa i multimedia - specjalizacja 2 2 specjalizacyjne

®Na podstawie: Modutowy program nauczania dla zawodu — Materiat metodyczny dla autoréw programéw
MENIS DKZiU, Warszawa, 23 kwietnia 2003 r
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b) technik informacji naukowej 348[03]

Liczba jednostek

Kod modutu Nazwa modutu Kategoria modutu
modufowych
348[03].01 |Podstawy technik informacyjnych 5 . Mgl
ogolnozawodowy
348[03].Z1 |Dziatalnos¢ informacyjna 2
348[03].Z2 |Technologia przetwarzania informacji 3
348[03].Z3 |Technologia udostepniania informacji 3
. - . Moduty
348[03].24 |Dziatalnos¢ informacyjna na rzecz 3
S - zawodowe

upowszechniania wiedzy o Unii

Europejskiej
348[03].Z5 |Praktyka zawodowa 3
348[03].S1 |Aplikacje internetowe - specjalizacja 1 MRl

specjalizacyjny

Dziat Ill. Moduty ksztatcenia w zawodzie zawiera opis wszystkich modutow

wchodzacych w skiad programu nauczania w zawodzie.

Kazdy modut posiada takg samg strukture. Dla kazdego modutu podane sg kolejno:
Okreslenie Modut wraz z kodem i nazwa modutu np.: Modut 312[01].01
Podstawy technik informacyjnych

1. Cele ksztatcenia (w module)

2. Wykaz jednostek modutowych (w postaci tabelarycznej zawierajgcy

w poszczegolnych kolumnach (polach):

symbol jednostki modutowej,
nazwe jednostki modutowe;,
orientacyjng liczbe godzin na realizacje,
podsumowanie ilosci godzin w module.

Tabela 15. Przyktad wykazu jednostek modutowych w module ogdélnozawodowym
312[01].01 Podstawy technik informacyjnych

Symbol Orientacyjna
jednostki Nazwa jednostki modutowej liczba godzin
modufowej na realizacje
312[01].01 Stoso.wanl‘e przepisow bezpleczgnstwa i higieny pracy, ochrony 18
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska
312[01].02 |Stosowanie przepiséw prawa i zasad ekonomii w dziatalnosci 38
informacyjnej
312[01].03 |Organizowanie procesu pracy 65
312[01].04 |Wykorzystanie informacyjnych technik biurowych 192
312[01].05 |Stosowanie technik graficznych i multimedialnych 155
Razem: 468
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3. Schemat ukfadu jednostek modutowych

[ 312[01].01 )
Podstawy technik
\ informacyjnych 4
!
a0 312[01].01.01 B

Stosowanie przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej

oraz ochrony $rodowiska )

'

312[01].01.02
Stosowanie przepiséw prawa
i zasad ekonomii
w dziatalno$ci informacyjnej

|
!

v
312[01].01.03 ’ ( 312[01].01.04 }

. - Wykorzystanie informacyjnych
Organizowanie procesu pracy technik biurowych

Vs

312[01].01.056
Stosowanie technik graficznych
i multimedialnych

Rysunek 28. Przykfad schematu uktadu jednostek modutowych w module Podstawy technik
informacyjnych 312[01].01 w zawodzie technik informatyk

4. Literatura
Nastepnie w programie nauczania po literaturze w kazdym module podaje sie
jednostki modutowe (zawarte w nim) wg schematu:
Nagtéwek zawierajacy:
— tytut: Jednostka modutowa wraz z kodem jednostki modutowe;j
— nazwe jednostki modutowej
1. Cele szczegdtowe ksztatcenia
2. Materiat nauczania
3. Cwiczenia
4. Srodki dydaktyczne
5. Wskazania metodyczne do realizacji programu jednostki
6. Propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

Osobom, ktére chcg konstruowaé, modutowe programy nauczania w zawodzie
polecam opracowania ktérych obszerne fragmenty sg cytowane w tym opracowaniu:
v Modutowy program nauczania dla zawodu — Materiat metodyczny dla autoréw
programow,(MENIS DKZiU, Warszawa, 24 kwietnia 2003 r. ,

v’ Zarys metodologii konstruowania modutowego programu nauczania dla
zawodu Symela K.-redakcja Baraniak B, J. Dredkiewicz-Wiech, W. M.
Francuz, E. GozZlinska, Z. Parfiniewicz, G. Rychalski , KOWEZ, Warszawa
2001 r.

Juz wkrotce w KOWEZiU powstanie materiat metodyczny dla autoréw
programéw nauczania w zawodzie dla nowej podstawy programowej
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Obudowa dydaktyczna programéw nauczania

Pakiety edukacyjne w ksztatceniu modutowym

,Pakiet edukacyjny stanowi zbiér srodkow dydaktycznych dla jednostki modutowe;j
(lub jednostek modutowych) do nauczania-uczenia sie, zawierajgcy m.in. materiat
ksztatcenia, instrukcje, oprogramowanie (np. kasety audio i wideo, programy
komputerowe), narzedzia kontroli i oceny wiadomosci i umiejetnosci wejsciowych
oraz postepdbw w nauce ucznidw. Pakiet stanowi podstawowe zrédto informacii,
pomoc dla ucznia i dla nauczyciela. Moze posiadaC konstrukcje teoretyczna,

praktyczng lub mieszang”’’.

Pakiet edukacyjny Zbior materiatbw do nauczania i uczenia sig, ktory stanowi
obudowe dydaktyczng jednostki modutowej wyodrebnionej w programie nauczania.
TresC¢ pakietu edukacyjnego sciSle koreluje z programem modutu i jednostki
modutowej, dla ktérej zostat opracowany. Pakiet edukacyjny skfada sie z poradnika
dla ucznia oraz poradnika dla nauczyciela®.

Na potrzeby osdéb zajmujgcych sie projektowaniem-konstruowaniem programéw
nauczania w zawodzie, w Krajowym Os$rodku Edukacji Zawodowej i Ustawicznej
w Warszawie w 2004 roku opracowane zostaty Wskazowki metodyczne
do opracowania paktéw edukacyjnych. Materiat dla autorow pakietow. Sg one nadal
aktualne i posiadajg wysokg wartos¢ jako poradnik. O uniwersalnosci wskazéwek
Swiadczy to, ze mogg by¢ pomocne nie tylko przy pisaniu pakietéw edukacyjnych dla
programéw o strukturze modutowej, ale takze dla programéw o strukturze
przedmiotowej. Dlatego tez ponizej zamieszczono obszerny fragment tych
wskazowek.

»Poradnik dla nauczyciela- struktura’.
1. Wprowadzenie kierowane jest do nauczyciela, ktory bedzie korzystat z poradnika
realizujgc program nauczania okreslonej jednostki modutowej. Podaje sie w nim
podobnie, jak w poradniku dla ucznia zawartos¢ poradnika, zwraca sie uwage na
szczegolnie wazne tresci oraz proponuje metody nauczania i formy pracy uczniéw.
Informuje sie réwniez o mozliwosci korzystania z zaproponowanych w poradniku
pytan sprawdzajgcych, ¢wiczen oraz sprawdziandw postepow ucznidw.
2. Wymagania wstepne przy realizacji jednostki modutowej (zapisuje sie podobnie
jak w poradniku dla ucznia).
3. Cele ksztalcenia (szczegodtowe) zapisuje sie podobnie jak w poradniku dla ucznia.
4. Przyktadowe scenariusze zaje¢ (lub wszystkie dla catej jednostki modutowej)
wraz z uzywanymi narzedziami (formularzami c¢wiczen). Nalezy opracowaé
przynajmniej dwa przyktadowe scenariusze zaje¢ dydaktycznych, z zastosowaniem
metod zalecanych w programie jednostki modutowe;.
5. Tematy éwiczen powinny byé zgodne z zapisami w poradniku dla ucznia.
Do kazdego ¢wiczenia nalezy dotgczyc¢:

e wskazowki do realizacji,

"U. Jeruszka, Ewolucja programéw przedmiotéw zawodowych, Instytut Badan Edukacyjnych, Warszawa 1998

8 Wskazowki metodyczne do opracowania paktéw edukacyjnych. Materiat dla autoréw pakietow, KOWEZiU,
Warszawa 2004.

" Wskazowki metodyczne do opracowania paktow edukacyjnych. Materiat dla autoréw pakietéw, KOWEZiU, ...
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e sposoOb wykonania,
e zalecane metody nauczania-uczenia sie,
e Srodki dydaktyczne.
5.1. Temat ¢éwiczenia
5.1.1. Cwiczenie
5.1.n. Cwiczenie
5.2. . Temat éwiczenia
5.2.1. Cwiczenia

5.n. . Temat éwiczenia
5.n.1. Cwiczenia

5.n.n. Cwiczenie
6. Ewaluacja osiggnie¢ ucznia
Ewaluacja w postaci testu pisemnego powinna zawierac:

e plan testu sporzadzony w formie tabelarycznej,

punktacje zadan,

propozycje norm wymagan na poszczegolne oceny,

instrukcje dla nauczyciela,

instrukcje dla ucznia,

karte odpowiedzi,

zadania testowe - w tescie pisemnym wskazane sg zadania wielokrotnego
wyboru.

Test umiejetnosci praktycznych:

e karta zadania dla nauczyciela (temat, czas wykonania, warunki wstepne,
ewentualne rysunki);

e instrukcja testowania dla nauczyciela (co test sprawdza, jak nalezy
przygotowacé stanowisko, opisowe kryteria punktowania, proponowane normy
wymagan na oceny;

e informacja dla ucznia;

e instrukcja testowania dla ucznia;

e Kkarta zadania dla ucznia (temat, rysunki, inne zatgczniki, proponowane normy
wymagan na oceny);

e arkusz planowania do zadania (tylko w ZSZ).

7. Literatura powinna by¢ $cisle zwigzana z programem jednostki modutowej i na
biezgco aktualizowana.

Poradnik dla ucznia - struktura

1. Wprowadzenie - adresowane jest do ucznidw, ktdérzy bedg korzystali z poradnika
w trakcie realizacji programu jednostki modutowej. Zapisuje sie w nim przeznaczenie
poradnika, charakteryzuje poszczegdlne jego rozdziaty, zwraca uwage na
szczegOlnie istotne i trudne tresci oraz informuje o sposobie postugiwania sie
poradnikiem. Powinno zawiera¢ schemat uktadu jednostek modutowych

2. Wymagania wstepne — wiedza i umiejetnosci, jakie uczen powinien posiadac
przed rozpoczeciem realizacji programu JM, niezbedne do osiggania celéw danej
jednostki modutowej.
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3. Cele ksztatcenia — wykaz nowych umiejetnosci jakie uczen powinien opanowaé
w ramach danej jednostki modutowej (przeniesione z programu cele szczegotowe dla
jednostki modutowej (mozna je uszczegotowic).
4. Materiat nauczania i zestawy ¢wiczen.
4.1. Konkretny temat materiatu nauczania (z programu jednostki modutowej).
4.1.1. Rozpisany materiat nauczania (uzupetniony w razie potrzeby szatg
graficzng) — co uczen powinien wiedzie¢, aby samodzielnie wykonaé
cwiczenie, a tym samym osiggng¢ zamierzone cele ksztatcenia.
4.1.2. Pytania sprawdzajgce wiedze do wykonania ¢wiczenia i wspomagajgce
wykonywanie czynnosci.
Propozycje ¢wiczen — co i w jaki sposob uczen ma wykonac.
Sprawdzian postepdw — autosprawdzian nabytych umiejetnosci
(do samooceny).

4.1.3.
41.4.

4.n. Konkretny temat materiatu nauczania (z programu jednostki modutowej).
4.n.1. Rozpisany materiat nauczania (uzupetniony w razie potrzeby szatg
graficzng) — co uczen powinien wiedzie¢, aby samodzielnie wykonaé
¢wiczenie, a tym samym osiggng¢ zamierzone cele ksztatcenia.
4.n.2. Pytania sprawdzajgce wiedze do wykonania ¢wiczenia i wspomagajgce
wykonywanie czynnosci.
4.n.3. Propozycje ¢wiczenh — co i w jaki sposob uczen ma wykonac.
4.n4. Sprawdzian postepdw — autosprawdzian nabytych umiejetnosci
(do samooceny).
5. Zestaw przyktadowych zadan testowych (dla catej jednostki modutowej) — w jaki
sposoOb nauczyciel sprawdzi i potwierdzi przyrost umiejetnosci ucznia.
5.1. Test pisemny.

5.1.1. Instrukcja dla ucznia (wykaz materiatow testowych, informacje ogdlne,
informacje szczegdétowe — sposOb rozwigzywania poszczegolnych
rodzajow zadan, normy wymagan na poszczegolne stopnie.

5.1.2. Zestaw zadan testowych.

5.1.3. Karta odpowiedzi.

5.2. Test umiejetnosci praktycznych.

5.2.1. Instrukcja testowania.

5.2.2. Karta zadania (temat, czas wykonania, warunki wstepne).

5.2.3. Ewentualne potrzebne rysunki, tabele, diagramy, wykresy, instrukcje
producentow, normy zuzycia.

5.2.4. Kryteria oceny (w poszczegdlnych obszarach).

5.2.5. Normy wymagan na poszczegodlne stopnie.

5.2.6. Arkusz planowania do zadania.

6. Literatura dla ucznia — powinna by¢ $cisle zwigzana z tematem jednostki
modutowe;j.

Poradniki powinny by¢ poprawne pod wglgdem merytorycznym, dydaktycznym,
jezykowym, dostosowane do aktualnego stanu wiedzy. Ich zakres powinien
umozliwi¢ realizacje wszystkich celow dla wszystkich jednostek modutowych.

Osobom, ktére chcg wykorzystywac¢, modyfikowaé pakiety edukacyjne polecam
opracowanie Wskazowki metodyczne do opracowania paktow edukacyjnych.
Materiat dla autoréow pakietow, KOWEZ, Warszawa 2004”.

75




B. Kruszakin Czym sie kierowaé¢ podczas doboru, dopuszczania, modernizacji i konstruowania programéw nauczania

Konstruowanie programu nauczania modutowego

Procedura konstruowania modutowego programu nauczania dla zawodu.
W procesie doboru tresci ksztatcenia i konstruowania modutowego programu
nauczania dla zawodu nalezy uwzgledni¢ wymagania:

YVVVYVYYY

l.
.
II.
V.

procesu pracy,

naukowo-techniczne,

spoteczne,
dydaktyczne,

dotyczace struktury i uktadu tresci ksztafcenia,
dotyczgce systemowego podejscia do doboru tresci ksztatcenia.
Procedure konstruowania modutowego programu nauczania dla zawodu przedstawia
ponizszy rysunek, na ktérym wyrézniono cztery komplementarne fazy dziatan:
Analiza wymagan kwalifikacyjnych dla zawodu
Konstruowanie dydaktycznej mapy programu nauczania
Dobor i strukturalizacja tresci ksztatcenia

Przygotowanie dydaktycznej obudowy programu
W pracach zwigzanych z projektowaniem modutowego programu nauczania
dla zawodu nalezy uwzgledni¢ trzy fazy postepowania. Czwarta faza dotyczy

»80

projektowania pakietow edukacyjnych — dydaktycznej obudowy programu™".
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dostepnych materi atdw kontroli postepdw materialdw metodycznych da okrelonyeh jodnosiek
I srodkdw dydakiycznych 1 0SIggnIgE UCZnidw dla ucznia | nauczyciela moduifowngh

FAZA IV

Rysunek 29. Procedura konstruowania modutowego programu nauczania

80 Modutowy program nauczania dla zawodu - Materiat metodyczny dla autoréw programu, Ministerstwo Edukacji
Narodowej i Sportu DKZiU Warszawa, 24 kwietnia 2003r.

8k, Symela (red) B. Baraniak, J. Dredkiewicz-Wiech, W.M. Francuz, E. GoZlinska, Z. Parfiniewicz, G. Rychalski,
Zarys metodologii konstruowania modutowego programu nauczania dla zawodu, KOWEZ Warszawa 2001,
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Programy nauczania w ksztalceniu ustawicznym w formach
pozaszkolnych.

Uzyskiwanie i uzupetnianie przez osoby doroste wiedzy ogolnej, umiejetnosci
i kwalifikacji zawodowych odbywa sie takze na podstawie programow nauczania.
-8 5. Program nauczania kazdej formy ksztatcenia zawiera:
1) nazwe formy ksztatcenia;
2) czas trwania i sposob jej organizacij;
3) wymagania wstepne dla uczestnikow;
4) cele ksztatcenia;
5) plan nauczania okreslajgcy nazwe zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar;
6) tresci ksztatcenia w zakresie poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych;
7) wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw i materiatéw dydaktycznych;
)

8) sposob sprawdzania efektéw ksztatcenia...”®?

A moze jesli nauczyciel sam przygotuje program realizujgcy podstawe,
to wreszcie sig z nig dobrze zapozna (1)

i wgryzie sig" w metody realizacji tych podstaw.”

Zofia Gotida-Ciupa

Modernizacja konstruowanie i dopuszczenie programu nauczania do
uzytku szkolnego

W dotychczasowej praktyce szkoty mogty korzystac¢ tylko z programoéw nauczania dla
zawodu znajdujgcych sie w wykazie programdéw nauczania dopuszczonych do uzytku
szkolnego przez MEN. Byly one opracowywane gtéwnie w KOWEZiU oraz
w sporadycznych przypadkach przez nauczycieli jako programy autorskie.
Od 1 wrzesnia 2009 roku zasady dopuszczania programow nauczania do uzytku
szkolnego reguluje Rozporzgdzenie MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie
dopuszczania do wuzytku w szkole programow wychowania przedszkolnego
i programow nauczania oraz dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikow
(Dz.U. Nr 89 poz. 730). Dyrektor szkoly na wniosek nauczyciela
(lub nauczycieli) dopuszcza program nauczania do uzytku w danej szkole
(przedstawia to uproszczona procedura na ponizszym rysunku).

Procedura na podstawie Opracowania MENiIS Departament Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
MODULOWY PROGRAM NAUCZANIA DLA ZAWQODU - Materiat metodyczny dla autoréw programu , Warszawa
24 kwietnia 2003 r

82 Rozporzadzenie MEN z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy
0golnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z dnia 27 lutego 2006 r.)
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PROGRAMU DO UZYTKU
SZKOLNEGO

1) stanowi zbiér
usystematyzowanych, celowych
uktadéw umiejetnoscii tresci
nauczania, ujetych w podstawie
programowej w zawodzie........ v

2) zawiera:

a) programy nauczania
poszczegolnych przedmiotow
zawodowych, blokéw tematycznych,
modutéw lub innych uktadow tresci,
obejmujace:

— szczegotowe cele ksztatcenia

— tresci ksztatcenia

— wskazowki metodyczne

— propozycje kryteriow oceny i metod
sprawdzania osiggniec ucznia

b) propozycje planu lub planow
nauczania

3) jest poprawny pod wzgledem
merytorycznym

Program nauczania dla zawodu moze
uwzglednia¢ umiejetnosci i tresci
specjalizacji w  zawodzie, jesli
podstawa programowa ksztatcenia
w zawodzie przewiduje mozliwosé

@owadzenia specjalizacji” . /

Rysunek 30. Uproszczona procedura dopuszczania programu do uzytku szkolnego

. Programu nauczania moze by¢ dopuszczony do uzytku szkolnego, jezeli:
,1) stanowi zbior usystematyzowanych, celowych uktadéw umiejetnosci i tresci
nauczania, ujetych w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie albo
w podstawie programowej ksztatcenia w profilu ksztatcenia ogélnozawodowego,
okreslonych odpowiednio w przepisach w sprawie podstaw programowych
ksztatcenia w zawodach oraz w przepisach w sprawie podstawy programowej
ksztatcenia w profilach ksztatcenia ogdélnozawodowego, wraz ze wskazéwkami
dotyczacymi realizacji procesu ksztatcenia i oceniania osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia;
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2) zawiera:

a) programy nauczania poszczegolnych przedmiotow zawodowych, blokdéw
tematycznych, modutéw lub innych uktadow tresci, obejmujgce:

— szczegotowe cele ksztatcenia okreslajgce wiadomosci i umiejetnosci,
ktore powinny by¢ opanowane przez ucznia,

— tresci ksztatcenia w formie haset programowych, powigzane
ze szczegotowymi celami ksztatcenia,

— wskazowki metodyczne dotyczgce realizacji programu,

— propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggniec ucznia,

b) propozycje planu lub planéw nauczania dla zawodu albo profilu ksztatcenia
ogodlnozawodowego opracowane na podstawie ramowych plandéw nauczania,
okreslonych w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotfach
publicznych;

3) jest poprawny pod wzgledem merytorycznym.

Program nauczania dla zawodu moze uwzglednia¢ umiejetnosci i tresci specjalizaciji
w zawodzie, jesli podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie przewiduje

mozliwos$é wprowadzenia specjalizacji’®.

.Minister Edukacji Narodowej nie dopuszcza juz do uzytku szkolnego
programow  wychowania  przedszkolnego i programéw  nauczania,
a uzyskanie przez program nauczania dopuszczenia do uzytku szkolnego
na podstawie dotychczasowych przepisdéw nie oznacza dopuszczenia programu
do uzytku w danej szkole, ktére moze nastgpi¢ zgodnie z art. 22a ust. 2 ustawy
o systemie oswiaty. Zatem programy nauczania uwzgledniajace
dotychczasowga podstawe programowa, dopuszczone do uzytku szkolnego
przez Ministra Edukacji Narodowej na podstawie dotychczasowych
przepiséw, réwniez wymagajg dopuszczenia do uzytku w danej szkole

przez dyrektora szkoty”®.

83 Rozporzgdzenie MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programéw
wychowania przedszkolnego i programéw nauczania oraz dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz.
U. Nr 89, poz. 730)

84http://www.projektyedukacyjne.pI/index.php/2009/men-o-podrecznikach-i-programach-nauczania-na—rok-
szkolny-20092010/ (08.06.2010)
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7 N\
/ Okresla: \

» szczegolowe warunkii tryb dopuszczania do uzytku w danej szkole programow
wychowania... oraz nauczania.. (§ 7 ust 1)

» Warunki, jakie musi spelni¢ program nauczania dla zawodu oraz program nauczania
dla profilu, by mogl by¢ dopuszczony do uzytku w szkole (§ 5)

» warunki, jakie muszg spelnia¢ dopuszczane do uzytku szkolnego podreczniki

(§ fust 2,
\_

Daje nauczycielowi mozliwos¢ proponowania
programu wychowania przedszkolnego, programu nauczania ogélnego, programu
nauczania dla zawodu albo programu nauczania dla profilu. Programy te moga by¢
opracowane:
»samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami
»przezinnego autora (autorow)
» przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi zmianami.
ktory przedstawia dyrektorowi szkoly program wychowania przedszkolnego lub
K program nauczania (§ 2 ust 3 i 4).

/Przekazuje dyrektorowi szkoly uprawnienia do dopuszczania programow do uzytku w
danej szkole oraz odpowiedzialnosc za realizacje podstaw programowych

Program nauczania z zakresu ksztalcenia ogolnego,..,program nauczania dla zawodu
oraz program nauczania dla profilu, dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor
szkoly, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli { §2 ust 2)

Daje mozliwos¢ dyrektorowi (przed dopuszczeniem programu ....) do zasiegniecia
opinii:

» zespolu nauczycieli przedmiotow zawodowych wlasciwych
dla danego zawodu lub profilu ksztalcenia,

» konsultantalub doradcy metodycznego lub

\>specjalistc‘>w z zakresu danego zawodu

ow

J\

i programéw nauczania oraz

do uzytku w szkole program

Z dnia 8 czerwca 2009 1.

I\

ROZPORZADZENIE MEN

(Dz. U z 10 czenwea 2009 r. Nr 89, poz. 730)

ie dopuszczan
wychowania przedszkolnego

w sprawie
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow

_/

Rysunek 31. Podstawowe regulacje prawne zwigzane z dopuszczaniem do uzytku w danej
szkole programu nauczania®

Program nauczania dla szkdt i placowek jest podstawowym dokumentem
w planowaniu, realizacji i ewaluowaniu procesu dydaktycznego. Jest Zzrédtem
informacji o materiatach dydaktycznych dla nauczycieli. Dyrektor szkoty moze
dopuszczac do uzytku w danej szkole:
o programy przyktadowe z dotychczas dopuszczanych do uzytku szkolnego
przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty,
o programy zmodyfikowane przez nauczycieli sposréd istniejgcych programéw
przyktadowych
o wilasne (autorskie programy nauczania opracowane przez nhauczyciela
lub grupe nauczycieli)
o autorskie programy nauczania powstate w wyniku przeprowadzanego
eksperymentu lub wdrazania innowaciji.
Nie ma wyboru idealnego. Kazde z przyjetych rozwigzan posiada wady i zalety,
uzaleznione od réznych czynnikbw i uwarunkowan tak wewnetrznych
(szkota/placéwka), jak i zewnetrznych. Wybdr programu nauczania jest dla szkoty
jedng z najwazniejszych decyzji. Dlatego tez kazdorazowo przed wyborem
I dopuszczeniem programu nauczania nalezy przeprowadzi¢C szczegotowag
indywidualng analize.

®A. Dudek-Janiszewska, B. Kruszakin, Poradnik cze$¢ ogdlna poradnika do wdrazania ksztatcenia modutowego
— Prawne aspekty zawodowego ksztatcenia modutowego Wersja robocza w ramach programu projekt System
wsparcia szkot i placéwek oswiatowych wdrazajgcych moduftowe programy ksztatcenia zawodowego, KOWEZiU,
Warszawa 2010
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Modyfikacja i konstruowanie programu nauczania

Dostosowanie, modernizacja, aktualizacja czy tez modyfikacja istniejgcego programu

nauczania do wtasnych potrzeb wydaje sie bardzo dobrym rozwigzaniem dla szkét

ktére chcg realizowaC proces nauczania-uczenia sie w sposob jak najbardziej
nowoczesny, zawierajgcy aktualne tresci merytoryczne.

,Konstruowanie programu oznacza, ze nauczyciel:

1. uszczegotawia cele zawarte w podstawie programowej i wskazuje odpowiadajgce
im osiggniecia ucznia; planuje jednoczesnie, kiedy oczekuje sie od ucznia,
ze bedzie dysponowat opisang wiedzg, umiejetnosciami i przyjmowat dane
postawy;

2. porzadkuje zgodnie z wilasng koncepcja tresci ksztatcenia, uktadajgc
je w najodpowiedniejszej jego zdaniem kolejnosci (jak w rozktadzie materiatu);

3. wybiera i proponuje formy i metody pracy z uczniami stosownie do tresci,
ksztatconych umiejetnosci, potrzeb i preferencji uczniow, z ktérymi pracuje
iwreszcie wtasnych predyspozycji oraz warunkow szkoty;

4. planuje wreszcie sposob i kryteria oceniania postepdéw ucznidw (jak w dobrze
opracowanym przedmiotowym systemie oceniania).

Program w mysl nowych przepisow staje sie bardziej praktycznym a mniej

teoretycznym dokumentem - nie bedzie juz wymagane omowienie zatozen

dydaktycznych, na jakich zostata oparta koncepcja programu”®.

Najtatwiejszym zadaniem jest wybdr i dopuszczenie programu sposréd
istniejgcych programow posiadajgcych obecnie status przyktadowych.

Jednak czes¢ programow, ktére dotychczas byly zatwierdzone przez MEN,
(szczegolnie te napisane przed kilkoma laty) przestata by¢ aktualna. Wskazane
bytoby ich zmodernizowanie i dostosowanie do nowych technologii, nowej organizacji
gospodarki a w niektorych przypadkach ze wzgledu na zmienione podstawy
programowe. To rozwigzanie wydaje sie w tym momencie chyba najlepsze.
Konstruowanie wtasnych programéw nauczania wymaga szczegolnych umiejetnosci,
wiedzy i predyspozyciji planistycznych.

Trzeba mie¢ tez na wzgledzie, ze w 2012 roku muszg by¢ wprowadzone
programy nauczania konstruowane wedtug nowej podstawy programowe;j.

Wobec powyzszego do podejmowania decyzji o samodzielnym konstruowaniu

programu nauczania w zawodzie (szczegolnie w poczatkowym okresie) nalezy
podej$¢ bardzo rozwaznie i przeprowadzi¢ doktadng analize wszystkich kryteriow o
tym decydujgcych.
To rozwigzanie skierowane jest do szkdf/placowek, dla ktérych istniejgce
przyktadowe programy nauczania spetniajg zatozone wymagania i wymagajg tylko
modernizacji. To rozwigzanie jest tez dobre dla tych szkdét, ktdre nie sg jeszcze
przygotowane do samodzielnego konstruowania programow nauczania dla zawodu.

8 MEN www.men.gov.pl/
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Kryteria decydujgce o wyborze programu nauczania

Mozliwo$¢ doboru, modyfikacji istniejgcego lub napisania nowego programu
nauczania przez nauczyciela pozwala mu wptywac na przebieg procesu ksztatcenia
I osigganych efektow. Daje to nauczycielowi satysfakcje z mozliwosci samodzielnego
ksztaltowania procesu nauczania - uczenia sie ale jednoczesnie zwieksza jego
odpowiedzialnos¢ za efekty ksztatcenia. Aby dobrze wywigzac sie z tego dziatania,
na wstepie nalezy okresli¢ kryteria doboru programu, ktére bedziemy rozpatrywac.
1. Zawartosc i budowa programu

— rodzaj programu: modutowy/przedmiotowy

— cechy programu nauczania do zawodu, ktéry moze by¢ dopuszczony

do uzytku w danej szkole,
— mozliwos¢ realizacji podstawy programowej,
— mozliwos¢ przygotowania uczniow do potwierdzenia zdobytych kwalifikaciji
zawodowych (realizacji standardow wymagan egzaminacyjnych),

— spojnosc¢ tresci edukacyjnych z celami ksztatcenia i wychowania,
2. Dostepnos¢ do obudowy dydaktycznej: podrecznikéw, pakietéw edukacyjnych

w ksztatceniu modutowym.
3. Mozliwosci szkoty

— kwalifikacje kadry,

— posiadana baza technodydaktyczna i mozliwosci jej rozbudowy-przebudowy

— dostepnos¢ do zewnetrznej bazy technodydaktycznej,

— mozliwosci technodydaktyczne szkoty,

— sojusznicy.
Tworzenie programu autorskiego
Uregulowania prawne dotyczgce dopuszczania do uzytku w szkole programow
wychowania przedszkolnego i programow nauczania oraz dopuszczania do uzytku

programéw nauczania®’  dajg duzg samodzielno$¢ nauczycielowi w wyborze
I tworzeniu programoOw nauczania, ktére zatwierdza dyrektor szkoty.

Wymagania dotyczgce struktury programu nauczania
,Program jako dokument autorski powinien jasno, a wiec w sposdb wyraznie

widoczny dla czytelnika, informowac¢ swych uzytkownikéw o tym:
— jakiego przedmiotu lub jakiego bloku przedmiotéw dotyczy,
— dla jakiego etapu nauczania i dla jakiej liczby godzin na tym etapie zostat
przygotowany,
— dla jakiego typu kursu jest on odpowiedni” &

87 Rozporzadzenie MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programéw
wychowania przedszkolnego i programéw nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow.
(Dz. U. z dnia 10 czerwca 2009 r. Nr 89, poz. 730)

% H. Komorowska, O programach prawie wszystko, WSiP, Warszawa 1999
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Ksztatlcenie modutowe a przedmiotowe - koszty

Waznym czynnikiem podczas podejmowania decyzji dotyczgcej wyboru struktury
programu (przedmiotowy/modutowy) jest analiza poniesionych naktadow. Ogélnie
mozna je podzieli¢ na dwie podstawowe grupy:
1. Nakfady (koszty) niematerialne
» Kkoniecznos¢ zmiany w zapisach w prawie szkolnym,
» zmiana metod pracy,
» zmiana organizacji pracy nauczycieli
o rozliczenie roczne nauczycieli (Srednioroczny czas pracy nauczycieli
pozostaje bez zmian)
zatrudnianie srednioroczne,
zatrudnianie etatowe,
o praca przy zmiennym obcigzeniu godzinowym w poszczegolnych
okresach uzaleznionych od modutéw ,
koniecznos¢ stworzenia nowych regulaminéw pracowni,
nowe uregulowania bhp,
kwalifikacje kadry,
» zmiany mentalnosciowe kadry i nauczycieli,
2. Naktady (koszty) materialne
» koszt ptac - wynagrodzenia nauczycieli ktore wzrosng o wielkos¢
zatrudnienia (na ktore nie mamy wptywu),
koszt wyposazenia w sprzet, narzedzia,
koszty eksploatacyjne zwigzane z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych,
koszt wyposazenia w materiaty,
koszty lokalowe — remonty, adaptacja i eksploatacja,
koszty organizacyjne zwigzane z przeorganizowaniem warsztatow
szkolnych w pracownie,
» zmiana rozwigzan organizacyjnych i metod pracy
Aby oceni¢ koszt zmiany programow nauczania z przedmiotowych na modutowe
i odwrotnie nalezy przeprowadzi¢ analize zyskow i strat dla lokalnych warunkow,
w ktorych znajduje sie szkota/placowka. Nalezy dokonaé bilansu oszczednoSci
I kosztéw wprowadzenia ksztatcenia modutowego.
Przeprowadzamy wstepng analize przy zatozeniu, ze kontynuacja ksztatcenia jest
w tym samym zawodzie i pnz byto realizowane w warsztatach szkolnych.
Dodatkowym zatozeniem jest, ze w obu przypadkach zajecia odbywajg w warunkach
prawidtowego wyposazenia pracowni i prawidtowej organizacji. Nie bierzemy pod
uwage warunkéw, w jakich obecnie szkota pracuje.

Y YV V

YV VVY
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Tabela 16. Zestawienie wybranych kosztow i oszczednoSci przy przejsciu z ksztatcenia

przedmiotowego na modutowe.

Oszczednosci Ponoszone koszty
Dodatkowe obowigzki dla kadry kierowniczej
Likwidacja etatu kierownika warsztatow | szkoty (np. kierownik szkolenia
szkolnych praktycznego, z-ca dyrektora ds.
zawodowych)
Likwidacja ksiegowosci, administracji | Obstuge  ksiegowg i administracyjng
warsztatow przejmujg pracownicy szkoty

Doskonalenie nauczycieli

Likwidacja warsztatéw szkolnych
» wolne pomieszczenia po pracowniach
» brak kosztéw utrzymania pomieszczen

Utworzenie pracowni specjalistycznych
» potrzeba dodatkowych pomieszczen
na pracownie
» Kkoszty utrzymania pomieszczeh

Brak zatrudnienia nauczycieli
(pensum 22 h podziat na grupy)

pnz

Zatrudnienie  dodatkowych  nauczycieli
ksztatcenia modutowego (pensum 18 h) z
podziatem na grupy

Koszty zatrudnienia nauczycieli

Poznanie zmiany kosztow zatrudnienia nauczycieli wymaga miedzy innymi analizy:
o ilosci godzin tzw. ,nauczycielskich” w cyklu ksztatcenia,

o skutkdw zmian w strukturze

zatrudnienia nauczycieli wynikajgcych z ich

stopnia awansu zawodowego lub osobistego zaszeregowania w przypadku
zatrudnianych nienauczycieli (tzw. specjalistow),

Aby uzyskaC takg informacje,

kazdorazowo nalezy przeprowadzi¢ analize

dla lokalnych warunkéw, w ktérych znajduje sie szkota/placowka.
Do potrzeb tego opracowania przeprowadzamy wstepng analize przy zatozeniu, ze:

o porownujemy te same zawody,

o nauka z wykorzystaniem tak programu nauczania w formie przedmiotowej,
jaki modutowej odbywa sie zgodnie z zatozeniami ujetymi w tych programach,

o zajecia odbywajg w warunkach prawidtowej organizacji i zarzgdzania szkotg

o Wwyposazenie pracowni, warsztatow sg zgodne z wymaganiami do prawidtowe;j

realizacji procesu dydaktycznego,

o opracowanie nie uwzglednia zmian zwigzanych ze zmiang liczebnosci klasy
w pozostatych przedmiotach (niezawodowych).

8B, Kruszakin Przygotowanie doradcéw metodycznych i nauczycieli konsultantow do aktywnego wspierania
dyrektoréw szkot i nauczycieli ksztatcenia zawodowego w zakresie wyboru, modyfikacji i opracowania przez
Szkoty witasnych programow nauczania dla zawodu, Opracowanie robocze 2010 r.
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Tabela 17. Analiza zatrudnienia w technikum czteroletnim w ksztatceniu przedmiotowym w
zawodzie technik mechanik 311[20] w zalezno$ci od liczebnoSci klasy

o o A 2|~ ® 2|~
52|28 32 |=8|158 | s |§_|:=5/52 3| %
B83|8o| E2 |Sa|8BEx B |[LE|[Scl3ER 5| ¢
Lp. Przedmiot 2E Egl & |8 S8 3| = eS| 85283 8| e
88185 ET <8285 § 8% =3|E3% 5| g8
> O N[N = o 'N |N =
ol it N S LR N N L L
Liczebnos¢ klasy: | 30 32
1 Podstawy,konstrukcu maszyn | g | 15 | 500 | 4 5 5 14 4 5 | 3] 19
i urzgdzen
2. | Technologia mechaniczna 7 | 15| 30% | 4 3 2 10 4 3 3| 13
3. | Uktady sterowania iregulacji | 3 | 16 | 30% | 2 1 2 4 2 1 |2 4
4. | Maszynoznawstwo 3 | 32| 0% 3 0 1 3 3 0 1 3
5. | Eksploatacja maszyn i 23206 |20 | 12|20/ 1] 2
urzadzen
6. | Pracownia techniczna 6 | 15 |100% | O 6 2 12 0 6 3| 18
Bezpieczenstwo pracy,
7. | ochrona srodowiska, 2 | 32 2 0 1 2 2 0 1 2
zarzadzanie jakoscig
8. | Zajecia praktyczne 10 | 10 | 100% | O 10 3 30 0 10 | 4 | 40
9. | Zajecia specjalizacyjne 8 | 15| 50% | 4 4 2 12 4 4 3| 16
Razem:| 50 Razem: 89 Razem: 117

Opracowanie wtasne

Tabela 18. Analiza zatrudnienia w ksztatceniu modutowym w technikum czteroletnim
w zawodzie technik mechanik 311[20] w zaleznosci od liczebno$ci klasy w ksztatceniu
modufowym

IS IS
e los| E|B3|~3 |5 (8828] .|
N2|£5| ©® |c5|5§°| 5| 5 |=c5|52| 2| o
85|gg| & [5=|88| 5| g |5=|8¢2| 5| g
Lp. Przedmiot S515¢| 5 |g5|oe| g N |85|2e| = 5
2¢l25 § |23|8e| R | =2 ([25|8¢e| R | =
N2 “52 8 oN| NS 3 1= oON| N.@ 3 =
37128 8 |88 ¢ |88 SN Q
- 2 Ja 8_ g Ja 8_ g
liczebno$¢ klasy 16-30 uczniéw powyzej 31 uczniéw
1, | Bezpieczenstwo pracy, 1015(100%| 0 | 1 | 2|2 |0 1]|3]3
ochrona srodowiska.
2. | Podstawy konstrukcjimaszyn | 7 | 15 |{100% | O 7 2 |14 ] 0O 7 3 |21
3, | Podstawowe uklady 2 |15 ]100%| 0 | 2 | 2| 4a|o|2]|3]6
sterowania i regulacji
4. | Podstawowe techniki 3 |15 (100%| 0| 3|26 |o0|3|3]|o09
wytwarzania
5, | Technologia wytwarzania 12 | 15 [100%| 0 |12 | 2 |24 | 0 | 12| 3 | 36

czesci maszyn
6. Proces projektowania czesci 9 15 1100% | 0 9 5 18 0 9 3 27

maszyn

7. | Eksploatacja maszyn i 8 | 15|100%| 0 | 8 | 2 |16| 0 | 8 | 3 | 24
urzadzenh

0 0

8. | Zajecia specjalizacyjne 8 15 [100% | O 8 2 16 0 8 3 24

Razem 50 100 150

Opracowanie wtasne
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160 -

0O Ksztatcenie przedmiotowe B Ksztatcenie modutowe

150

140

117

120

100

0]
©

100

80

60

40

20

30 uczniow

31 uczniow

Opracowanie wtasne

Wykres 1. Analiza zatrudnienia w technikum czteroletnim (liczba godzin nauczycielskich)
w zawodzie technik mechanik 311[20] w zalezno$ci od liczebnoSci klasy w ksztatceniu
przedmiotowym i modutowym

Tabela 19. Analiza zatrudnienia w ksztatceniu przedmiotowym w technikum czteroletnim
w zawodzie technik informatyk 312[01] w zaleznoSci od liczebnosci klasy w ksztatceniu
przedmiotowym

86

o T
] R7) c £
S |3 > |=s5|52| 2| 2 |=s5|52 2|
dmi 2 |<g| 2 |[32|8BE| 2| § |Se|8E| 2 | g
Lp. Przedmiot E % =4 % %% ?5 g E g’% 35 g 3
o = 3 3 Nl RS E’ £ 8 N| RS 3 e
|8 | S |88|3% 3 |88|5% 2
o xX — —l ©
8 |2 = . = e
liczebnos$¢ klasy 16 - 30 uczniow powyzej 31 uczniow
1, | Systemy operacyjne i 12 | 12 | 50% | 6 3 22| 6 | 6 | 3 |24
sieci komputerowe
2. | Oprogramowanie biurowe | 7 12 |100%| O 7 3 21 0 7 3 |21
3, | Programowanie 10|12 |50%| 5 | 5| 3 |[20]| 5|5 | 3 |20
strukturalne i obiektowe
Urzadzenia techniki 0
4, Komputerowe 4 12 | 50% | 2 2 3 8 2 2 3 |8
5 Multimedia i grafika 3 12 1100%| o 3 3 9 0 3 3 |9
komputerowa
6. ‘zlg\fv{')‘dic\/%e's"' 2 |15 |100%| 0o | 2 | 2 | 4 | o | 2| 3|6
7. | Zajecia specjalizacyjne 12 | 15 |100% | O 12 2 24 0 12 3 |36
8. | Praktyka zawodowa 4 tygodnie
Razem: | 50 110 124

Opracowanie wtasne
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Tabela 20. Analiza zatrudnienia w ksztatceniu przedmiotowym (technikum czteroletnie)
w zawodzie technik informatyk 312[01] w zaleznoSci od liczebnosci klasy w ksztafceniu

modufowym
> > = > =
c l«8| 2|88 22 SRR g
'~ © g fu S | S o (o} 8, 2| c (o)) =3 8,
S =|=09° £ O N g > £ O|N 5 >
S o ® .© ] N g|TO & o) @© N g|DT & o) @©
L Przedmi o>c|E8 = |8<|8 s | R [B<|S s | N
p. rzedmiot sS|ze| & |S5z|9E| & | 8 [8=2|g5] & | B
5258 & |sE|88| B | c|=E|88| B ¢
o =S R 3 |8N|NN| 3 E|QN|NS| 3 S
— Q & | 08|50 8 08|55 g
=l e |38]7¢ g |38~ ¢ S
s S i3 o i3
liczebnos¢ klasy 16 - 30 uczniow powyzej 31 uczniéw
1, |Podstawy technik 13|12 |50%| 6 | 7 | 3 |27| 6 | 7| 3|27
informacyjnych
p. | Urzadzenia techniki 3 |15 (50%| 1 | 2| 2|5 |1|2]3]|7
komputerowej
3. |Metodologia 12|12 |50%| 6 | 6 | 3 |24 6 | 6 | 3|24
programowania
4. | Systemy zarzadzania 4 |12 [100%| 0o | 4 | 3|12 0| 4| 3|1
bazami danych
5. | Systemy operacyjne 9 12 [{100%| O 9 3 27 0 9 3 27
6. [Modut specjalizacyjny 9 12 |100% | O 9 3 27 0 9 3 27
7. | Praktyka zawodowa 312[01].Z5: 140 godzin (4 tygodnie)
Razem| o] L [ 1 la2] [ [ [a
Opracowanie wtasne
140
122 124124
120 110
100
80
@ Ksztatcenie
przedmiotowe
60 mKsztatcenie
modutowe
40
20
0
14 uczniow 30 uczniow 31 uczniow

Opracowanie wtasne

Wykres 2. Analiza zatrudnienia w technikum czteroletnim (liczba godzin nauczycielskich)

w zawodzie technik informatyk 312[01] w zaleZzno$ci od liczebnosci klasy w ksztatceniu

przedmiotowym i modutowym
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Tabela 21. Analiza zatrudnienia w technikum czteroletnim w ksztatceniu przedmiotowym
w zawodzie technik ekonomista 341[02] nr programu 342[02]/MEN/2008.05.20. w zalezno$ci
od liczebnosci klasy

grupy
grupy
grupy
grupy

Lp. Przedmiot

Liczba godzin tygodniowo
Maksymalna liczebnos$¢ grup
% podziat na grupy
Liczba godzin bez podziatu na
Liczba godzin z podziatem na
Liczba grup
Razem Liczba godzin
Liczba godzin bez podziatu na
Liczba godzin z podziatem na
Liczba grup
Razem liczba godzin

owyzej 31 uczniow
2 8
3 12
17 6 23

Liczebnos¢ klasy 16-30 uczniow p
2
3
5

28 0] 14 42
0
0
0

Podstawy ekonomii 50% 2
Prawo 50%

Ekonomika 11 | 15 50%

A
l_\
o1
o

(o]
=
(6)]

D (WIN

Rachunkowosé 14 | 15 | 100% 14

Pracownia ekonomiczna 7 | 15 | 100% 14 21

Jezyk obcy zawodowy 2 | 15 | 100% 6
Specjalizacja* 6 | 15 | 100% 12 18
Razem: 50 90 130

Praktyka zawodowa: 6 tygodni w klasie trzeciej ‘

Njo| gl A WM
NN N NN NN
wlwlw w|w  ww

o OO0 O |0 |W
\‘

Opracowanie wtasne

Tabela 22. Analiza zatrudnienia w technikum czteroletnim w ksztatceniu modutowym
w zawodzie technik ekonomista 341[02] w zalezno$ci od liczebnoSci klasy
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p=

Liczebnos¢ klasy 16 - 30 ucznidow powyzej 31 uczniéw

1 | Ekonomiczno—prawne

podstawy gospodarowania | 13 | 15 [100%| 0 | 13 | 2 | 26 | 0 | 13 | 3 |39

2 | Dziatalno$¢ podmiotu
gospodarczego

3 |Jezyk obcy zawodowy w
praktyce

4 | Zasoby ludzkie jednostki
organizacyjnej

7 | 15 |100% | O 7 2 (141 0 7 3 |21

4 | 15 [100% | O 4 2 8 0 4 3 12

7 | 15 |100% | O 7 2 (141 0 7 3 |21

5 | Gospodarowanie majgtkiem
przedsiebiorstwa

6 |Rozliczenia finansowe 11 | 15 |100% | O 11 2 22 0 11 3 33
Razem | 50 100 , 150

8 | 15 [100% | O 8 2 |16 | O 8 3 | 24

Praktyka zawodowa: 4 tygodnie

Opracowanie wtasne

88



B. Kruszakin Czym sie kierowaé¢ podczas doboru, dopuszczania, modernizacji i konstruowania programéw nauczania

160 -] O Ksztatcenie przedmiotowe mKsztatcenie modutowe
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30 ucznidw 31 uczniow

Wykres 3. Analiza zatrudnienia w technikum czteroletnim (liczba godzin nauczycielskich)
w zawodzie technik ekonomista 341[02] w zalezno$ci od liczebnoSci klasy w ksztatceniu
przedmiotowym i modutowym

1 @ przedmiotowe(16-30) Tmodutowe(16-30) & przedmiotowe(powyzej 31) Tmodutowe(powyzej 31)
120 - Z ::o 22 - 17| |
100 5 / / g o -
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Opracowanie wtasne Bogdan Kruszakin

Wykres 4. Poréwnanie zatrudnienia w technikum czteroletnim w ksztatceniu przedmiotowym
i modutowym w zaleznosci od rozpatrywanego zawodu i liczebnoSci klas
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Z przedstawionego zestawienia wynika, ze:

o zamiana formy programoOw nauczania w bardzo réznym stopniu wptywa na
liczbe godzin ,nauczycielskich” w ciggu catego cyklu ksztatcenia. co jest
szczegolnie widoczne w zawodach ,ustugowych” i ,produkcyjno—
przemystowych”,

o organ prowadzgcy i dyrektor szkoty poprzez planowanie liczebnosci klas
majg duzy wplyw na koszt funkcjonowania szkoty w tym zakresie
(szczegolnie na etapie przygotowania organizacji szkoty, oraz organizacje
rekrutacji do szkoty).

Podczas podejmowania ostatecznej decyzji analize zatrudnienia nauczycieli nalezy
rozszerzy¢ o wptyw:

o zmian liczby godzin ,nauczycielskich” w pozostatych przedmiotach
(niezawodowych) zwigzanych z ustalong liczebnoscig klasy,

o ostateczny bilans liczby godzin we wszystkich przedmiotach i modutach,

o wplyw wynagrodzenia zaleznego od stopnia awansu zawodowego lub stawki
zaszeregowania w przypadku zatrudniania nienauczycieli (,specjalistow”),
stazu pracy i innych skfadnikow wynagrodzenia wraz z pochodnymi,

o liczby godzin.

Z powyzszego wynika, ze przy zmianie formy ksztatcenia z przedmiotowego na
modutowy dyrektor szkoty i organ prowadzacy majg wptyw na koszty wynagrodzen.
W czesci zawoddw przy przejsciu na nauke z wykorzystaniem programow nauczania
w formie modutowej koszty nie muszg wiele wzrosngé lub nawet pozostang na tym
samym poziomie (przyktadem jest zawodd technik informatyk przy liczebnosci klasy
powyzej 31 uczniow).

Aby uzyskac ostateczny wynik kosztéw takiej zmiany, nalezy przeprowadzi¢ petng
analize wszystkich czynnikéw, na ktére ma wptyw ta zmiana.

Zmiana organizacji ksztatcenia

Przy zmianie organizacji ksztatcenia zawodowego z wykorzystania programow
przedmiotowych na modutowe (lub z modutowych na przedmiotowe) mozemy
wyroznic trzy podstawowe obszary, ktére ulegajg zmianom:

e organizacja ksztatcenia,

¢ metodyka nauczania,

e ocenianie efektéw ksztatcenia (osiggnie¢ uczniow).
W zatgczniku nr 15 podany jest przyktadowy uproszczony harmonogram wdrazania

programow modutowych. Jest to propozycja wedtug ktorej szkoty mogg wprowadzaé
programy modutowe. Szkoty dostosowujgc ten schemat do swoich warunkéw muszg
jednak pamietaé, ze dzieh 30 kwietnia to termin ztozenia do zatwierdzenia w organie
prowadzgcym arkusza organizacji szkoty. Z tego tez powodu, by moc prawidtowo
zaplanowac¢ organizacje pracy szkoty, dopuszczenie nowych programoéw nauczania
w zawodzie powinno odby¢ sie przed tym terminem (tego terminu nie regulujg

przepisy).

90



B. Kruszakin Czym sie kierowaé¢ podczas doboru, dopuszczania, modernizacji i konstruowania programéw nauczania

Zatgcznik 1. Wykaz wybranych aktow prawnych

Ustawa z dnia 7 wrzednia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256,
poz. 2572, z pdzn. zm.)

USTAWA 2z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzgdu
terytorialnego (Dz. U. z 2008 r. Nr 88, poz. 539, Nr 220, poz. 1419 i 1429, z 2009 r.
Nr 1, poz. 2, Nr 56, poz. 458, Nr 115, poz. 966, Nr 157, poz. 1241)

Rozporzadzenia MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkofach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 142 z pézn. zm.)

Rozporzgdzenie MEN z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania
przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 31, poz. 216)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, Poz. 624
Z péz. zm.)

Projekt Rozporzadzenia w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét z dnia 24 czerwca 2010 r.

Rozporzgdzenie MEN z dnia 3 lutego 2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania
przez osoby doroste wiedzy ogodlnej, umiejetnosci i kwalifikacji w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 31, poz. 216)

Rozporzadzenie MEN z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 168, poz. 1324)

Rozporzadzenie MEN z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczania do uzytku
w szkole programéw wychowania przedszkolnego i programéw nauczania
oraz dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2009 r. Nr 89,
poz. 730)

Rozporzadzenie MEN z dnia z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkéw
i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminébw w szkotach publicznych (Dz. U. z
2007 r. Nr 83, poz. 562 z p6zn. zm.)

10.

Rozporzadzenie MENIS z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania w szkotach publicznych. (Dz. U. z 2002 r., Nr 15, poz.142 z pézn. zm.)

11.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2007 roku w sprawie
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2007 r. Nr 124, poz. 860 z
pézn. zm.)

12.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2007 roku w sprawie
klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2007 r. Nr 124, poz. 860 z
pézn. zm.).

Ostatnia zmiana (Dz. U. z 2010 r. Nr 60, poz. 374) rozszerzyta wykaz o 5 zawodow
Zatgcznik do rozporzgdzenia zawiera wykaz zawodow przewidzianych do ksztatcenia
w systemie szkolnym wraz z typami szkét i okresem nauki

13.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2007 r. Nr 124, poz. 860 z
pdzn. zm.)

14.

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. z 2010 r. Nr 244, poz. 1626)

15.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w szkotach publicznych (Dz.U. z
2007 r. Nr 83, poz. 562)
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16.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie
dopuszczania do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego
i programéw nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U.
Nr 89, poz. 730)

17.

Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia z dnia 15 czerwca 2009 r.
w sprawie publicznych placéwek ksztatcenia ustawicznego, publicznych placowek
ksztatcenia praktycznego oraz publicznych osrodkow doksztatcania i doskonalenia
zawodowego (Dz.U. z 2009 r. Nr 99, poz. 828)

18.

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 8 kwietnia 2008 r.
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania sprawdziandéw i egzaminéw w publicznych szkofach i placéwkach
artystycznych (Dz.U. z 2008 r. Nr 65, poz. 400)

19.

Rozporzadzenie MPiPS z dnia 27 kwietnia 2010 r. w sprawie klasyfikacji zawodéw
i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz jej stosowania (Dz. U. z 2010 r. Nr 82,
poz. 537)

Rozporzgdzeniem MENIS z dnia 9 kwietnia 2002r. w sprawie warunkow prowadzenia

20. | dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placéwki (Dz. U.
z 2002 r. Nr 56, poz. 506)

21. | Podstawy programowe ksztatcenia w zawodzie
Uwaga: Obowigzuje od 11 lutego 2011 r.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie

22. | podstawowych warunkéw niezbednych do realizacji przez szkoly i nauczycieli zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz programoéw nauczania
(Dz.U. 2011 nr 6 poz. 23)

Uwaga: Obowigzuje od 5 lutego 2011 r.

23 Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach i placéwkach
artystycznych (Dz. U. 2011 r. Nr 15 poz. 69)

Uwaga: Obowigzuje od 5 lutego 2011 r.

24 Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
artystycznego w publicznych szkofach artystycznych (Dz. U. z 2011 r. Nr 15 poz. 69)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 grudnia 2010 r. w sprawie

25 | sposobu podziatu czesci oswiatowej subwencji ogdlnej dla jednostek samorzadu
terytorialnego w roku 2011 (Dz. U. z 2010 r, Nr 249 poz. 1659)

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 grudnia 2010 r.

26 zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie refundowania ze srodkéw Funduszu Pracy
wynagrodzen wyptacanych mfodocianym pracownikom (Dz.U. z 2010 r. Nr 244 poz.
1632 zmieniajgce rozporzadzenie Dz.U. 2007 nr 77 poz. 518)

27

Stan prawny na dzien 1 lutego 2011 r.
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Zatgcznik 2. List do Kuratorow OS$wiaty w sprawie specjalizacji %

List do Kuratoréw Os$wiaty w sprawie specjalizacji **

Dodany: 8 czerwca 2009

Warszawa, 2005.12.08

MINISTERSTWO EDUKACJI | NAUKI
Departament Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego

Panstwo Kuratorzy
wszyscy/

W zwigzku z licznymi sygnatami dotyczacymi probleméw z wprowadzaniem specjalizaciji i
liczbg godzin przeznaczonych na realizacje zaje¢ specjalizujgcych - Ministerstwo Edukac;ji i
Nauki Departament Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego uprzejmie przypomina, ze
szkota moze wybrac¢ i wprowadzi¢ specjalizacje w zawodzie, jezeli podstawa programowa
ksztatcenia w danym zawodzie przewiduje takg mozliwosé. Wyboru specjalizacji dokonuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. Decyzja taka powinna by¢
odpowiedzig na potrzeby regionalnego rynku pracy, a w efekcie prowadzi¢ do zwiekszenia
szans absolwentéw na podjecie zatrudnienia.

Maksymalny wymiar godzin przeznaczonych na realizacje zajec¢ z zakresu specjalizacji, ktéra
jest przyuczeniem do przysztego stanowiska lub pokrewnych stanowisk pracy, okresla
podstawa programowa w kazdym zawodzie. Godziny na specjalizacje pochodzg z puli
godzin przeznaczonych w danym typie szkoty na obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia zawodowego. Specjalizacja moze byc¢ realizowana w formie zaje¢ teoretycznych
i zaje¢ praktycznych specjalizujgacych lub wylgcznie w formie zaje¢ praktycznych
specjalizujgcych. Zajecia praktyczne specjalizujgce i miejsca ich realizacji nie odbiegajg
swym charakterem od zaje¢ praktycznych, bedacych jednym z obowigzkowych przedmiotow
ujetych w wiekszosci programéw nauczania dla zawodow.

Poniewaz wprowadzenie specjalizacji w zawodzie pod koniec okresu ksztatcenia nie jest
obowigzkowe, to oczywistym jest, Ze dyrektor szkoty moze przeznaczy¢ wszystkie godziny
ujete w ramowym planie nauczania tylko na obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia zawodowego, a wiec na realizacje przedmiotéw zawodowych, bagdz modutdéw
ogolnozawodowych i zawodowych, ujetych w dopuszczonym do uzytku szkolnego programie
nauczania.

W zwigzku z powyzszymi wyjasnieniami Ministerstwo Edukac;ji i Nauki — Departament
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego uprzejmie przypomina, ze standardy wymagan
potwierdzajgcych kwalifikacje w danym zawodzie ujmujg wytgcznie tresci ksztatcenia
zawarte w podstawie programowej ksztatcenia w tym zawodzie. Zatem egzamin
potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe przeprowadzany jest w zawodzie, zas specjalizacja,
czesto odmienna w kazdej ze szkét prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, nie jest
przedmiotem sprawdzenia na zewnetrznym egzaminie zawodowym.

p.o. Zastepcy Dyrektora
Ewa Konikowska-Kruk

%0 http://www.men.gov.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=269%3Alist-do-kuratorow-owiaty-w-

sprawie-specjalizacji&catid=55%3Aksztacenie-zawodowe&Itemid=80

o http://www.men.gov.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=269%3Alist-do-kuratorow-owiaty-w-
sprawie-specjalizacji&catid=55%3Aksztacenie-zawodowe&Itemid=80
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Zatgcznik 3. Czasowniki operacyjne *

Przy formutowaniu celow ksztatcenia umiejetnosci zapisuje sie jako
zoperacjonalizowane czynnosci za pomoca czasownikdéw operacyjnych:

analizowaé
badac
decydowac
definiowac
diagnozowac
dobiera¢
dokonac analizy
dokonac syntezy
dostarczac¢
ewaluowaé
formutowaé
gromadzi¢
ilustrowac
informowac
integrowac
izolowac
kierowac
komunikowac sie
konstruowac
kontrolowac
krytykowac
manipulowac
mierzy¢
mobilizowaé
modyfikowac
narysowac
nastawiac
nazywac
objasniaé
oblicza¢
oceniac
oczyszczacé
odrézniac
okreslac
okreslac funkcje
okresla¢ przyczyny
okreslac skutki

opisywac
opowiadac
organizowac
oznaczac
planowac
podkreslac
podtrzymywac
pokazaé
potgczyé
pomagac
porownywac
praktykowac
prognozowac
prowadzi¢
przechowywaé
przeciwstawiac
przedstawiac
przegrupowac
przekonac
przeksztatci¢
przeliczy¢
przenosic
przettumaczy¢
przewidywaé
przygotowaé
przyjmowac
odpowiedzialnos¢
przytaczac¢
pytac
redagowac
redukowac
rekonstruowac
rozdzielaé
rozktadac
rozpoznaé
rozrézniaé

rozwigzywac
rozwijac
réznicowac
scharakteryzowac
sklasyfikowaé
skonstruowac
sortowac
sporzadzic liste
sprawdzaé
stawiaé
stosowac
stwierdzac
sugerowac
syntetyzowac
szacowac
Sledzi¢
trzymac
uczestniczyc¢
udowodnié
utatwiac
umiejscawiac
umieszczac
unikac
uogolniac
uporzadkowaé
upraszczacé
ustalac
usungc
uszeregowac
utrzymywac
uzasadniaé
uzyskiwac
uzytkowac
uzywaé
wazyé
weryfikowac
wiaczyc¢

wnioskowaé
wprowadzacé
wskazywac
wspotpracowac
wstawiac
wybraé
wyciggac
wygtosi¢
wyjasniac
wykazywac
wykonywac
wykreslaé
wykrywac
wyliczac
wymierzaé
wypetniac
wyszczegolniaé
wytyczac
wyznaczac
zachecac
zaktadac
zamkngc
zaplanowac
zapobiegaé
zastosowac
zaszczepiac
zbierac
zdefiniowaé
zestawiac
Zinterpretowac
zmieniac
zmierzyé
zmniejszyc¢
zrekonstruowac
zrobi¢
zroznicowac

2 3. Dretkiewicz-Wiech Operacyjne cele ksztatcenia Centralny Osrodek Doskonalenia Nauczycieli Pracownia
Edukacji Zawodowej, Warszawa 1999
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Zatgcznik 4. Taksonomia celéw ksztatcenia teoretycznego i praktycznego®

PSYCHOMOTORYCZNE POZNAWCZE WYCHOWAWCZE
Praktyczne Intelektualne motywacyjno-emocjonalne
Poziom Kategoria Poziom Kategoria Poziom Kategoria
A A. A.
. . Zapamietanie Uczestnictwo w
Nasladowanie ; o . .
wiadomosci dziataniu
|. Dzialania I. Wiadomosci |. Dziatania
B. B. B.
Odtwarzanie Zrozumienie Podejmowanie
dziatania wiadomosci dziatania
C. C.
Sprawnosé Stosowanie C.
dziatania w wiadomosci w Nastawienie na
statych sytuacjach dziatanie
warunkach typowych
.. < s 1.
Il. Umiejetnosci Umiei L Il. Postawy
D. miejetnosci D.
Sprawnosé Stosowanie D. o
. . X . System dziatan
dziatania w wiadomosci w (internalizacja
zmiennych sytuacjach \alzac)
wartosci)
warunkach problemowych

Zatgcznik 5. Taksonomia celéw motywacyjnych:>*

Poziom

Kategoria

Czynnosci ucznia

Dziatanie

A. Uczestnictwo w
dziataniu

Swiadome i uwazne odbieranie okreslonego rodzaju
bodzcow oraz wykonywanie czynnosci odpowiadajgcych
przyjetej roli, jednak bez wykazywania inicjatywy. Uczen ani
nie unika danego rodzaju dziatania, ani go nie podejmuje z
wiasnej woli, natomiast chetnie dostosowuje sie do sytuaciji.

B. Podejmowanie
dziatania

Samorzutne rozpoczynanie danego rodzaju dziatania

i wewnetrzne zaangazowanie w wykonywanie danego
rodzaju czynnosci. Uczeh nie tylko dostosowuje sie do
sytuacji, w jakiej sie znalazt, ale organizuje jg w pewien
sposob. Jest to jednak postepowanie jeszcze mato
utrwalone.

Postawy

C. Nastawienie na
dziatanie

Konsekwentne wykonywanie danego rodzaju dziatania na
skutek trwatej potrzeby wewnetrznej i dodatniego
wartosciowania jego wynikéw. Uczen jest zwolennikiem
tego dziatania i zacheca do niego innych; poglgdom jego
brak jednak szerszego uogdlnienia i petnej spoisto$ci.

D. System dziatan

Regulowanie okreslonego typu dziatalnosci za pomoca
harmonijnie uporzgdkowanego zbioru zasad postepowania,
z ktérymi uczen identyfikuje sie do tego stopnia, ze mozna
je uwazac za cechy jego osobowosci. Uczen nie zawodzi
nawet w bardzo trudnych sytuacjach, a jego dziatania
odznaczajg sie skutecznoscig oraz swoistoscig stylu.

%p, Niemierko, Pomiar sprawdzajgcy w dydaktyce, PWN, Warszawa 1990, s.224-226, 230-232
% B. Niemierko, op. cit., 5.224-226
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Zatgcznik 6. Taksonomia celéw praktycznych®

Poziom Kategoria Czynnosci ucznia
Planowe spostrzeganie przedmiotow i dziatah
. . wzorowanych w zwigzku z tymi przedmiotami oraz
A. Nasladowanie . L
. . etapowe wykonywanie wiasnych dziatan z systematyczng
dziatania . B )
kontrolg kazdego elementu przez poréwnywanie ze
. . wzorem, ewentualnie pod kierunkiem nauczyciela.
Dzialanie

B. Odtwarzanie dziatania

Wykonywanie dziatania praktycznego w catosci bez
koniecznosci jednoczesnego obserwowania wzoru, ale z
niewielkg jeszcze ptynnoscig i skutecznoscig. Uczen
koryguje dziatanie na podstawie wlasnego do$wiadczenia
i jest w stanie ¢wiczy¢ je samodzielnie.

Umiejetnosci

C. Sprawnos¢ dziatania
w statych warunkach

Doktadne wykonywanie wyuczonego dziatania
praktycznego i osiggane zamierzonego wyniku, jezeli
istotne okolicznosci tego dziatania nie ulegajg zmianie.
Ewentualna zmiana sytuacji, a zwtaszcza potrzeba
koordynacji tego dziatania z innymi zatozonymi
czynnosciami zaktoca jednak jego ptynnosc,

a dostosowanie do zmiany pochtania wiele energii.

D. Sprawnos¢ dzialania
w zmiennych warunkach

Automatyzacja dziatania pozwalajgca na uzyskiwanie
najwyzszej skutecznosci przy bardzo niewielkim
nakfadzie energii i czasu. Struktura dziatania jest
elastyczna, a jego powigzanie z innymi dziataniami jest
harmonijne.

Zatgcznik 7. Taksonomia celéw poznawczych®®

Poziom Kategoria Czynnosci ucznia
Przypominanie sobie pewnych termindw, faktéw, praw i
A. Zapamietywanie tresci naukowych. Wigze sie to z elementarnym
wiadomosci poziomem rozumienia tych wiadomosci; uczen nie
powinien ich ze sobag myli¢ ani znieksztatcaé.
Wiadomosci

B. Zrozumienie
wiadomosci

Przedstawianie wiadomosci w formie innej niz byty
zapamietane, porzagdkowanie, streszczanie, czynienie
podstawg prostego wnioskowania.

Umiejetnosci

C. Stosowanie
wiadomosci w
sytuacjach typowych

Praktyczne postugiwanie sie wiadomosciami wedtug
podanych uprzednio wzoréw. Cel, do ktérego
wiadomosci majg by¢ stosowane, nie powinien by¢
bardzo odlegty od celéw osigganych w toku ¢éwiczen
szkolnych.

D. Stosowanie
wiadomosci w
sytuacjach
problemowych

Formutowanie problemdéw, dokonywanie analizy i syntezy
nowych zjawisk, formutowanie planu dziatania, tworzenie
oryginalnych przedmiotéw i wartosciowanie przedmiotow
wedtug pewnych kryteriow.

% B. Niemierko, Pomiar sprawdzajgcy w dydaktyce, PWN, Warszawa 1990, s. 230-232
% B. Niemierko, ABC testéw osiggniec¢ szkolnych, Warszawa, 1975
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Zatgcznik 8. Podbudowa programowa do ksztatcenia w trzyletnim technikum
uzupetniajgcym™

Uwaga
—  Stan prawny na dzien 9 czerwca 2009 r.
—  Jest to material pomocniczy. Kazdorazowo nalezy sprawdzi¢ ponizsze dane z Rozporzqdzeniem
Ministra Edukacji Narodowej . w sprawie klasyfikacji zawodoéw szkolnictwa zawodowego

Svmbol Nazwa zawodu, w ktérym moze Nazwy zawodow (grup zawoddow)
c ¥ro odbywac sie ksztatcenie w 3-lethim | stanowigcych odpowiednig podbudowe
YIOWY | technikum uzupetniajgcym programowg
e Murarz
e Ciesla
e Betoniarz-zbrojarz
¢ Malarz-tapeciarz
e Posadzkarz
o Dekarz
311[04] | Technik budownictwa * Technol_og r_obot wykonczeniowych w
budownictwie
e Monter konstrukcji budowlanych
e Monter izolacji budowlanych
e Kamieniarz
o Monter instalacji i urzgdzen
sanitarnych
e Zdun
Technik budownictwa ]
311[05] okretowego ¢ Monter kadlubéw okretowych
Technik drég i mostéow . . . .
311[06] kolejowych ¢ Monter nawierzchni kolejowej
e Monter - elektronik
311[07] | Technik elektronik e Monter sieci i urzadzen
telekomunikacyjnych
Wszystkie zawody z branzy
311[08] | Technik elektryk elektrycznej (z wyjatkiem
elektromechanika pojazdow
samochodowych)
311[09] | Technik garbarz o Garbarz skoér
Technik goérnictwa - . e
311[13] odkrywkowego o Gornik odkrywkowej eksploatacji zt6z
311[14] | Technik gérnictwa otworowego o Gornik eksploatacji otworowe;j
311[15] | Technik gérnictwa podziemnego | e Gornik eksploatacji podziemne;j
e Operator maszyn i urzgdzen
311[16] | Technik hutnik IEEIEATEN ,
e Operator maszyn i urzadzen do
obrobki plastycznej
311[18] | Technik instrumentéw e Monter instrumentéw muzycznych
muzycznych
311[20] | Technik mechanik o Wszystkie zawody z branzy
mechanicznej i lakiernik
311[22] | Technik mechanizacji rolnictwa e Mechanik operator pojazdéw i maszyn
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rolniczych
Monter - instalator urzgdzen
technicznych w budownictwie wiejskim

311[25] | Technik obuwnik Obuwnik
311[26] | Technik odlewnik Modelarz odlewniczy
Operator maszyn i urzadzen
odlewniczych
311[28] | Technik poligraf Drukarz
¢ Introligator
311[30] | Technik technologii ceramicznej Operator urzgdzen przemystu
ceramicznego
311[31] | Technik technologii chemicznej Operator urzgdzen przemystu
chemicznego
311[32] | Technik technologii drewna Stolarz
Tapicer
311[33] | Technik technologii szkia Operator urzgdzen przemystu
szklarskiego
311[34] | Technik technologii odziezy Krawiec
Kusnierz
311[35] | Technik technologii wyrobow Kaletnik
skorzanych
311[37] | Technik telekomunikacji Monter sieci i urzgdzen
telekomunikacyjnych
311[39] | Technik urzadzen sanitarnych Monter instalacji i urzgdzen
sanitarnych
¢ Monter instalacji gazowych
Monter sieci komunalnych
311[41] | Technik widkiennik Operator maszyn w przemysle
widkienniczym
311[42] | Technik wiokienniczych wyroboéw Rekodzielnik wyrobow widkienniczych
dekoracyjnych
311[45] | Technik drogownictwa Mechanik maszyn i urzgdzen
drogowych
311[49] | Technik budownictwa wodnego Monter budownictwa wodnego
311[50] | Technik mechatronik Monter mechatronik
Elektromechanik pojazdow
samochodowych
311[52] | Technik pojazdow Mechanik pojazdéw samochodowych
samochodowych Elektromechanik pojazdow
samochodowych
313[01] |Fototechnik Fotograf
313[04] | Technik urzadzen e Monter - elektronik
audiowizualnych Elektryk
321[01] | Technik hodowca koni Rolnik
321[02] | Technik lesnik Operator maszyn lesnych
321[03] | Technik ogrodnik Ogrodnik
321[04] | Technik pszczelarz Pszczelarz
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321[05] | Technik rolnik ¢ Rolnik
321[06] | Technik rybactwa srédladowego |e Rybak $rédlgdowy
321[07] | Technik architektury krajobrazu e Ogrodnik
321[09] | Technik technologii zywnosci e Wszystkie zawody z branzy
przetwérstwa spozywczego
321[10] | Technik zywienia i gospodarstwa | e Kucharz (po ZSZ lub S2)
domowego o Kucharz matej gastronomii
e Kelner
321[12] | Technik przetwoérstwa e Operator maszyn i urzgdzen przemystu
mleczarskiego spozywczego
322[16] | Technik optyk e Optyk - mechanik
341[01] | Technik agrobiznesu ¢ Rolnik
341[03] | Technik handlowiec e Sprzedawca
342[05] | Technik transportu drogowego e Mechanik pojazdéw samochodowych
o Elektromechanik pojazdow
samochodowych
512[02] |Kucharz ¢ Kucharz matej gastronomii
514[02] | Technik ustug fryzjerskich o Fryzjer

* Zrédio: http://www.men.gov.pl/images/docs/podbudowa%20programowa%20w%203-
letnim%20tu.pdf (20.12.2010r.)
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Zatgcznik 9. Przyktadowy Szkolny plan nauczania dla technikum czteroletniego

na rok szkolny ................. .

18 Ksztatcenie zawodowe wg
programu nauczania dla zawodu

=
©

Liczba oddziatéw, w Data opinii rady Przedmioty ujete w B
ktorych obowigzuje pedagogicznej dotyczgca podstawie _
szkolny plan wprowadzenia zaje¢ programowej w
nauczania dodatkowych zakresie rozszerzonym
Nazwy literowe Data opinii rady rodzicéw .
2 ) Nazwa i nr programu
oddziatow dotyczgca wprowadzenia nauczania dia zawodu
(np.. A, B) zaje¢ dodatkowych
Praktyka zawodowa (liczba tygodni w klasie)
Klasa | Klasa Il Klasa lll Klasa IV Liczba
Liczba tygodni: | Liczba tygodni: | Liczba tygodni: Liczba tygodni: godzin
Rok szkolny Rok Rok Rok Rok Razirln wynikajaca
szk | D | O | szkony |p| o |szkoy | D | O |szkony | D | O W CyKlu | Z ranllowego
| planu
o nauczania
1|Jezyk polski
2|Pierwszy jezyk obcy .............
3|Drugi jezyk obcy
4|Historia
5|Wiedza o spoteczenstwie
6|Wiedza o kulturze
7|Matematyka
8|Fizyka i astronomia
9|Chemia
10|Biologia
11|Geografia
12|Podstawy przedsigbiorczosci
Technologia informacyjna/
13|.
informatyka
14|Wychowanie fizyczne
15|Przysposobienie obronne
16|Godzina z wychowawca
17|Religia/Etyka
50

Wychowanie do zycia w rodzinie

N
o

Dodatkowe zajecia z .............

N
[y

22

Dodatkowe zajecia z ..........cccocreureunnnes

Sciezki edukacyjne

zajeC

Razem: obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

z religii/etyki

23

Zajecia dla grupy uczniéw
(np. kota zainteresowan)

24

Zajecia dla grupy uczniéw
(dydaktyczno-wyréwnawcze)

25

Historia i geografia kraju
mniejszosci narodowych

26

Godziny do dyspozycji dyrektora
na kolejne lata szkolne

Razem: godzin zgodnych z
ramowym planem nauczania

27 ]

Zajecia rewalidacyjne

Razem liczba godzin

D - godziny do dyspozycji dyrektora; O - godziny organu prowadzgcego
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Zatgcznik 10. Przyktadowe plany nauczania dla programow nauczania w strukturze

przedmiotowe;j

Plan nauczania dla zawodu technik
przedmiotowego nr 312[01]/ T, SP/MENiS/2004.06.14

PLAN NAUCZANIA

Czteroletnie technikum

Zawdd: technik informatyk 312[01]
Podbudowa programowa: gimnazjum

informatyk z programu nauczania

Dla mlodziezy

Dla dorostych

Liczba godzin
tygodniowo w
czteroletnim

Liczba godzin Liczba godzin
tygodniowo w tygodniowo w
czteroletnim czteroletnim

Lp. Przedmioty nauczania okresie nauczania okre5|e. okre5|e.
nauczania nauczania
Semestr I-VIII
Klasy I-IvV Forma Forma zaoczna
stacjonarna
1. | Systemy operacyjne i sieci 12 8 151
komputerowe
2. | Oprogramowanie biurowe 7 5 88
3. Pr(_)gramowanle strukturalne i 10 7 127
obiektowe
4. | Urzadzenia techniki komputerowej 4 3 50
5. | Multimedia i grafika komputerowa 3 2 38
6. | Jezyk angielski zawodowy 2 2 25
7. | Zajecia specjalizacyjne* 12 8 151
Razem: 50 35 630
Praktyka zawodowa: 4 tygodnie w klasie 11l
* do wyboru

PLAN NAUCZANIA

Szkota policealna

Zawdd: technik informatyk 312[01]
Podbudowa programowa: gimnazjum

Dla mtodziezy

Dla dorostych

Liczba godzin
tygodniowo w
czteroletnim

Liczba godzin Liczba godzin
tygodniowo w tygodniowo w
czteroletnim czteroletnim

Lp. Przedmioty nauczania okresie nauczania okreS|e. okre3|e.
nauczania nauczania
Semestr I-VIII
Klasy I-IV Forma
; Forma zaoczna
stacjonarna
1. | Systemy operacyjne i sieci 12 10 165
komputerowe
2. | Oprogramowanie biurowe 7 5 95
3. | Programowanie strukturalne 10 7 136
i obiektowe
4. | Urzadzenia techniki komputerowej 4 3 55
5. | Multimedia i grafika komputerowa 3 2 41
6. | Jezyk angielski zawodowy 2 2 27
7. | Zajecia specjalizacyjne* 12 8 163
Razem: 50 37 682
Praktyka zawodowa: 4 tygodnie w klasie IlI
* do wyboru.
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Plan nauczania dla zawodu technik ekonomista z programu nauczania przedmiotowego nr

34

1[02] /MEN/2008.05.20

PLAN NAUCZANIA
Czteroletnie technikum
Zawod: technik ekonomista 341[02]
Podbudowa programowa: gimnazjum

Dla mlodziezy

Dla dorostych

Liczba godzin
tygodniowo w
czteroletnim

Liczba godzin
tygodniowo w
czteroletnim

Liczba godzin
tygodniowo w
czteroletnim

Lp. Przedmioty nauczania okresie nauczania okre5|e. okre5|e.
nauczania nauczania
Semestr I-VIII
Klasy I-IV Forma
: Forma zaoczna
stacjonarna
1. | Podstawy ekonomii 4 3 50
2. | Prawo 6 4 76
3. | Ekonomika 11 8 139
4. | Rachunkowos¢ 14 9 176
5. | Pracownia ekonomiczna 7 5 88
6. |Jezyk obcy zawodowy 2 2 25
7. | Specjalizacja* 6 4 76
Razem: 50 35 630

Praktyka zawodowa: 6 tygodni

* Program wybranej przez szkote specjalizacji opracowuje szkolny zespot przedmiotowy wiasciwy dla zawodu.

Uwaga.

W przypadku, gdy szkota nie wprowadza specjalizacji lecz dzieli godziny
na inne przedmioty/moduty nalezy dokona¢ modernizacji programu.
Godziny te mogg by¢ przeznaczone TYLKO na realizacje przedmiotéw
zawodowych, bgdz modutbw ogolnozawodowych i zawodowych,
ujetych w dopuszczonym do uzytku szkolnego programie nauczania.
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Zatgcznik 11. Przyktadowe plany nauczania dla programow nauczania w strukturze
modufowej

Plan nauczania dla zawodu technik informatyk z modutowego programu
nauczaniaw zawodzie dotychczasowy numer: 312[01]/SP/MENiS/2004

PLAN NAUCZANIA

Czteroletnie technikum

Zawdd: technik-informatyk 312[01]
Podbudowa programowa: gimnazjum

Dla mtodziezy

Dla dorostych

] ) Liczba godzin Liczba godzin
Liczba godzin tygodniowo w czteroletnim
Moduty ksztalcenia tygodniowo w czteroletnim okresie
Lp. W zawodzie w czteroletnim | pyresie nauczania nauczania
okresie nauczania
Semestry I-VIII
Klasy I-IV Fprma Forma
stacjonarna zaoczna
1 | Podstawy technik informacyjnych 13 9 164
2 | Urzadzenia techniki komputerowej 3 2 38
3 | Metodologia programowania 12 8 152
4 | Systemy zarzgdzania bazami danych 4 3 50
5 | Systemy operacyjne 9 7 114
6 | Modut specjalizacyjny 9 6 112
Razem: 50 35 630

Praktyka zawodowa: 4 tygodnie

PLAN NAUCZANIA

Szkota policealna

Zawad: technik-informatyk 312[01]
Podbudowa programowa: szkotfa dajgca wyksztatcenie srednie

Dla mtodziezy

Dla dorostych

Liczba godzin Liczba g_odzm Liczba godzin
4 tygodniowo ;
tygodniowo W dwuletnim w dwuletnim
L Moduty ksztatcenia w dwuletnim okresie okresie
p. W zawodzie okresie nauczania nauczania nauczania
Semestry -1V
Semestry -1V Forma Forma
stacjonarna zaoczna
1. Podstawy technik informacyjnych 13 10 177
2. Urzadzenia techniki komputerowej 3 2 40
3. Metodologia programowania 12 9 165
4. Systemy zarzgdzania bazami danych 4 3 54
5. Systemy operacyjne 9 7 124
6. Modut specjalizacyjny 9 6 122
Razem: 50 37 682

Praktyka zawodowa: 4 tygodnie

103




B. Kruszakin Czym sie kierowaé¢ podczas doboru, dopuszczania, modernizacji i konstruowania programéw nauczania

PLAN NAUCZANIA
Szkota policealna
Zawdd: technik-informatyk 312[01]

Podbudowa programowa: liceum profilowane o profilu zarzgdzanie informacjg

Dla mtodziezy Dla dorostych
Liczba godzin Liczba godzin
Liczba godzin tygodniowo
. W rocznym
Moduty ksztatcenia wrocznym okre5|e wrocznym okresie
Lp. W zawodzie nauczania okresne_ nauczania
nauczania
Semestry |-l
Semestry -l Forma Forma
stacjonarna zaoczna
1 lL(Jrzqdzenia te_chniki 3 5 40
omputerowej
2. | Metodologia programowania 10 8 136
3 Systemy zarzgdzania bazami 3 2 40
danych
4. | Systemy operacyjne 8 6 108
5. | Modut specjalizacyjny 8 6 108
Razem: 32 24 432

Praktyka zawodowa: 4 tygodnie

Plan nauczania dla zawodu technik ekonomista z programu nauczania
modutowego nr 341[02]/T/SP/MENiS/2004

PLAN NAUCZANIA

Czteroletnie technikum

Zawdd: technik ekonomista 341[02]
Podbudowa programowa: gimnazjum

Dla mtodziezy Dla dorostych
Liczba godzin Liczba godzin Liczba godzin
tygodniowo tygodniowo w czteroletnim
w czteroletnim w czteroletnim okresie
Lp. | Moduty ksztatcenia w zawodzie okresie okresie nauczania| nauczania
nauczania
Semestry | - VIII
Semestry I-VIII Forma Forma zaoczna
stacjonarna
1. | Ekonomiczno-prawne podstawy
gospodarowania 13 9 164
2 | Dziaftalnos¢ podmiotu 5 88
gospodarczego
3. |Jezyk obcy zawodowy w praktyce 4 3 50
4. |Zasoby ludzkie jednostki
organizacyjnej 7 5 88
5. | Gospodarowanie majgtkiem
przedsiebiorstwa 8 5 101
6. |Rozliczenia finansowe 11 8 139
Razem 50 35 630
Praktyka zawodowa: 4 tygodnie
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Zatgcznik 12. Przyktadowe wprowadzenie z programu nauczania 312[01])/SP/MENIS/2004
dla zawodu technik informatyk 312[01]

Komputeryzacja we wszystkich dziedzinach gospodarki i nauki oraz
upowszechnienie technologii informatycznych i rozw¢j Internetu przyczynity sie do
powstania zawodu technik informatyk.
Celem ksztatcenia w zawodzie jest przygotowanie aktywnego, odpowiednio
wyksztatconego i skutecznie dziatajgcego absolwenta, ktory podczas ksztatcenia
modutowego zdobedzie wiadomosci z dziedziny informatyki oraz umiejetnosci
praktyczne umozliwiajgce dalszy nieustanny rozwoj. Absolwent wspoétczesnej szkoty
powinien charakteryzowacC sie otwartoscig, wyobraznig, zdolnoscig do ciagtego
ksztatcenia sie i doskonalenia oraz umiejetnoscig oceny swoich mozliwosci.
Wprowadzenie do systemu szkolnego modutowych programéw nauczania
w zawodzie utatwi osiggniecie tych celow.
Modutowy program nauczania sklada sie z zestawu modutdw ksztatcenia
w zawodzie i odpowiadajgcych im jednostek modutowych, wyodrebnionych
na podstawie okreslonych kryteriow. Jednostka modutowa stanowi element modutu
ksztatcenia w zawodzie, obejmujgcy logiczny i mozliwy do wykonania wycinek pracy,
o0 wyraznie okreslonym poczatku i zakonczeniu, ktéry nie podlega dalszym
podziatom, a jego rezultatem jest produkt, ustuga lub istotna decyzja.
Modutowy program nauczania umozliwia:

— zdobycie wiedzy ogolnozawodowej,

— opanowanie umiejetnosci wymaganych dla zawodu,

— nabycie kwalifikacji ogélnozawodowych lub specjalistycznych,

— zdobycie kompetencji zawodowych uprawniajgcych do dziatania w branzy
informatycznej, potwierdzonych dyplomem technika,

— dostosowanie kwalifikacji do potrzeb rynku pracy oraz mozliwosci
ucznia/stuchacza,

— wyrobienie nawyku nieustannego doksztatcania sie.
Modutowa struktura programu nauczania dla zawodu stwarza mozliwosc¢
dostosowywania tresci programu do potrzeb gospodarki i lokalnego rynku pracy oraz
do poziomu umiejetnosci wymaganych od absolwentow.

W strukturze modutowego programu nauczania w zawodzie wyréznia sie:

— zatozenia programowo-organizacyjne ksztatcenia w zawodzie,
— plany nauczania,
— programy modutéw i jednostek modutowych.
Moduty ksztatcenia w zawodzie zawieraja:
— cele ksztatcenia,
— wykaz jednostek modutowych,
— schemat uktadu jednostek modutowych,
— literature.
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Na program jednostki modutowej sktadajg sie:
— szczegotowe cele ksztatcenia,
— materiat nauczania,
— Cwiczenia,
— s$rodki dydaktyczne,
— wskazania metodyczne do realizacji materiatu nauczania,
— propozycje metod sprawdzania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.
W programie przyjeto system kodowania modutéw i jednostek modutowych
zawierajgcy nastepujgce elementy:
— symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z obowigzujgcg klasyfikacjg zawodow
szkolnictwa zawodowego,
— symbol literowy, oznaczajgcy grupe modutow:
O — dla modutéw ogdlnozawodowych,
Z — dla modutéw zawodowych,
S — dla modutéw specjalizacyjnych,
— cyfre arabskg dla kolejnego modutu,

— cyfre arabskg dla kolejnej, wyodrebnionej w module jednostki modutowe;j.
Przyktadowy zapis kodowania modutu
312[01].01
312[01] — symbol cyfrowy zawodu technik rachunkowosci
O1 - pierwszy modut ogdlnozawodowy: Ekonomiczno-prawne podstawy
gospodarowania
Przyktadowy zapis kodowania jednostki modutowej
312[01].01.01
312[01] — symbol cyfrowy zawodu: technik rachunkowosci
O1 - pierwszy modut ogolnozawodowy: Ekonomiczno-prawne podstawy
gospodarowania
01 — pierwsza jednostka modutowa wyodrebniona w module O1
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Zatgcznik 13. Przyktadowy wniosek o dopuszczenie programu nauczania

(miejscowosc, data)

(adres zamieszkania)

WNIOSEK O DOPUSZCZENIE PROGRAMU NAUCZANIA DO UZYTKU SZKOLNEGO

Pani/Pan

(Petna nazwa szkoty)

Dziatajgc w oparciu o § 2. ust. 3 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca
2009 r. wsprawie dopuszczania do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego
i programow nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikow (Dz. U. z 2009 r. Nr 89
poz. 730), prosze*/prosimy* o dopuszczenie do uzytku szkolNn€go W ..........cooviiiiiiiiiiiiieeen,

0100 | =10 41U I aF= T8 (7<= o1 - ,
Lo 1 == 111V o o [ 1 ,

ZAtYEUOWANEGO ...ttt e
(nazwa i numer programu jesli miat zatwierdzenie /dopuszczenie)

Program nauczania jest:

e programem autorskim *,

e |przyjetym programem przyktadowymf*/zmodyfikowanym programem nauczanial*

(nazwa i numer programu jesli miat zatwierdzenie /dopuszczenie )

= UL 0] (0
(autorzy, wydawnictwo )

Program zawiera wszystkie tresci nauczania zawarte w podstawie programowej w zawodzie:

(nazwa podstawy programowej - akt prawny na podstawie ktorej zostata zatwierdzona)
i jest zgodny z § 2 ust 4 ww. rozporzgdzenia, dostosowany do potrzeb edukacyjnych uczniéw, dla

ktérych jest przeznaczony.
Oswiadczamy, ze jesteSmy autorami programu nauczania*/modyfikacji programu nauczania®.

imie i nazwisko nauczycielalzespotu nauczycieli
Zatgczniki:
1. Program nauczania do dopuszczenia
2. Program nauczania wybrany do modyfikacji
3. Arkusz zmian dla programu modyfikowanego
* niewtasciwe skresli¢
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Zatgcznik 14. Przyktadowy arkusz oceny programu nauczania

(miejscowo$c, data)

Informacja o osobach wydajgcych opinie

Lp.

Imie nazwisko Stanowisko

Szkota/placéwkalinstytucja

1.

2.

3.

Informacja o ocenianym programie

Nazwa zawodu

Symbol cyfrowy zawodu

Nazwa opiniowanego programu nauczania

Autorzy programu /modyfikacji programu

Nazwa i dotychczasowy numer oraz data
zatwierdzenia/dopuszczenia modyfikowanego
programu hauczania

Autorzy modyfikowanego programu nauczania

ARKUSZ OCENY PROGRAMU NAUCZANIA DLA ZAWODU

Lp.

Kryteria oceny programu nauczania

Podstawa

TAK

NIE

Program nauczania stanowi zbiér usystematyzowanych,
celowych uktadéw umiejetnosci i treSci nauczania, ujetych
w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie albo w
podstawie programowej ksztatcenia w profilu ksztatcenia
ogolnozawodowego, okreslonych odpowiednio w przepisach w
sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach oraz
w przepisach w sprawie podstawy programowej ksztatcenia
w profilach ~ ksztatcenia  ogdlnozawodowego, wraz ze
wskazdéwkami dotyczacymi realizacji procesu ksztatcenia
i oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

§5.1.1

Program zawiera programy nauczania poszczegodlnych
przedmiotéw zawodowych, blokéw tematycznych, modutow
lub innych uktadow tresci, obejmujace:

szczegotowe cele ksztatcenia okreslajgce wiadomosci i
umiejetnosci, ktdre powinny by¢ opanowane przez ucznia,

treSci ksztatcenia w formie haset programowych,
powigzane ze szczegotowymi celami ksztatcenia,

wskazowki metodyczne dotyczgce realizacji programu,

propozycje kryteridw oceny i metod sprawdzania osiggnieé
ucznia

§5.1.2a)
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Program zawiera:

b) propozycje planu lub planéw nauczania dla zawodu albo
profilu ksztatcenia ogélnozawodowego opracowane na
podstawie ramowych planéw nauczania, okreslonych w §5.1.2a)
przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania w
szkotach publicznych;

7 |Program jest poprawny pod wzglgdem merytorycznym

§5.1.3
g |Program jest poprawny pod wzgledem dydaktycznym

Czy program nauczania dla zawodu uwzglednia §5.2
umiejetnosci i tresci specjalizacji w zawodzie, jesli
podstawa programowa ksztatcenia w zawodzie przewiduje
mozliwos¢ wprowadzenia specjalizacji ?

Czy program zawiera sposoby osiggania celéw ksztatcenia
10. |i wychowania z uwzglednieniem mMozliwosci
indywidualizacji pracy?

Czy program zawiera sposoby osiggania celéw ksztatcenia
11. |i wychowania w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw
oraz warunkéw, w jakich program bedzie realizowany?

12. |Czy struktura programu jest prawidtowa?

Czy program nie zawiera materiatéw reklamowych innych

13- iz informacje o publikacjach edukacyjnych?
Czy program wykracza w jakim$ zakresie poza podstawe
programowa,

14. czy jest to zasadne, i mozliwe do zrealizowania
Z uczniami.

Inne uwagi o programie

1.

Podpisy 0sbéb oceniajgcych
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Zatgcznik 15. Przyktadowy arkusz opinii 0 programie nauczania

Informacja o wydajgcych opinie

(miejscowo$¢, data)

Lp.

Imie nazwisko

Stanowisko

Szkota/placéwkal/instytucja

1.

2.

Informacja o ocenianym programie

Nazwa zawodu

Symbol cyfrowy zawodu

Nazwa opiniowanego programu hauczania

Autorzy programu/modyfikacji programu

Nazwa i dotychczasowy numer oraz data
zatwierdzenia/dopuszczenia modyfikowanego

programu hauczania

Autorzy modyfikowanego programu nauczania

Po

W zawodzie

OPINIA O PROGRAMIE NAUCZANIA

Pani/Pan

(Petna nazwa szkoty)

przeprowadzonej analizie stwierdzamly,

ze przedstawiony program nauczania

v Ispetnia* |nie spetnia* wymagania okreslone w § 5 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 8 czerwca 2009 r. w sprawie dopuszczania do uzytku
w szkole programow wychowania przedszkolnego i programdw nauczania oraz
dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2009 r. Nr 89 poz. 730),

v |nie jes zgodny z podstawg programowa nauczania w zawodzie:

(nazwa zawodu — symbol cyfrowy zawodu)

okre$lonej w Rozporzgdzeniem

w Sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach .............................
.............................................................. Dz. U z..........r.. Nr..., poz. ....).
W zwigzku z powyzszym przedstawiony program opiniuje

POZYTYWNIE*NEGATYWNIE*

*Bez uwag.
*Z uwagami wg zatgcznika nr ...............

Zafgczniki:

1. Arkusz oceny programu nauczania

2. Uwagi do opinii

* skresli¢ niewfasciwe

Podpisy 0sbéb oceniajgcych
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Zatgcznik 16. Przyktadowy uproszczony harmonogram wdrazania programéw modutowych®

< START WDRAZANIA PROGRAMOW MODULOWYCH

Terminy uzaleznione od ustalen wewnetrznych szkoty/placowki

Powofanie komisji ds. wprowadzenia modutowych

rograméw nauczania

Analiza celowosci i mozliwosci wprowadzenia
ksztatcenia z wykorzystaniem programow
modutowych
— perspektywy zawodu — badania potrzeb
lokalnego rynku pracy
— dostepnos¢ programéw modutowych
— baza
— kadra
mozliwosci finansowe

Wstepne szkolenie rady pedagogicznej

Wybér / modyfikacja / konstruowanie
wilasnego programu nauczania

Dopuszczenie programu
do uzytku szkolnego
Procedura wg rys. 29

Podjecie decyzji o ksztatceniu
z wykorzystaniem programéw modutowych

UCHWALA RADY PEDAGOGICZNEJ

Rozeznanie stanowiska i mozliwosci finansowych

organu prowadzgcego

Pozyskanie wspomagania organu nadzorujgcego

szczegolnosci ustalenie zestawu programéw

nauczania oraz jego modyfikowanie

zajec( teren szkoly, pracodawca, CKP)
Opracowanie szkolnych planéw nauczania
Zapoznanie sie z przykladami dobrych

praktyk z wykorzystaniem programow

Opracowanie arkusza organizacyjnego
modutowych

programow, ktérego zadaniem jest w
Wybér sposobu i miejsca prowadzenia

Powotanie zespotu ds. wdrazania
Szkolenie rady pedagogicznej

Przygotowanie zmian w dokumentach

szkolnych (statut — organizacja

ksztatcenia, ocenianie i bezpieczenstwo)

30 Przekazanie arkusza organizacji szkoty
kwietnia |do organy prowadzgcego

30°

(25)99 Zatwierdzenie arkusza organizacyjnego
maja przez organ prowadzacy

1 Rozpoczecie (wdrozenie) ksztatcenia
wrzesnia |modutowego

20 . .

wrzesnia Aneks do arkusza organizacyjnego

Monitoring i ewaluacja. Analiza procesu
ksztatcenia i uzyskanych efektow

Ciggte dostosowanie

zapiséw dokumentéw do
obowigzujgcego prawa

Tworzenie — modernizacja doskonalenie bazy ksztalcenia zawodowego

Pozyskiwanie partneréw i sojusznikéw, tworzenie lokalnych partnerstw

Promocja szkoty

Wspétpraca z pracodawcami

Korzystanie z systemu wsparcia dla szkét wdrazajgcych programy modutowe

Modernizacja organizacji funkcjonowania szkoty z uwzglednieniem ksztatcenia modutowego

Doskonalenie kadry pedagogicznej i zarzadzajgcej (szkolenia , staze)

9 A. Dudek-Janiszewska, B. Kruszakin, cz. Il dla nadzoru pedagogicznego Wersja robocza w ramach programu
projekt System wsparcia szkét i placowek o$wiatowych wdrazajgcych modutowe programy ksztatcenia
zawodowego, KOWEZiU 2010r.

% Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz

publicznych szkét (Dz.U. z 2001 r. Nr. 61, poz. 624 z p6z. zm.)

9 Projekt Rozporzgdzenia w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét z lipca

2010r.
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