Nowelizacja 21.09.2022

STATUT

BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA NR 3

W

Zespole Szkol Elektronicznych, Elektrycznych

i Mechanicznych
im. Jedrzeja Sniadeckiego

w Bielsku - Bialej

Niniejszy statut nie moze sta¢ w sprzecznosci ze Statutem Zespotu.
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ROZDZIAL 1
Przepisy wprowadzajace
Podstawe opracowania niniejszego Statutu stanowia:
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.,
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 1 949)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oSwiaty (Dz. U. z 2017 r. poz. 2198)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegbtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw

i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 843, z 2016 r. poz. 1278 oraz z 2017 r. poz.
1651)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem,

przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 410)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegolnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w

zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz.U. 2020 poz. 493)

ROZDZIAL 11

POSTANOWIENIA WSTEPNE I INFORMACJA O SZKOLE

§1.

Statut dotyczy nauczycieli, pracownikéw, rodzicéw i uczniow Branzowej Szkoty I Stopnia nr 3.



§2.

§ 3.

l.

10.

I1.

. Branzowa Szkota I Stopnia nr 3 wchodzi w sktad Zespotu Szkoét Elektronicznych,

Elektrycznych i Mechanicznych im. Jedrzeja Sniadeckiego w Bielsku-Bialej.
Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Stowackiego 24 w Bielsku-Biatej. Szkota posiada
sale gimnastyczng przy ulicy Stowackiego 19 w Bielsku-Biate;.

Branzowa Szkota I Stopnia nr 3 ksztalci w zawodach:

1) elektryk

i przygotowuje do egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

Nauka w szkole trwa 3 lata.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, zwany dalej

"egzaminem zawodowym" z zakresu danej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie
przeprowadzany jest dla ucznidéw i absolwentéw Branzowej Szkoty I stopnia.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie umozliwia uzyskanie swiadectwa
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz uzyskanie wyksztatcenia zasadniczego
branzowego.

Absolwenci Branzowej Szkoty I Stopnia nr 3 uzyskuja §wiadectwo ukonczenia szkoty,
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslajg odrebne przepisy.
Klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego wskazuje kwalifikacje wyodrebnione

w ramach zawodow.

Branzowa Szkota I nr 3 Stopnia moze wprowadzi¢ nowe kierunki ksztatcenia, zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktorych prowadzi

ksztalcenie.

Ilekro¢ w dalszej cze$ci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespol Szkol Elektronicznych i Mechanicznych

im. J. Sniadeckiego w Bielsku-Bialej;

2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkote I Stopnia nr 3 w Bielsku — Biatej;



3) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Branzowej Szkoty I Stopnia nr 3
w Bielsku — Bialej;

4) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ mtodziez ksztalcaca si¢ w klasach Branzowej Szkoty
I Stopnia nr 3 w Bielsku - Bialej;

5) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw lub osoby (podmioty)
sprawujace pieczg zastgpcza nad uczniem;

6) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

7) BCE-nalezy przez to rozumie¢ Bielskie Centrum Edukacji w Bielsku-Biatej;

8) Nauczanie zdalne — nalezy przez to rozumie¢ nauczanie na odlegto$¢ z wykorzystaniem

technologii informatycznych i komunikacyjnych.

2. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Bielsko — Biata na prawach powiatu z siedziba

przy Placu Ratuszowym nr 1 w Bielsku — Biate;j.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.

ROZDZIAL 111
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4.

1. Szkota realizuje cele i zadania opisane w dziale 2 Statutu Zespolu Szkoét Elektronicznych

1 Mechanicznych w Bielsku-Biatej, a w szczegdlnosci:

1) przygotowuje ucznidéw do uzyskania kwalifikacji w zawodzie;

2) wyposaza uczniow w odpowiedni zasob wiedzy ogolnej, ktora stanowi fundament
wyksztatcenia, umozliwiajacy zdobycie podczas dalszej nauki zréznicowanych kwalifikacji
zawodowych oraz umozliwiajacy kontynuacje ksztatcenia w Branzowej Szkole II Stopnia,

a nastepnie jej pozniejsze doskonalenie lub modyfikowanie.



ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY

§ 5.

Organami szkoty sa Organy Zespotu Szkét Elektronicznych, Elektrycznych i1 Mechanicznych
w Bielsku-Biate;:

1) Rada Szkoty;

2) Dyrektor Szkoty;

3) Rada Pedagogiczna;
4) Rada Rodzicow;

5) Samorzad Uczniowski.

§ 6.
1. Wymienione w § 5 Niniejszego statutu organy wspotpracuja ze soba na zasadach:

1) demokratycznego, partnerskiego wspodtdziatania swobodnego dziatania i podejmowania

decyzji w granicach swoich kompetencji;

2) biezacej wymiany informacji o podejmowanych dziataniach lub decyzjach;
3) rozwigzywania sytuacji konfliktowych w granicach kompetencji okreslonych
przepisami.

§7.

Organy szkoty s3 zobowigzane do wspolpracy, wspierania Dyrektora, tworzenia dobrego klimatu
szkoty, poczucia wspoldziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad funkcjonowania

szkoty.
§8.

1. Dyrektor kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor szkoly, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly odpowiada za
organizacj¢ realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.
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§09.

Dyrektor 1 nauczyciele pracujacy w Branzowej Szkole 1 Stopnia nr 3 bez wzgledu na wymiar
czasu pracy, tworzg i1 biorg udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej Zespotu Szkoét
Elektronicznych, Elektrycznych i Mechanicznych w Bielsku-Biate;.

§ 10.

Przedstawiciele rodzicow ucznidw poszczegdlnych klas Branzowej Szkoty I Stopnia nr 3 wchodza
w sklad Rady Rodzicow.

§ 11.

1. Wszyscy uczniowie Branzowej Szkoty I Stopnia nr 3 tworzg Samorzad Uczniowski.
2. W klasie samorzad ucznidw tworza wszyscy uczniowie klasy.
3. Przedstawiciele z kazdej klas Branzowej Szkoty I Stopnia nr 3 moga wchodzi¢ w sktad Rady

Samorzadu Uczniowskiego.

§ 12.

Szczegdtowe kompetencje, zadania i cele Organdw opisane sa w dziale 3 Statutu Zespotu Szkot

Elektronicznych, Elektrycznych i Mechanicznych w Bielsku-Biate;:

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA SZKOLY

Realizacja programu z praktycznej nauki zawodu w szkole

§ 13.

Praktyczna nauka zawodu prowadzona jest na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu ((Dz. U. poz. 391 z

pOzniejszymi zmianami).



§ 14.

1. W szkole organizowana jest praktyczna nauka zawodu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaj¢¢ praktycznych.
3. Zajecia praktyczne dla uczniow odbywaja si¢ na terenie szkoty oraz w BCE na podstawie

corocznie zawieranego porozumienia.

4. Celem zaje¢ praktycznych jest opanowanie przez ucznidw umiejetnosci niezbgdnych

do podjecia przez nich pracy w danym zawodzie, a w szczeg6lnosci:

1) wykonywania prac wchodzacych w zakres danego zawodu,
2) stosowania i konserwacji narzedzi, maszyn i urzadzen;

3) realizowania procesOw technologicznych;

4) przestrzegania dyscypliny pracy;

5) organizacji i kultury pracy na stanowisku roboczym;

6) wyrabiania poczucia odpowiedzialno$ci za ochrong¢ §rodowiska naturalnego.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w pracowniach szkolnych, zapoznaja ucznidow z organizacja
pracy, regulaminem pracowni, zwlaszcza w zakresie przestrzegania porzadku i dyscypliny na
danym stanowisku, z przepisami 1 zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

przeciwpozarowymi.

6. Nauczyciele prowadzacy zajgcia egzekwuja bezposrednio od ucznidw przestrzeganie
regulamindéw obowigzujacych w pracowniach.
7. Uczeh ma prawo:
1) korzysta¢ w ramach zaje¢ w pracowni szkolnej ze wszystkich materialow, narzedzi,
przyrzadow, maszyn i rodkéw ochrony osobiste;j;
2) korzysta¢ z wszelkich porad, wskazowek 1 pokazéw w zakresie procesow szkolenia
praktycznego,
3) pozostate prawa okresla regulamin pracowni szkolne;j.
8. Uczen ma obowigzek:
1) przestrzega¢ przepisy stanowiskowe BHP 1 postanowienia zawarte w regulaminie

pracowni szkolnej;



10.

I1.

12.

13.

14.

2) punktualnie i systematycznie uczgszczac na zajecia;

3) dba¢ o tad, porzadek i higieng, dba¢ o nalezyty stan maszyn, narzgdzi, pomieszczen i
wszystkich urzadzen znajdujacych si¢ w pracowni szkolnej;

4) przestrzega¢ przepisow BHP, a o zauwazonych zagrozeniach zglasza¢ nauczycielowi

zajec.

Zakres wiadomosci 1 umiejgtnosci nabywanych przez ucznidw na zajeciach praktycznych oraz

wymiar godzin tych zaje¢ okresla program nauczania dla danego zawodu.

Praktyczna nauka zawodu wuczniéw 1 milodocianych jest prowadzona indywidualnie
lub w grupach. Liczba uczniéw w grupie powinna umozliwia¢ realizacj¢ programu nauczania
dla danego zawodu i uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu, przepisy BHP oraz przepisy
w sprawie prac wzbronionych mtodocianym, a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu

odbywania praktycznej nauki zawodu.

Podziat uczniéw na grupy dokonuje odpowiednio Dyrektor lub instruktor zawodu

w porozumieniu z podmiotem przyjmujacym ucznidow na praktyczng nauke zawodu.

Realizacja programu zaje¢ praktycznych prowadzona jest w formie instruktazu, pokazéw oraz
¢wiczen.
Oceny z zaj¢¢ praktycznych odbywajacych si¢ na terenie szkoly oraz w BCE wystawiaja

nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia.

Szczegblowe zasady organizacji praktycznej nauki nauki zawodu okresla stosowne
rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw os$wiaty 1 wychowania w sprawie praktycznej

nauki zawodu.

§ 15.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie przeprowadza si¢ dla ucznidow iabsolwentow

szkoty na podstawie odrebnych przepisow.



ROZDZIAL V1
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 16.

1. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikéw na stanowiskach niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania reguluje Regulamin Pracy oraz ustawa Kodeks Pracy.

3. Szczegoétowy zakres zadan i odpowiedzialnosci wszystkich pracownikéw okresla Dyrektor
W oparciu o0 stosowne przepisy.

4. W szkole moga by¢ zatrudnieni takze inni pracownicy dydaktyczni nie bedacy nauczycielami.
Sposob ich zatrudniania reguluje Kodeks Pracy. Osoby te wchodza w skltad Rady
Pedagogiczne;.

5. Stan zatrudnienia w szkole okre$la arkusz organizacji szkoty.

6. Zadania pracownikow administracji i obstugi sg okreslone w zakresach czynnosci.

7. Zadaniami innych pracownikéw szkoly jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoty
w zakresie finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa uczniéw, a takze
utrzymanie obiektu 1 jego otoczenia w tadzie i czystosci.

§17.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza uwzgledniajaca

potrzeby 1 zainteresowania ucznidw, jest odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i1 powierzonych

jego opiece uczniow.

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa
1 higieny pracy;

2) przestrzeganie zapisow Statutu,

3) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawa oswiatowego;

4) dopilnowanie uzywania tylko sprawnego sprzetu, maszyn i urzadzen;

5) kontrolowanie na kazdych zajgciach obecnosci uczniow;

6) pehienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;

7) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

8) troska o poprawnos¢ jezykowa uczniow;



9) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami;

10) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna, wzbogacanie
warsztatu pracy i1 dbanie o powierzone pomoce i sprzet;

11) aktywne uczestniczenia w zebraniach Rady Pedagogicznej;

12) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddzialywan;

13) wspotpraca w zapobieganiu 1 walce z narkomanig, nikotynizmem 1 alkoholizmem:;
14)inicjowanie i udziat w organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowujg program nauczania do mozliwosci jego

realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

§ 18.

1. Nauczyciele tworzg zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne problemowo-zadaniowe.

2. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotlany przez Dyrektora na wniosek
zespotu.

3. Zespoly problemowo-zadaniowe powotywane sg doraznie celem rozwigzania okreslonych

spraw szkolnych.

§ 19.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
powierzonego oddziatu, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;

2) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania problemow przez wychowanka.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, winien:

1) diagnozowac¢ warunki zycia 1 warunki swoich wychowankows;

2) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
dziatan wychowawczych;

3) wspotpracowac z rodzicami, wigczac¢ ich do rozwigzywania problemow wychowawczych;

4) wspodlpracowaé z pedagogiem i poradnia psychologiczno-pedagogiczna;

5) $ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankows;

6) dbac o systematyczne uczeszczanie swoich ucznidw na zajgcia;
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7) ksztattowa¢ wlasciwe stosunki pomigdzy wuczniami, opierajac si¢ na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej;

8) utrzymywac¢ staly kontakt z rodzicami i1 opiekunami w sprawach postgpu w nauce
1 zachowaniu uczniow;

9) uczestniczy¢ w spotkaniach z rodzicami.

3. Wychowawca prowadzi, przewidywana przepisami dokumentacje pracy
dydaktyczno-wychowawcze;.
4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy dydaktycznej i metodycznej z pomocy

poradni psychologiczno-pedagogicznej, pedagoga, psychologa i doradcy zawodowego.

§ 20.

1. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju ucznioéw,
3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien, zdrowia psychicznego
1 innych problemow mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym

uczniow;

6) inicjowanie i1 prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwos$ci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli 1 wychowawcow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

9) koordynowanie wspotpracy szkoty z instytucjami wspierajacymi.
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2.

W przypadku  czasowego  ograniczenia  funkcjonowania  szkoly = pomoc

psychologiczno-pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej

sprawowania w formie zdalnej. Informacja o sposobie 1 trybie realizacji zadan z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zajec¢

rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym Indywidualnym

Programie Edukacyjno - Terapeutycznym dla ucznia.

§ 21.

Obowigzki, zadania nauczycieli i pracownikéw szkoly sg opisane szczegoétowo w dziale 5 Statutu
Zespotu Szkot Elektronicznych, Elektrycznych i Mechanicznych w Bielsku-Bialej:

§ 21.

1.

Y
2)

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE

W celu przeprowadzenia przyje¢ kandydatow Dyrektor szkoty powoluje komisje
rekrutacyjno-kwalifikacyjng.

Do zadan komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej nalezy:

rozpatrywanie zgloszonych podan i1 analizowanie dokumentdéw kandydata;

kwalifikowanie kandydatow.

Komisja ustala list¢ kandydatow przyjetych i nieprzyjetych. Odwotania od decyzji komisji
moga by¢ zglaszane Dyrektorowi szkoly w terminie 7 dni od daty powiadomienia
kandydata.

O przyjecie do klasy pierwszej Branzowej Szkoty 1 Stopnia moga ubiega¢ si¢ absolwenci
szkoly podstawowej, ktorzy posiadaja $§wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej na
podstawie odrebnych przepiséw wydawanych przez Slaskiego Kuratora O$wiaty.
Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Branzowej Szkoty 1 Stopnia musza posiadaé
zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych
do podjecia praktycznej nauki zawodu wydane zgodnie z przepisami w sprawie badan

lekarskich kandydatéw do szkét ponadpodstawowych 1 uczniow tych szkot.
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§ 23.

Szkota jest objeta elektronicznym systemem rekrutacji.

§ 24.

1.

Uczen szkoty zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia
stosownego stroju.

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy.

3. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu.

4. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly i stosownych
regulaminach.

§ 25.

Szczegdtowe zasady rekrutacji do Branzowej Szkoty I Stopnia nr 3 oraz prawa i obowiazki

uczniéw szkoly sa opisane w dziale 7 Statutu Zespolu Szkot Elektronicznych, Elektrycznych

i Mechanicznych w Bielsku-Biate;j.

ROZDZIAL VIII

WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 26.

1.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci umiejetnosci
w stosunku  do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
1 realizowanych w szkole programoéw nauczania oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie

Zespotu Szkoét Elektronicznych, Elektrycznych 1 Mechanicznych w Bielsku-Biate;:

3. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
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1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) S$rodroczne i roczne,
b) koncowe.
4. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne
oceny klasytikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
5. Uczen branzowej szkoty I stopnia konczy szkole, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie nauczania uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu zawodowego (dotyczy ucznidw,

ktorzy ksztatcg si¢ wg podstawy programowej obowigzujacej od pierwszego wrzesnia 2019 roku).
§ 27.

Szczegdtowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania w szkole sg opisane w dziale 6 Statutu

Zespotu Szkot Elektronicznych, Elektrycznych 1 Mechanicznych w Bielsku-Biate;.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 28.
1. Tablice i pieczgcie szkoty majg tre$¢: Branzowa Szkota I stopnia nr 3 w Bielsku-Biale;.
2. Szkota posiada piecze¢ okragla duza 1 mata.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami. Dokumenty

z zakresu dziatania szkoty udostepnia si¢ w siedzibie szkoty w godzinach jej urzedowania.

4. Szkota jest jednostka budzetowa. Zasady gospodarki finansowej szkoly okreslaja odrgbne
przepisy.

5. Postanowienia niniejszego Statutu dotycza wszystkich ucznidw, rodzicow i pracownikow
szkoty.

6. Dyrektor szkoty ustala tryb i sposob zapoznawania spotecznosci szkolnej z postanowieniami

niniejszego Statutu.
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https://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=13-04-2021&qplikid=1#P1A6

7. Procedury postgpowania w przypadku zagrozenia, w tym =zagrozenia epidemicznego
wprowadza Dyrektor szkoty zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty

oraz uczniéw i ich rodzicow/ prawnych opiekunow.
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